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MINISTERIO DE GOBERNACION

Reg. 1850 = M. 45123320 - Valor C$ 2,850.00
CONSTANCIA DE INSCRIPCION

La suscrita Directora del Departamento de Registro y
Control de Asociaciones del Ministerio de Gobernacidn, de
la Republica de Nicaragua. HACE CONSTAR Que bajo
¢l Namero Perpetuo seis mil novecientos siete (6907), del
folio nimero dos mil ciento sesenta y seis al folio nimero
dos mil ciento ochenta y cuatro (2166-2184), Tomo: Il
Libro: DECIMOSEXTO (16°), que este Departamento lleva
a su cargo, se inscribié la entidad nacional denominada:
“ASOCIACION APOSTOLICA AGUA VIVA EN TODO
TIEMPO™ (A.V.T.) Conforme autorizacion de Resolucion
del dos de Mayo del ado dos mil veinte. Dado en la ciudad
de Managua, el dia quince de Mayo del afio dos mil veinte,
Deberin publicar en La Gaceta, Diario Oficial, los
estatutos insertos en la escritura nimero CATORCE
(14), Autenticado por el Licenciado Byron Ernesto
Vado Rosales, autenticada el dia catorce de noviembre
del afio dos mil diecinueve ¥y Escritura de Aclaracién
niumero uno (01), autenticada por el Licenciado Byron
Ernesto Vado Rosales, el dia veinte de enero del afio dos
mil veinte. (1) Franya Ya-rue Urey Blandén, Directora.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: APROBACION DE
ESTATUTOS: Los comparecientes reunidos en Asamblea
General v de comiin acuerdo una vez discutidos aprueban
por unanimidad los ESTATUTOS DE LA ASOCIACION
que forman parte integrante de esta escritura, quedando
redactados de la siguiente manera: ESTATUTOS DE LA
ASOCIACION APOSTOLICA AGUA VIVA EN TODO
TIEMPO, Pudiéndose abreviar (A.V.T).-. CAPITULO
I.- DENOMINACION, NATURALEZA, DOMICILIO,
DURACION, OBJETIVOS Y FINES. ARTICULO 1.-
Denominacién. La  Asociacion  se  denominari:
ASOCIACION APOSTOLICA AGUA VIVA EN TODO
TIEMPO, pudiende abreviarse (A.V.T).-ARTICULO
2.-Naturaleza. La naturaleza de la Asociacién serda no
gubernamental, sin fines de lucro, de cardcter religioso y
no perseguird fines politicos ni partidarios. ARTICULO
3.- Domicilio. El domicilio de la Asociacion serd en el
municipio de Chichigalpa, departamento de Chinandega,
con facultad de establecer oficinas, filiales, representaciones
o misiones dentro del territorio nacional, ARTICULO 4.
Duracién. - La duracion serd de cincuenta afos
prorrogables, no obstante podra disolverse y liquidarse en
cualquier momento, en los casos previstos por la Ley y sus
Estatutos.- La Asociacion responderd por los actos
cjecutados por sus drganos en ejercicio de las funciones
propias que estén encomendadas o que posteriormente
resultaren como consecuencia del ejercicio indebido.
ARTICULO $.- Objetivos y Fines de la Asociacién. Los
objetivos vy fines de la Asociacion son los siguientes: 1.-
Extension del Reino de Jesucristo, mediante la fundacion
de iglesias y campos en los que se predique la palabra de
Dios. 2.- Promover clinicas médicas, hogares para nifios,
comedores Infantiles, albergues para jovenes con problemas
de drogas v alcohol y Asilos de Ancianos para las personas
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de la tercera edad en abandono. 3.- Brindar asistencias
humanitarias a los sectores sociales con mayores

dificultades econdémicas, yva sea en ropa, calzado, viveres,
medicamentos, Gtiles escolares, entre otros. 4.- Promover
un centro de enseflanza biblico para nifios donde se les
apoyara en sus deberes escolares y espirituales. 5.-
Realizar seminarios, campafas, ensefianzas de estudios
biblicos, teologicos, clases bilingiies. 6.- Desarrollar y
poner en practica la pastoral familiar, pastoral juvenil y
formacion cristiana. 7.- Promover la construccion de
templos para la alabanza de nuestro sefior Jesucristo. 8.-
Brindar clases basicas en la comunidad, impartidas por
docentes capacitados en el area, asi mismo brindar los
materiales didacticos necesarios para su aprendizaje. 9.-
Programar actividades en radio y television con miras a la
trasmision de la fe cristiana, 10.- Promover actividades
que orienten al engrandecimiento del Evangelio de Dios y
a exaltar los valores de Cristo en nuestra sociedad
nicaragliense. 11.-Promover y fomentar los principios
cristianos que permiten el respeto y la conservacion del
medio ambiente en aras de la proteccion de todo lo que
Dios ha creado. 12.- Promover y distribuir material
audiovisual y literario que permita la proclamacion del
mensaje de las buenas nuevas de salvacion. 13.- Formular,
gjecutar y evaluar proyectos en los diferentes dmbitos
economicos, social y ambiental para promover la
sostenibilidad de la Asociacion para ¢l cumplimiento de
sus objetivos y fines. 14.- Realizar actividades para la
auto-sostenibilidad de la asociacién para la consecucion
de sus objetivos esenciales, como recaudar el diezmo,
cuotas y contribuciones especiales, recibir partidas
presupuestarias  especificas, aceptar donaciones de
entidades pablicas y/o privadas, tanto nacional como
internacional, para el desarrollo de sus actividades.l5.-
Promover y ejecutar proyectos y programas de interés
social mejorando la calidad de vida de una forma digna a
las comunidades y la sociedad en general. 16.- Promover
becas de estudios a través de los organismos nacionales ¢
internacionales para nifios, jovenes y adultos de familias
de escasos recursos. 17.-Ser un organismo no politico y
sin fines partidario. CAPITULO I1.- PATRIMONIO, DE
LOS MIEMBROS, DE LOS LIBROS, ARTICULO 6.-
Patrimonio. El patrimonio de la Asociacion estard
conformado por 1.- las aportaciones ordinarias y
extraordinarias de cada uno de los miembros que fije la
Asamblea General o Junta Directiva de la Asociacion. 2.-
Las aportaciones o donaciones y/o contribuciones,
subvenciones, herencias, legados y demas bienes muebles
¢ inmuebles o derechos que adquiera a cualquier titulo de
personas publicas o privadas nacionales o extranjeras. 3.-
Bienes muebles o inmuebles que la Asociacion adquiera en
el desarrollo de sus actividades. 4.- El aporte inicial de sus
Miembros Asociados Constitutivos consistentes en dos mil
Cordobas cada uno(C$2,000.00) para un total de Catorce
mil Cérdobas (C$14,000). 5.- El producto o rendimiento
de los bienes propios y actividades o proyectos impulsados
por la Asociacion. La Asociacion podra adquirir bienes
muebles o inmuebles para el cumplimiento de sus fines por
cualquier medio de enajenacion, compra, donacion,
permuta u otro y podrd disponer de los mismos previo
acuerdo de la Asamblea General. ARTICULO 7.- De los
Miembros (Categorias de Miembros, Derechos y
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Obligaciones de los Miembros, Causales de Pérdida de
la Calidad de Miembra). A) Categorias de Miembros:
La Asociacion tendra las siguientes categorias de
miembros: 1).- Asociades Constitutivos: son los que
suscriben la escritura de constitucion. 2).- Activos: son
todas las personas naturales que a titulo individual ingresen
a la asociacion y participen por lo menos en un ochenta por
ciento en las actividades y programas desarrollados por la
asociacion, Los miembros activos podran hacer uso de su
derecho al voto por lo menos tres meses después de su
ingreso a la Asociacion. 3).- Honoraries: Son aquellas
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras
miembros o no que se identifiquen con los fines y objetivos
de la Asociacion a quienes por razones de servicios
eminentes o constantes para la Asociacion se le llegare a
conceder tal distincion por la Asamblea General, tendrin
derecho a recibir un diploma que los acredite como tal y
tendran derecho a voz pero no a voto,.- Para ingresar como
miembro activo de la Asociacion deberda el interesado
solicitar su ingreso y llenar el formulario que para ese
efecto le suministrard la Administracion; Dicha solicitud
serda aprobada por la Asamblea General con voto favorable
de la mitad mds uno de los votos de los presente. A los
miembros se les entregard una credencial firmada por el
Presidente y el Secretario de la Junta Directiva. B) La
calidad de Miembro de la Asociacién se pierde por las
siguientes causas 1) por muerte natural o juridica, 2) por
destino desconocido por mis de un afo, 3) Por motivos
debidamente comprobados, que comprometan el honor, el
decoro y ¢l buen nombre de la Asociacion. 4) por actuar en
contra de los objetivos y fines de la Asociacién, 5) por
renuncia escrita a la misma, 6) Por sentencia firme que
conlleve pena e interdiccion civil,- C) Derechos de los
Miembros. Los miembros tendran los siguientes derechos:
I.- Solicitar y recibir el mas amplio apoyo de la Asociacion
dentro del limite de sus atribuciones, 2.- Participar con voz
y voto en las Asambleas Generales. 3.- Elegir vy ser electos
de conformidad con lo dispuesto en los presentes Estatutos.
4.- Recibir informacion o el envio de revistas, boletines,
circulares, folletos o estudios, con el proposite de
informarse. Aprovechar las oportunidades de estudios
(becas para seminarios, conferencias, cursos, etc.) que la
Asociacion ofreciere o gestionare con otras instiluciones,
patrocinare, o para las cuales recibiere encargos o tuviera
derecho de proporcionar candidatos. Ser provisto de los
documentos, credenciales, folletos, constancias, cartas de
representacion o cualesquiera que esté facultada para
emitir la asociacion y que puede ser de provecho para sus
miembros para vincularse o establecer contactos
relacionados, con otros organismos nacionales o extranjeros
0 con empresarios nacionales o extranjeros. D)
Obligaciones de los Miembros. Son obligaciones de los
miembros: 1.- atender con la mayor puntualidad las
convocatorias a las Asambleas Generales ¢ invitaciones
para asistir a los oficios, cultos, vigilias, conferencias,
foros, reuniones, etc., que promueva o patrocine la
Asociacion. 2.-Procurar el engrandecimiento de la
Asociacion y prestarle todo el apoyo que esté a su alcance.
3.-Procurar que sus actuaciones y manifestaciones
prestigien a la Asociacion. 4.-Cumplir y velar porque se
cumplan los principios v normas establecidas en la
Constitucion, los presentes Estatutos, los reglamentos,
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acuerdos y las resoluciones de la junta Directiva y la
Asamblea General. 5.- Contribuir econémicamente al
sostenimiento de la asociacion. 6.- Formar parte de las
comisiones de trabajo para las cuales sean designadas
debiendo cumplir con fidelidad y lealtad esas obligaciones.
7.-Colaborar, contribuir y fomentar con empeiio los fines y
objetivos de la Asociacion. Abstenerse de tratar en el seno
de la Asociacion, asuntos ajenos a su naturaleza, en
especial aquellos de orden politico. Acatar, respetar y
hacer que se acate, las disposiciones de la Constitucion, el
presente Estatuto, los reglamentos, acuerdos y resoluciones
tanto de la Asamblea General como de la Junta Directiva.
Los miembros activos y asociados constitutivos pagaran
las cuotas de ingreso anual que establezca la Junta
Directiva, en los montos, forma y condiciones que aquella
determine. ARTICULO 8.- De los Libros. La Asociacion,
llevard para su organizacion y control los siguientes libros:
a) Libro de Actas de la Asamblea General y de la Junta
Directiva, b) Libros Contables, c¢)Libro de Registro de
Miembros. Los cuales deberan estar autorizados por las
Instituciones Correspondientes. CAPITULO 11L.- DE
LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE DIRECCION Y
ADMINISTRACION DE LA ASOCIACION.-  Los
Organos de Gobierno de Direccion y Administracion de la
Asociacion son: LA ASAMBLEA GENERAL Y LA
JUNTA DIRECTIVA.- DE LA ASAMBLEA GENERAL.
Articulo 9.- Asamblea General: A) ¢s la maxima autoridad
de la Asociacién, estda constituida por los miembros
constitutivos, los miembros activos y los miembros
honorarios. Los miembros Asociados constitutivos y los
miembros activos tienen derecho a participar con voz vy
voto, los miembros honorarios tienen derecho a voz. B) La
Asamblea General estard constituida por los miembros o
sus representantes debidamente acreditados con igual
derecho. La convocatoria a Asamblea General Ordinaria o
Extraordinaria se realizara mediante aviso publicado en un
periddico de circulacion nacional, carta, telegrama, Fax o
medio electronico, en ella se expresard el dia, hora y lugar
de la reunidn, asi como el orden del dia. C) Las reuniones
de la Asamblea General las dirigird el Presidente, en su
ausencia el Vicepresidente, el Secretario o Vocal. El
Secretario redactard el Acta de cada reunién que reflejara
los aspectos abordados de los puntos de agenda, asi como
el texto de los acuerdos que se hayan adoptado y el
resultado de las votaciones. La presidencia indicara la
forma de emitir el voto. D) Al comienzo de cada reunion de
la Asamblea General se leera el Acta de la reunion anterior
a fin de que se apruebe 0 no v se le dé seguimiento a los
puntos acordados. La Asamblea General puede ser
Ordinaria y Extraordinaria. Articulo 10. Asamblea
General Ordinaria, A) A ella se someteran los asuntos
relativos a la vida v desenvolvimiento de la Asociacion.
Ante la Asamblea General Ordinaria, la Junta Directiva
debe rendir cuenta de su gestion y exponer los Estados
Financieros. B) la Asamblea General Ordinaria conocera
de las lineas generales de actuacion que permitan a la
Asociacion cumplir sus fines, de la aprobaciéon o
modificacion del Acta de la Sesion anterior, si la misma no
hubiere quedado defimitivamente aprobada en la sesion a
que ella se refiere, del informe del Presidente, del informe
del Tesorero, del informe de la Fiscalia, de la Eleccion de
la Junta Directiva, de la Eleccion del Fiscal, de las
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proposiciones generales, de estudios a ejecutarse; C)
aprobacion, modificacion, reformas o ampliaciones a los
Estatutos (Las modificaciones, reformas o ampliaciones
introducidas deben ser objeto de inscripcion en las
Instituciones Correspondientes) conforme su reglamento u
otra documentacion que corresponda a la Organizacion y
desenvolvimiento interno de la Asociacion; D) Conocer
por parte de la Junta Directiva sobre el ingreso de nuevos
miembros si hubiese, Disposicion y enajenacion de bienes.
E) Disolucion de la Asociacion. F) Para la realizacion de la
Asamblea General Ordinaria deberd ser convocada por la
Junta Directiva, habrd guérum con la presencia de la mitad
mds uno de los miembros debidamente acreditados, si no
hubiera quorum en la primera convocatoria se hard una
segunda convocatoria, v si media hora después de la hora
indicada para la reunion no hubiere quérum se realizard
con ¢l nimero de miembros presentes siempre y cuando
sea mayor al veinte por ciento de sus miembros. G) Las
decisiones se tomaran con el voto favorable de la mitad
mis uno de los presentes. Si hubiere empate, se repetira la
votacion y si de nuevo hubiere empate, ¢l presidente o la
presidenta tendra doble voto, en la tercera votacion. La
Asamblea General Ordinaria se reunird una vez al aiio
durante el mes de enero. H) La convocatoria para la
Asamblea General Ordinaria, seri con ocho dias de
anticipacion.  Articulo 11, Asamblea  General
Extraordinaria. A) La Asamblea General Extraordinaria
se reunird las veces que fuere necesario para la buena
marcha de la Asociacion. Si por algin motivo especial vy a
juicio de la Junta Directiva se requiere celebrar Asamblea
General Extraordinaria, se podri por resolucion de la Junta
Directiva realizar la convocatoria a un término menor, pero
nunca inferior a tres dias. B) La Junta Directiva debe hacer
la convocatoria a la Asamblea General Extraordinaria,
cuando el veinticinco por ciento o mas de los miembros se
lo pidieran por medio de un escrito, indicando el objeto de
la reunion, C) Las resoluciones se tomaran por simple
mayoria de los votos presentes, D) Las Asambleas
Generales seran presididas por el Presidente de la Junta
Directiva o por quien deba sustituirlo segin este Estatuto.
E) El secretario de la Junta Directiva lo sera también de la
Asamblea General. F) En la Asamblea General
Extraordinaria se conocerdn dnicamente los asuntos
expresamente indicados en la convocatoria v en ellas se
procederd en el siguiente orden: 1.-Apertura de la Asamblea
y exposicion por el Presidente del objeto de la sesion.- 2.-
Discusiéon vy votacion de los puntos indicados en la
convocatoria. 3.- Declaracion de que el acta de la sesion se
tiene por definitivamente aprobada o no. La presidencia
indicara la forma de emitir el voto, Si hubiere empate, se
repetird la votacion y si de nuevo hubiere empate, el
presidente o la presidenta tendrd doble voto, en la tercera
votacion, Los miembros podran pedir que se haga constar
en ¢l acta la forma en que emitieron su voto.- ARTICULO
12, - La Junta Directiva.- A) La Junta Directiva es el
Organo Ejecutivo de la Asociacion. Fstard constituido por
cuatro miembros nominados. Presidente, Vicepresidente,
Secretario, Tesorero ¥ un Voeal, con derecho a voz y
voto. Los directivos durarén en sus cargos tres afios. La
eleccion de la Junta Directiva la hard la Asamblea General
Ordinaria por el término de tres afios, pudiendo ser
reelectos por otro periodo igual v podran permanecer en

sus funciones mientras se realice nueva eleccion y tomen
posesion los nuevos miembros. La eleccion de la Junta
Directiva se hard individualmente. En los casos de empate,
en cualquiern de las votaciones se repetird la votacion entre
los candidatos postulados que hayan obtenido el mismo
nimero de votos y si el empate se repitiere el presidente
tendra doble voto.- La eleccion para Presidente vy
Vicepresidente serd por el voto del 75 por ciento de los
miembros presentes. Si ninguno de los candidatos obtiene
dicha mayoria se procederd a una segunda votacion con los
dos de ellos que obtuvieron mas votos y su eleccion serd
por simple mayoria. La votacion serd individual. B) A las
sesiones de Junta Directiva, ademis de los miembros de
Junta Directiva, quienes tendrin derecho a voz y voto,
podran participar previa invitacion los directores, los Ex
Presidentes y miembros honorarios con voz pero sin voto.
Una vez electa la Junta Directiva se procedera a la eleccion
del Fiscal, que podria ser miembro o no, para lo cual los
Asambleistas postularan candidatos y serd electo el que
obtenga mayor nimero de votos. Las vacantes que ocurran
en la Junta Directiva por renuncia, fallecimiento o retiro
voluntario seriin nombrados por la Junta Directiva en caso
de que sea uno el vacante, en caso de ser dos o mis, se
convocard a una Asamblea General a fin de que se proceda
a una nueva eleccion. Las asambleas se convocaran dentro
de los noventa dias siguientes. En ambos casos, los
miembros que se nombren ejerceran el cargo por el resto
del periodo. Los cargos de los miembros de la Junta
Directiva son honorarios y voluntarios, su eleccion es
permitida. La Junta Directiva una vez electa y aceptados
los cargos quedaran en posesion de los mismos y
permaneceran en el ejercicio de sus funciones hasta que la
nueva junta Directiva sea electa v hard entrega a la nueva
Junta Directiva mediante inventario. Los directivos estin
obligados a concurrir a las sesiones de la Junta Directica y
si estuvieren imposibilitados para hacerlo, deberin
presentar la excusa del caso al ser convocados o podrin
hacerse representar por otro de los miembros mediante un
Poder Especial de Representacion que se¢ otorgue para el
caso especifico. €) Corresponde a la Junta Directiva,
convocar a sesiones de la Junta Directiva a través del
Presidente y presentar agenda, interpretar los presentes
Estatutos v en los casos no previstos por los mismos. Dictar
las resoluciones que estime conveniente, resolver sobre la
buena marcha, progreso y mejoramiento de la Asociacion.
Examinar y resolver los asuntos que s¢ sometan a su
consideracion y que sean de su incumbencia. Dictar y hacer
cumplir  los reglamentos internos que rigen el
funcionamiento de la Asociacion, Nombrar representantes
v demds personas que deban integrar las comisiones, juntas
y demds organismos en que se estime conveniente para la
Asociacion. Convocar a las Asambleas Generales a través
del Secretario. Nombrar las comisiones que se considere
necesarias. Estudiar y aprobar los planes, el presupuesto
general ¥ los gastos de la Asociacion y presentarlos a la
Asamblea General. Fijar las cuotas y las contribuciones
ordinarias y extraordinarias; Presentar ¢l balance y el
estado de cuentas de cada ejercicio a la Asamblea General
para que los apruebe, y confeccionar los presupuestos del
ejercicio siguiente; Llevar una contabilidad conforme a las
normas especificas que permita obtener la imagen fiel del
patrimonio, del resultado y de la situacion financiera de la
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entidad; Efectuar el inventario de los bienes de la
Asociacion. La Junta Directiva en la primera sesion que
celebre seifalard los dias y horas en que celebrara sus
Sesiones Ordinarias. La Junta Directiva, debera reunirse
ordinariamente, una vez al mes y extraordinariamente
cuando fuere necesario. El presidente de la Junta Directiva,
en la primera sesion que celebre, sefalard los dias y hora
en que celebrara sus Sesiones Ordinarias. La Junta
Directiva debera reunirse ordinariamente. Para que pueda
celebrar Sesion la Junta Directiva, serd necesaria la
concurrencia de la mitad mas uno de los miembros
directores, si transcurriera una hora después de la fijada
para la sesion sin que hubiere quérum, esta no se celebrara.
Los acuerdos y resoluciones se dictarin por mayoria de
volos presentes, en caso de empate se repetira la votacion
y si de nuevo hubiere empate, el Presidente decidira por
medio del doble voto en la tercera volacion que sera
publica, salvo que se determine que serd secreta, en el acla
se hard constar la forma en que se consignd el voto.-Los
acuerdos y resoluciones de la Junta Directiva quedarin
sujetos a ratificacion en la sesion siguiente en la que fueron
tomados. Cuando el Presidente lo considere conveniente
podri nombrar comisiones especiales compuestas por
miembros de la Junta Directiva, por miembros y por
personas calificadas a fin de que estudien y dictaminen
sobre asuntos de dificil solucion, a efecto de orientar mejor
el pronunciamiento definitivo de la Junta Directiva. El
presidente tendra derecho de formar parte de toda comision
de esta naturaleza, cuando lo considere. El orden de trabajo
de las sesiones ordinarias de la Junta Directiva sera el
siguiente: Lectura y aprobacion del acta de la sesion
anterior. Solicitud de ingreso de nuevos miembros si
hubiese. Lectura de la correspondencia, dictamen ¢
informes y proposiciones generales.- El Presidente podri
alterar el orden indicado, siempre que crea conveniente y
tendra facultades para dar por terminada la sesion en
cualquier estado de su desarrollo, cuando las circunstancias
asi lo justifiquen. En las sesiones extraordinarias solamente
se¢ conocerd de los asuntos ohjeto de la convocatoria.-
Articulo 13.- Del Presidente. La o el Presidente sera el
Representante Legal de la Asociacion para los asuntos de
cardcter Judicial, Exwrajudicial o Administrativo y tendri
las facultades de Apoderado Generalisimo, con las
facultades establecidas en el articulo 3295 del Codigo
Civil vigente. Tendrd las facultades de abrir las cuentas
bancarias de la Asociacion. Sin embargo tratindose de
vender, hipolecar y de cualquier otro modo de enajenar o
gravar los bienes de la Asociacion, deberd contar con el
acuerdo previo de la Asamblea General. Podra sustituir su
poder, tratindose de asuntos que conozca o deban de
conocer las autoridades judiciales o cuando sea necesario.
Podra otorgar Poderes o Autorizaciones especiales para
tramites especificos. El presidente de la Asociacion sera
también ¢l Presidente de la Junta Directiva v tendra los
siguientes deberes, atribuciones y facullades: Presidir
todas las Asambleas Generales, las sesiones de la Junta
Directiva, asi como toda otra reunidn gue se celebre bajo
los auspicios de la Asociacion. Dirigir los debates en todas
las sesiones concediendo libertad en el uso de la palabra a
los presentes, pero sin que ello le impida llamar el orden a
un orador v encauzar el debate dentro de las normas de
ponderacion v objetividad. El Presidente puede hacer las
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observaciones en uso de la palabra a cualquier Director o
miembro que se exceda en la forma, contenido o tiempo en
el uso de la palabra. Firmar las convocatorias de las
reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva,
Firmar junto con el Secretario de la Junta Directiva las
actas de las Asambleas Generales y de la Junta Directiva,
Firmar la correspondencia que se requiera. Convocar a
sesiones extraordinarias de la Junta Directiva cuando lo
considere necesario. Nombrar las comisiones de trabajo.
Delegar funciones especificas en los Directivos o miembros
activos, Proponer a la Junta Directiva el programa de
trabajo el cual deberd ser votado formalmente, una vez
aprobado, se convierte en el programa oficial de la
Asociacién para el ejercicio correspondiente. Al presidente
lo sustituird, en caso de ausencia o enfermedad, el
vicepresidente o el vocal de la Junta Directiva. Articulo
14. Del Vicepresidente.- Tendra las mismas facultades al
sustituir al Presidente en su ausencia temporal o definitiva;
Representar a la Asociacion en aquellas actividades para
las que fuese delegado por el Presidente; Elaborar con el
Tesorero el Balance Financiero de la Asociacion;
Administrar y supervisar el trabajo administrativo de la
Asociacion; Se faculta al Vicepresidente de la Junta
Directiva para que comparezca ante Notario Publico para
el otorgamiento de los poderes correspondientes al
Presidente de la Asociacion, asi como otras designaciones
acordadas en la Junta Directiva. Articulo 15. Del
Secretario.- Correspondera al Secretario de la Junta
Directiva las siguientes funciones: Elaborar y Revisar las
Actas de las Sesiones de las Asambleas Generales vy de las
sesiones de la Junta Directiva y firmarlas junto con el
Presidente. Efectuar el computo en las sesiones de la Junta
Directiva, certificar, cuando asi proceda los acuerdos de la
Junta Directiva y de las Asambleas Generales, firmar las
correspondencias de mero tramite, llevar adecuadamente el
control del archivo y sello de la Asociacion y vigilar por
que se lleven los libros y registros que ordena la Ley
N®.147, garantizar el envio de los informes cuando esta asi
lo ordene, Dar seguimiento a los acuerdos tomados en la
Asamblea General y en la Junta Directiva y procurar se
ejecuten los trabajos eficientemente. Asesorar al Presidente
y a la Junta Directiva en funciones administrativas e
intervenir en aquellos asuntos de la administracion que se
le sean propios de sus funciones. Ejercer cualquier otra
obligacién, deber o facultad que le sefialen la Ley o estos
Estatutos. Articulo 16. Del Tesorero.- La custodia y
administracion de los fondos y recursos de la Asociacion
estd a cargo del Tesorero de la Junta Directiva, de su
manejo y disposicion sera responsable. Elaborara
mensualmente ¢l Estado de Resultados para mantener
informada a la Junta Directiva sobre el estado de las
finanzas, Administrar y llevar el Registro Contable; Firmar
junto con el Presidente los cheques e informes financieros
de la Asociacion. Llevar el control de Ingresos y Egresos
de la Asociacion. Tener control del inventario de los bienes
muebles ¢ inmuebles de la Asociacion. Firmar los recibos,
cuotas v otros documentos de tesoreria. Corresponde al
Tesorero, ademas, rendir Informe a la Junta Directiva
trimestralmente de los estados financieros, los cuales
deberin ser firmados por él, Autorizar el pago de los
egresos ordinarios, de los extraordinarios aprobados por la
Junta Directiva, con indicacién de la fecha de la Sesion en
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que ordend el pago. Todo pago debera estar respaldado con
su respectivo comprobante, Exigir que se lleven los libros
de contabilidad que sefiala la Ley N°: 147. Rendir un
informe anual a la Asamblea General, que comprendera
todo el movimiento financiero del periodo, en este informe
hard todas las observaciones que estime conveniente en
relacion con la situacidn econdémica vy financiera. Asesorar
al Presidente en funciones administrativas e intervenir en
aquellos asuntos de la Administracion que le sean propios
de sus funciones segin este Estatuto, asi como ejercer
cualquier otra obligacion, deber o facultad que le sefialen
la Ley o estos Estatutos, El Tesorero serd el responsable de
que se deposite todo ingreso en las cuentas bancarias de la
Asociacion, los cheques que se giren contra la cuenta
corriente deberdan llevar siempre dos firmas, una del
Tesorero v otra del Presidente. Si el Tesorero cesare en su
cargo por renuncia o por cualquier otro motivo, se debera
nombrar a otro para que cumpla con el resto del periodo
que le falte concluir al renunciante. El tesorero debera
llevar y mantener los libros al dia y debidamente sellados,
y debera presentarlos a requerimiento del Presidente de la
Junta Directiva o de autoridad competente, en caso de no
hacerlo serd sancionado conforme lo ordena el articulo 22
de la Ley N°: 147 Ley General sobre Personas Juridicas sin
fines de lucro. Articulo 17. El Vocal.- suplird en las
sesiones de la Junta Directiva en orden de la nominacion,
al presidente cuando él o ambos Vicepresidentes estén
ausentes, igual sucederd cuando ¢l Secretario esté ausente
temporalmente por mas de quince dias. Representar a la
Asociacion en aquellas actividades para las que fuese
delegado por el Presidente. CAPITULO IV.- DEL
FISCAL. Articulo 18. De La Fiscalia. - La fiscalizacion,
vigilancia e inspeccion de todas las actividades de la
Asociacion eslaran a cargo de un fiscal, quien depende
directa y exclusivamente de la Asamblea General, ante la
cunl debe rendir cuentas de su gestion. La fiscalia serd un
Organo unitario nombrado por la Asamblea General, por
periodos de tres afios, organizara su trabajo en la forma que
estime mas conveniente y podra informar mediante previa
convocatoria efectuada por la Junta Directiva a la Asamblea
General de Miembros sobre los asuntos irregulares que
pudiera detectar en la ejecucion de las tareas y proyectos
de la Asociacién y que tengan cardcter urgente. Toda
discrepancia entre la fiscalia v la Junta Directiva sera
resuelta en Gltima instancia por la Asamblea General de
miembros. Comprobar que se efectie un balance mensual
de la situacion financiera. Comprobar que se lleven las
actas de las reuniones de la Junta Directiva y de las
Asambleas Generales. Vigilar por el cumplimiento de la
Lev General sobre Personas Juridicas sin Fines de Lucro,
de estos Estatutos, Reglamentos y de las Resoluciones
tomadas en la Asamblea General y en la Junta Directiva,
Inspeccionar todos los estados, balances, y liquidacion que
presente el Tesorero. Someter a la Junta Directiva por lo
menos cada tres meses sus observaciones |y
Recomendaciones con relacion a los resultados obtenidos
en el cumplimiento de sus atribuciones, durante el
respectivo periodo. Asistir a las Asambleas y rendir informe
anual de sus gestiones y actividades ante la Asamblea
General Ordinaria. Ejercer todos los mandatos que le
confiere la Asamblea General de miembros compatibles
con su cargo. Denunciar ante la Junta Directiva todo
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procedimiento irregular de sus miembros cualquiera que
sea su categoria y si no fuere oido debera pedir por escrito
al Presidente que convoque a una Asamblea General
Extraordinaria con sujecion a estos estatutos para conocer
de la queja formulada. Determinar la forma en que se
llevard el escrutinio de las votaciones en la Asamblea
General v cumplir con las demés facultades y obligaciones
que consigna la Ley N°. 147 y estos Estatutos. No podrin
ser nombrados para el cargo de fiscal: quienes desempeiien
otro cargo en la Asociacién; Cuando quedare vacante el
cargo de fiscal, la Asamblea General deberd nombrar un
sustituto, por el resto del periodo para lo cual la Junta
Directiva deberd convocar a una Asamblea General
Extraordinaria dentro de un plazo no mayor de treinta dias.
El Fiscal serd individualmente responsable por el
cumplimiento de las obligaciones que la Ley y los Estatutos
le impongan. CAPITULO V.-NOMBRAMIENTO DE
ASESORES. Articulo 19. La Junta Directiva nombrard a
los asesores en la rama de cualquier indole que estime
conveniente, a quienes someterd todos aquellos asuntos
cuya naturaleza lo justifique para el mejor conocimiento y
resolucion de los mismos. Procurard que los asesores que
se nombren sean profesionales o expertos de prestigio bien
reconocido, de suficiente capacidad y que tengan prictica
especial en las cuestiones relativas a su capacidad. Podran
ser o no ser miembros. El cargo de Asesor podri ser Ad
honorem o remunerado. Los Asesores tendran voz pero no
voto en todas las reuniones y Asambleas que asistan y a las
cuales sean invitados. CAPITULO VL- DE LAS
REFORMAS A LOS ESTATUTOS.-Articulo 20.- Para
reformar estos Estatutos parcial o totalmente, se convocard
a una Asamblea General Ordinaria con indicacion de si se
trata de una reforma total o parcial. En el caso de reforma
parcial se indicardn en la convocatoria en qué consiste
sustancialmente ésta, con referencia a los articulos que se
trata de reformar.- Para que la reforma se tenga por
aprobada se necesitara el voto afirmativo de los dos tercios
de los votos presentes en la Asamblea. En la reforma
parcial o total de los Estatutos se observarin los mismos
traimites de aprobacion e inscripcion indicados en la Ley
N°. 147 Ley General sobre Personas Juridicas sin Fines de
Lucro.- Los presentes Estatutos son obligatorios desde el
dia de hoy en el ambito interno pero en cuanto a relaciones
respecto a terceros lo serd desde la fecha de su publicacion
en la Gaceta Diario Oficial. En todo lo no previsto en estos
Estatutos se aplicarin las disposiciones de la legislacion
civil, las leyes generales y especiales que rigen la materia.-
CAPITULO VIL- DISOLUCION Y LIQUIDACION.-
Articulo 21. La Asociacion podri ser disuelta: a) Si asi lo
acuerda la Asamblea General convocada expresamente
para este fin y con el voto favorable de dos tercios de los
asociados presentes o representados conforme se establece
en estos Estatutos, b), Por pérdida de su personeria juridica
al darse cualquiera de los hechos que contempla la ley de
la materia, ¢) De conformidad con la Ley Niamero Ciento
Cuarenta v Siete, Ley General sobre Personas Juridicas Sin
Fines de Lucro del veintinueve de mayo de mil novecientos
noventa y dos, serd acordada en Asamblea General y
tomada la decision por las tres cuartas partes de sus
miembros activos, d) Por haber variado el giro de sus
objetivos contenidos en su constitucion y estatutos y demas
disposiciones establecidas en la Ley N°. 147. Acordada la



08-07-2020

LA GACETA -

DIARIO OFICIAL

125

disolucion, la Asamblea General integrard una comision
liguidadora para que proceda a finalizar los compromisos
pendientes, pagar los adeudos, haciéndose efectivo los
créditos y practicindose balance y auditoria general, en
caso de existir un sobrante del patrimonio, este serd donado
a una Asociacion de fines similares religiosos o de
beneficencia que determine dicha Asociacion. Asi se
expresaron los comparecientes bien instruidos por mi el
Notario acerca del objeto, valor y trascendencias legales
del presente acto, significado de las clausulas generales
que aseguran su validez, de las especiales que envuelven,
renuncias y estipulaciones explicitas e implicitas y de las
hechas en concreto. Doy fe de haber tenido a la vista los
documentos relacionados. Tachado Compraventa, no
vale; Interlineado: Compra, Vale. Leida toda la presente
escritura a los comparecientes, quienes la encuentran
conforme, aprucban, ratifican y firman junto conmigo el
Notario que da fe de todo lo relacionado. -(Fms).-1legible.-
llegible.- llegible.- llegible.- [legible.- Fatima Delgadillo
C.- Lisseth Delgadillo.- Tlegible del Notario.- PASO ANTE
MI: Del reverso del frente del folio numero veintidos (22)
al reverso del folio nimero veintiocho (28), de mi
protocolo nimero once (11) que llevo en el corriente afo y
asolicitud de la primer compareciente sefiora MARILEANA
DEL CARMEN GUARDADO REAL, extiendo este primer
testimonio en siete hojas utiles todos series “0”, Niumeros:
3009947; Serie “P" Namero: 4112167; 3009948; ; Serie
“P" Nimero: 6389870; ; Serie “O" Namero: 3009950; ;
Serie “O" Numero: 5590788; ; Serie “O" Numero:
5590789; ; Serie “P” Niimero: 4112162 de papel sellado.
{F) BAYRON ERNESTO VADO ROSALES, ABOGADO
Y NOTARIO PUBLICO CSJ 12098.

TESTIMONIO ESCRITURA PUBLICA NI:JMERD
UNO (01), ACLP.RACION DE ESCRITURA PUBLICA
No. 14, CONSTITUCION DE ASOCIACION SIN
FINES DE LUCRO Y APROBACION DE ESTATUTOS.
En la Ciudad de Chichigalpa, departamento de Chinandega,
a las once hora de la mafana del dia ocho de enero del aflo
dos mil veinte, - ANTE MI: Bayron Ernesto Vado Rosales,
Abogado y Notario Publico de la Republica de Nicaragua,
con domicilio y residencia en la ciudad de Managua, de
transito por esta ciudad de Chichigalpa, debidamente
autorizado por la Excelentisima Corte Suprema de Justicia
para Cartular durante el quinguenio gue finaliza el dia
veintiuno de agosto del aflo dos mil veintitrés, comparecen
los sefiores: MARILEANA DEL CARMEN GUARDADO
REAL, mayor de edad, casada, Pastora Cristiana, con
domicilio en el municipio de Chinandega, departamento de
Chinandega, identificada con cédula de identidad ciudadana
nimero: 081-050569-0006) (cero, ocho, uno, guion, cero,
cinco, cero, c¢inco, seis, nueve, guion, cero, cero, cero,
seis, J), ALFREDO JOSE NAVARRETE VILCHEZ, mayor
de edad, casado, Gestor Aduanero, con domicilio en el
municipio del Realejo, departamento de Chinandega,
identificado con cédula de identidad ciudadana numero:
083-060988-0000M (cero, ocho, tres, guidn, cero, seis,
cero, nueve, ocho, ocho, guidn, cero, cero, cero, cero,
M), ELBIA MARITZA REYES ZAVALA, mayor de edad,
casada, ama de casa, con domicilio en el municipio de
Chinandega, departamento de Chinandega, identificada
con cédula de identidad ciudadana numero:081-020373-
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0002N (cero, ocho, uno, guion, cero, dos, cero, tres, siete,
tres, guion, cero, cero, cero, dos, N), DIONISIO EFRAIN
MERCADO, mayor de edad, casado, obrero, con domicilio
en el municipio de Chinandega, departamento de
Chinandega, identificado con cédula de identidad
ciudadana nimero: 081-141264-0003X ( cero, ocho, uno,
guidn, uno, cuatro uno, dos, seis, cuatro, guion, cero, cero,
cero, tres, X), BRENDA DEL SOCORRO MONTANO
GUARDADO, mayor de edad, casada, ama de casa, con
domicilio en el municipio de Chinandega, departamento de
Chinandega, identificada con cédula de identidad ciudadana
numero 081-310385-0009T (cero, ocho, uno, guion, tres
uno cero tres, ocho, cinco, guién, cero, cero, cero, nueve,
T), FATIMA CANDELARIA DELGADILLO CAMPOS,
mayor de edad, soltera, comerciante, con domicilio en el
muni¢ipio de Chichigalpa, departamento de Chinandega,
identificada con cédula de identidad ciudadana nimero:
084-310180-0000A (cero, ocho, cuatro, guion, tres, uno,
cero, uno, ocho, cero, guion, cero, cero, cero, cero, A),
LISSETTE DEL ROSARIO DELGADILLO CAMPOS,
mayor de edad, casada, comerciante, con domicilio en el
municipio de Chichigalpa, departamento de Chinandega,
identificada con cédula de identidad ciudadana nimero:
084-280982-0004P (cero, ocho, cuatro, guidn, dos, ocho,
cero, nueve, ocho, dos, guion, cero, cero, cero, cuatro, P),
todos Nicaragiienses, a quienes doy fe de estar conociendo
personalmente y a mi juicio tienen la capacidad civil v
legal necesaria para obligarse y contratar y en especial
para otorgar en este acto, en el cual acthan en sus propios
nombres y representacion, en tal cardcter de manera
conjunta expresan: CLAUSULA PRIMERA:
ANTECEDENTES: En Escritura Publica Numero Catorce
(14), celebrada en la Ciudad de Chichigalpa, departamento
de Chinandega, a las once horas de la mafiana del dia
veintitrés de junio del ado dos mil diecinueve.- ante el
suscrito Notario Pablico BAYRON ERNESTO VADO
ROSALES, constituveron una Asociacion sin fines de
lucro denominada ASOCIACION APOSTOLICA AGUA
VIVA EN TODO TIEMPO (A.V.T), comparecen en esle

acto a fin de efectuar aclaracion a la Escritura de
Constitucion vy Estatutos. CLAUSULA SEGUNDA:
ACLARACION: Se aclara la Clausula Octava de la

Constitucién, relativa a los Organos de Gobierno de
Direccion y Administracion, en la cual se adiciona a la
Fiscalia como numeral 3. Considerandose la Clausula
Novena: Fiscalia como parte integrante del contenido
relativo a los Organos de Gobierno de Direccion y
Administracion; en virtud de lo cual la redaccion queda de
la siguiente manera: CLAUSULA OCTAVA: ORGANOS
DE GOBIERNO DE DIRECCION Y ADMINISTRACION:
El Gobierno, Direccion vy Administracion de la Asociacion
estard a cargo de: 1.- ASAMBLEA GENERAL 2.- JUNTA
DIRECTIVA. 3.- FISCALIA, LA ASAMBLEA GENERAL
es la maxima autoridad de la Asociacion, estd constituida
por los miembros asociados constitutivos, los miembros
activos vy los miembros honorarios. Los miembros
Asociados constitutivos v los miembros activos tienen
derecho a participar con voz vy voto, los miembros
honorarios tienen derecho a voz. La Asamblea General
puede ser Ordinaria v Extraordinaria. La Asamblea General
Ordinaria; sesionard de manera ordinaria una vez al ailo en
la forma que determinen los Estatutos, se constituira con la
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mitad mas uno de sus miembros v las decisiones se tomaran
con ¢l voto favorable de la mitad mas uno de los asistentes.
A la Asamblea General Ordinaria se someterin los asuntos
relativos a la vida y desenvolvimiento de la Asociacion.
Ante la Asamblea General Ordinaria, la Junta Directiva
debe rendir cuenta de su gestion y exponer los Estados
Financieros. A la Asamblea General Ordinaria compete el
aprobar, modificar, reformar o ampliar los Estatutos y su
reglamento. La_Asamblea General Extraordinaria: se
realizard las veces gue sea necesario cuando lo considere
conveniente la Jumta Directiva o por peticion de los
miembros que representen al menos un lercio de sus
miembros. Se regiran por lo dispuesto para las ordinanas
en cuanto a convocatoria, Si no hay quorum en la primer
convocatoria se hard una segunda convocatoria y en ellas
habra quérum con los asistentes, debiendo convocar
indicando la Agenda a tratar a como lo establezcan los
Estatutos en cuanto a su funcionamiento tanto para las
Asambleas ordinarias como para las Extraordinarias.
JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva es el organo
ejecutivo de la Asociacién y estard integrado por un
Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero,
un Vocal, electos por la Asamblea General por simple
mayoria de votos por un periodo de tres afios, pudiendo ser
reelectos por otro periodo igual, Se reunirin de manera
ordinaria cada treinta dias y extraordinaria las veces que el
Presidente o la mayoria de sus miembros lo soliciten. Las
reuniones se realizaran con el quorum legal de la mitad
mas uno de sus miembros. Las vacantes en la Junta
Directiva seran llenadas a como lo dispongan los estatutos.
Los Estatutos sefialardn las atribuciones de cada miembro
de la Junta Directiva, asi como el funcionamiento y
régimen de los demis organos que requieran su ejecucion.
CLAUSULA NOVENA: FISCALIA. La Fiscalia es un
adrgano unitario nombrado por la Asamblea General
por un periodo de tres afos. Se encargard de Ia
fiscalizacién, vigilancia e inspeccion de todas las
actividades de la Asociacion. Los Estatutos sefialaran sus
atribuciones..- Se aclara ¢l CAPITULO 111, relativo a los
Organos de Gobierno de Direccion y Administracion de la
Asociacion, en la cual se adiciona a la Fiscalia. Se considera
como parte integrante del contenido relativo a los Organos
de Gobierno de Direccion v Administracion de la
Asociacion el Capitulo 1V del Fiscal.: en virtud de lo cual
la redaccion queda de la siguiente manera: CAPITULO
[1L.- DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE DIRECCION
Y ADMINISTRACION DE LA ASOCIACION.- Los
Organos de Gobierno de Direccion y Administracion de la
Asociacidn son: LA ASAMBLEA GENERAL, LA JUNTA
DIRECTIVA Y LA FISCALIA.- DE LA ASAMBLEA
GENERAL. Articulo 9.- Asamblea General: A) es la
maxima autoridad de la Asociacion, estd constituida por
los miembros constitutivos, los miembros activos y los
miembros  honorarios. Los miembros Asociados
constitutivos y los miembros activos tienen derecho a
participar con voz y voto, los miembros honorarios tienen
derecho a voz. B) La Asamblea General estara constituida
por los miembros o sus representantes debidamente
acreditados con igual derecho. La convocatoria a Asamblea
General Ordinaria o Extraordinaria se realizard mediante
aviso publicado en un periddico de circulaciébn nacional,
carta, telegrama, Fax o medio electronico, en ella se
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expresard el dia, hora y lugar de la reunion, asi como el
orden del dia. C) Las reuniones de la Asamblea General las
dirigira el Presidente, en su ausencia el Vicepresidente, el
Secretario o Vocal. El Secretario redactard el Acta de cada
reunion que reflejard los aspectos abordados de los puntos
de agenda, asi como el texto de los acuerdos que se hayan
adoptado y el resultado de las votaciones. La presidencia
indicard la forma de emitir el voto. D) Al comienzo de cada
reunion de la Asamblea General se leera el Acta de la
reunion anterior a fin de que se apruebe o no y se le dé
seguimiento a los puntos acordados. La Asamblea General
puede ser Ordinaria y Extraordinaria. Articulo 10,
Asamblea General Ordinaria. A) A ella se someterdn los
asuntos relativos a la vida v desenvolvimiento de la
Asociacion. Ante la Asamblea General Ordinaria, la Junta
Directiva debe rendir cuenta de su gestion y exponer los
Estados Financieros. B) la Asamblea General Ordinaria
conocerd de las lineas generales de actuacion que permitan
a la Asociacion cumplir sus fines, de la aprobacion o
modificacion del Acta de la Sesion anterior, si la misma no
hubiere quedado definitivamente aprobada en la sesion a
que ella se refiere, del informe del Presidente, del informe
del Tesorero, del informe de la Fiscalia, de la Eleccion de
la Junta Directiva, de la Eleccion del Fiscal, de las
proposiciones generales, de estudios a ejecutarse; C)
aprobacion, modificacion, reformas o ampliaciones a los
Estatutos (Las modificaciones, reformas o ampliaciones
introducidas deben ser objeto de inscripcion en las
Instituciones Correspondientes) conforme su reglamento u
otra documentacion que corresponda a la Organizacion y
desenvolvimiento interno de la Asociacion; D) Conocer
por parte de la Junta Directiva sobre el ingreso de nuevos
miembros si hubiese. Disposicion y enajenacion de bienes.
E) Disolucion de la Asociacion, F) Para la realizacion de la
Asamblea General Ordinaria deberd ser convocada por la
Junta Directiva, habra quérum con la presencia de la mitad
mis uno de los miembros debidamente acreditados, si no
hubiera quérum en la primera convocatoria se hara una
segunda convocatoria, y si media hora después de la hora
indicada para la reunion no hubiere quérum se realizard
con el nimero de miembros presentes siempre y cuando
sea mayor al veinte por ciento de sus miembros. G) Las
decisiones se tomardn con el voto favorable de la mitad
mas uno de los presentes. Si hubiere empate, se repetird la
votacion y si de nuevo hubiere empate, el presidente o la
presidenta tendrd doble voto, en la tercera votacion. La
Asamblea General Ordinaria se reunird una vez al afio
durante el mes de enero. H) La convocatoria para la
Asamblea General Ordinaria, serd con ocho dias de
anticipacion. Articulo 11, Asamblea General Extraordinaria,
A) La Asamblea General Extraordinaria se reunird las
veces que fuere necesario para la buena marcha de la
Asociacion, Si por algin motivo especial y a juicio de la
Junta Directiva se requiere celebrar Asamblea General
Extraordinaria, se podra por resolucion de la Junta
Directiva realizar la convocatoria a un término menor, pero
nunca inferior a tres dias. B) La Junta Directiva debe hacer
la convocatoria a la Asamblea General Extraordinaria,
cuando el veinticinco por ciento 0 mas de los miembros s¢
lo pidieran por medio de un escrito, indicando el objeto de
la reunion. C) Las resoluciones se tomaran por simple
mayoria de los votos presentes. D) Las Asambleas
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Generales seran presididas por el Presidente de la Junta
Directiva o por quien deba sustituirlo segin este Estatuto.
E) El secretario de la Junta Directiva lo sera también de la
Asamblea General. F) En la Asamblea General
Extraordinaria se¢ conoceran Gnicamente los asuntos
expresamente indicados en la convocatoria v en ellas se
procederd en el siguiente orden: 1.-Apertura de la Asamblea
y exposicion por el Presidente del objeto de la sesion.- 2.-
Discusion y votacion de los puntos indicados en la
convocatoria. 3.- Declaracion de que el acta de la sesion se
tiene por definitivamente aprobada o no. La presidencia
indicard la forma de emitir el voto. Si hubiere empate, se
repetira la votacion vy si de nuevo hubiere empate, el
presidente o la presidenta tendrd doble voto, en la tercera
votacion. Los miembros podran pedir que se haga constar
en el acta la forma en que emitieron su voto.- ARTICULO
12. - La Junta Directiva- A) La Junta Directiva es el
Organo Ejecutivo de la Asociacion. Estarda constituido por
cuatro miembros nominados. Presidente, Vicepresidente,
Secretario, Tesorero y un Vocal, con derecho a voz y voto.
Los directivos duraran en sus cargos tres aftos. La eleccion
de la Junta Directiva la hard la Asamblea General Ordinaria
por el término de tres afos, pudiendo ser reelectos por otro
periodo igual y podran permanecer en sus funciones
mientras se realice nueva eleccién y tomen posesion los
nuevos miembros. La eleccion de la Junta Directiva se hard
individualmente. En los casos de empate, en cualquiera de
las votaciones se repetird la votacion entre los candidatos
postulados gue hayan obtenido ¢l mismo nimero de votos
v si el empate se repitiere el presidente tendra doble voto.-
La eleccién para Presidente y Vicepresidente sera por el
voto del 75 por ciento de los miembros presentes. Si
ninguno de los candidatos obtiene dicha mayoria se
procederd a una segunda votacion con los dos de ellos que
obtuvieron mas votos y su eleccion serd por simple
mayoria. La votacion sera individual. B) A las sesiones de
Junta Directiva, ademds de los miembros de Junta
Directiva, quienes tendran derecho a voz y voto, podrdn
participar previa invitacion los  directores, los Ex
Presidentes y miembros honorarios con voz pero sin voto.
Una vez electa la Junta Directiva se procedera a la eleccion
del Fiscal, que podra ser miembro o no, para lo cual los
Asambleistas postularan candidatos y serd electo el que
obtenga mavor nimero de votos. Las vacantes que ocurran
en la Junia Directiva por renuncia, fallecimiento o retiro
voluntario serdn nombrados por la Junta Directiva en caso
de que sea uno el vacante, en caso de ser dos o mas, se
convocard a una Asamblea General a fin de que se proceda
a una nueva eleccion. Las asambleas se convocaran dentro
de los novemta dias siguientes. En ambos casos, los
miembros que se nombren ejerceran el cargo por el resto
del periodo. Los cargos de los miembros de la Junta
Directiva son honorarios y voluntarios, su eleccion es
permitida. La Junta Directiva una vez electa y aceptados
los cargos quedardn en posesion de los mismos y
permanecerdn en el ejercicio de sus funciones hasta que la
nueva junta Directiva sea electa y hara entrega a la nueva
Junta Directiva mediante inventario. Los directivos estan
obligados a concurrir a las sesiones de la Junta Directica y
si estuvieren imposibilitados para hacerlo, deberan
presentar la excusa del caso al ser convocados o podran
hacerse representar por otro de los miembros mediante un

Poder Especial de Representacion que se otorgue para el
caso especifico. C) Corresponde a la Junta Directiva,
convocar a sesiones de la Junta Directiva a través del
Presidente v presentar agenda, interpretar los presentes
Estatutos y en los casos no previstos por los mismos. Dictar
las resoluciones que estime conveniente, resolver sobre la
buena marcha, progreso y mejoramiento de la Asociacion,
Examinar y resolver los asuntos que se sometan a su
consideracion v que sean de su incumbencia. Dictar y hacer
cumplir los reglamentos internos que rigen el
funcionamiento de la Asociacion. Nombrar representantes
y demds personas que deban integrar las comisiones, juntas
y demds organismos en que se estime conveniente para la
Asociacion. Convocar a las Asambleas Generales a través
del Secretario. Nombrar las comisiones que se considere
necesarias. Estudiar y aprobar los planes, el presupuesto
general v los gastos de la Asociacion y presentarlos a la
Asamblea General. Fijar las cuotas y las contribuciones
ordinarias y extraordinarias; Presentar ¢l balance y el
estado de cuentas de cada ejercicio a la Asamblea General
para que los apruebe, y confeccionar los presupuestos del
ejercicio siguiente; Llevar una contabilidad conforme a las
normas especificas que permita obtener la imagen fiel del
patrimonio, del resultado y de la situacion financiera de la
entidad; Efectuar el inventario de los bienes de la
Asociacion, La Junta Directiva en la primera sesion que
celebre sefalara los dias y horas en que celebrard sus
Sesiones Ordinarias. La Junta Directiva, deberd reunirse
ordinariamente, una vez al mes y extraordinariamente
cuando fuere necesario. El presidente de la Junta Directiva,
en la primera sesion que celebre, sefialara los dias y hora
en que celebrard sus Sesiones Ordinarias. La Junta
Directiva deberd reunirse ordinariamente. Para que pueda
celebrar Sesion la Junta Directiva, sera necesaria la
concurrencia de la mitad mds uno de los miembros
directores, si transcurriera una hora después de la fijada
para la sesion sin que hubiere quorum, esta no se celebrara.
Los acuerdos y resoluciones se dictardn por mayoria de
votos presentes, en caso de empate se repetira la votacion
y si de nuevo hubiere empate, el Presidente decidira por
medio del doble voto en la tercera votacion que serd
publica, salvo que se determine que sera secreta, en ¢l acta
se hard constar la forma en que se consignd el voto.-Los
acuerdos y resoluciones de la Junta Directiva quedaran
sujetos a ratificacion en la sesion siguiente en la que fueron
tomados. Cuando el Presidente lo considere conveniente
podra nombrar comisiones especiales compuestas por
miembros de la Junta Directiva, por miembros y por
personas calificadas a fin de que estudien y dictaminen
sobre asuntos de dificil solucion, a efecto de orientar mejor
el pronunciamiento definitivo de la Junta Directiva. El
presidente tendra derecho de formar parte de toda comision
de esta naturaleza, cuando lo considere. El orden de trabajo
de las sesiones ordinarias de la Junta Directiva sera el
siguiente: Lectura y aprobacion del acta de la sesion
anterior. Solicitud de ingreso de nuevos miembros si
hubiese. Lectura de la correspondencia, dictamen e
informes y proposiciones generales.- El Presidente podra
alterar el orden indicado, siempre que crea conveniente y
tendra facultades para dar por terminada la sesidon en
cualquier estado de su desarrollo, cuando las circunstancias
asi lo justifiquen. En las sesiones extraordinarias solamente
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se conocerd de los asuntos objeto de la convocatoria.-
Articulo 13.- Del Presidente. La o el Presidente sera el
Representante Legal de la Asociacion para los asuntos de
caracter Judicial, Extrajudicial o Administrativo y tendra
las facultades de Apoderado Generalisimo, con las
facultades establecidas en el articulo 3295 del Codigo
Civil vigente. Tendra las facultades de abrir las cuentas
bancarias de la Asociacion. Sin embargo tratindose de
vender, hipotecar y de cualquier otro modo de enajenar o
gravar los bienes de la Asociacion, deberd contar con el
acuerdo previo de la Asamblea General. Podrd sustituir su
poder, tratindose de asuntos que conozca o deban de
conocer las autoridades judiciales o cuando sea necesario,
Podra otorgar Poderes o Autorizaciones especiales para
tramites especificos. El presidente de la Asociacion serd
también el Presidente de la Junta Directiva y tendra los
siguientes deberes, atribuciones y facultades: Presidir
todas las Asambleas Generales, las sesiones de la Junta
Directiva, asi como toda otra reunién que se ceclebre bajo
los auspicios de la Asociacién, Dirigir los debates en todas
las sesiones concediendo libertad en el uso de la palabra a
los presentes, pero sin que ¢llo le impida llamar el orden a
un orador y encauzar ¢l debate dentro de las normas de
ponderacion y objetividad. El Presidente puede hacer las
observaciones en uso de la palabra a cualquier Director o
miembro que se exceda en la forma, contenido o tiempo en
¢l uso de la palabra. Firmar las convocatorias de las
reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva.
Firmar junto con el Secretario de la Junta Directiva las
actas de las Asambleas Generales v de la Junta Directiva.
Firmar la correspondencia que se requiera. Convocar a
sesiones extraordinarias de la Junta Directiva cuando lo
considere necesario. Nombrar las comisiones de trabajo.
Delegar funciones especificas en los Directivos o miembros
activos. Proponer a la Junta Directiva el programa de
trabajo el cual deberd ser votado formalmente, una vez
aprobado, se convierte en el programa oficial de la
Asociacion para el ejercicio correspondiente. Al presidente
lo sustituir4, en caso de ausencia o enfermedad, el
vicepresidente o el vocal de la Junta Directiva. Articulo 14,
Del Vicepresidente.- Tendrd las mismas facultades al
sustituir al Presidente en su ausencia temporal o definitiva;
Representar a la Asociacion en aquellas actividades para
las que fuese delegado por el Presidente; Elaborar con el
Tesorero el Balance Financiero de la Asociacion;
Administrar y supervisar el trabajo administrativo de la
Asociacion; Se faculta al Vicepresidente de la Junta
Directiva para que comparezca ante Notario Pablico para
¢l otorgamiento de los poderes correspondientes al
Presidente de la Asociacidn, asi como otras designaciones
acordadas en la Junta Directiva. Articulo 15, Del
Secretario.- Corresponderd al Secretario de la Junta
Directiva las siguientes funciones: Elaborar y Revisar las
Actas de las Sesiones de las Asambleas Generales v de las
sesiones de la Junta Directiva y firmarlas junto con el
Presidente. Efectuar el computo en las sesiones de la Junia
Directiva, certificar, cuando asi proceda los acuerdos de la
Junta Directiva y de las Asambleas Generales, firmar las
correspondencias de mero tramite, llevar adecuadamente el
control del archivo vy sello de la Asociacion y vigilar por
gue sc lleven los libros y registros que ordena la Ley
N®.147, garantizar el envio de los informes cuando esta asi
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lo ordene. Dar seguimiento a los acuerdos tomados en la
Asamblea General y en la Junta Directiva y procurar se
ejecuten los trabajos eficientemente. Asesorar al Presidente
v a la Junta Directiva en funciones administrativas e
intervenir en agquellos asuntos de la administracion que se
le sean propios de sus funciones. Ejercer cualquier otra
obligacidn, deber o facultad que le senalen la Ley o estos
Estatutos. Articulo 16. Del Tesorero.- La custodia y
administracion de los fondos y recursos de la Asociacion
estd a cargo del Tesorero de la Junta Directiva, de su
manejo y disposicion  sera responsable. Elaborara
mensualmente el Estado de Resultados para mantener
informada a la Junta Directiva sobre el estado de las
finanzas, Administrar y llevar el Registro Contable; Firmar
junto con el Presidente los cheques e inforimes financieros
de la Asociacion. Llevar el control de Ingresos y Egresos
de la Asociacion. Tener control del inventario de los bienes
muehles e inmuebles de la Asociacion. Firmar los recibos,
cuotas y otros documentos de tesoreria. Corresponde al
Tesorero, ademas, rendir Informe a la Junta Directiva
trimestralmente de los estados financieros, los cuales
deberdn ser firmados por ¢él, Autorizar el pago de los
egresos ordinarios, de los extraordinarios aprobados por la
Junta Directiva, con indicacion de la fecha de la Sesion en
que ordend el pago. Todo pago debera estar respaldado con
su respeclivo comprobante. Exigir que se lleven los libros
de contabilidad que sefala la Ley N°: 147. Rendir un
informe anual a la Asamblea General, que comprendera
todo el movimiento financiero del periodo, en este informe
hard todas las observaciones que estime conveniente en
relacion con la situacién econdmica y financiera. Asesorar
al Presidente en funciones administrativas e intervenir en
aguellos asuntos de la Administracion que le sean propios
de sus funciones segin este Estatuto, asi como ejercer
cualquier otra obligacion, deber o facultad que le seflalen
la Ley o estos Estatutos. El Tesorero serd el responsable de
que se deposite todo ingreso en las cuentas bancarias de la
Asociacion, los cheques que se giren contra la cuenta
corriente deberdn llevar siempre dos firmas, una del
Tesorero y otra del Presidente. Si el Tesorero cesare en su
cargo por renuncia o por cualquier otro molivo, se debera
nombrar a otro para que cumpla con el resto del periodo
que le falte concluir al renunciante. El tesorero deberd
llevar ¥ mantener los libros al dia y debidamente sellados,
y deberd presentarlos a requerimiento del Presidente de la
Junta Directiva o de autoridad competente, en caso de no
hacerlo serd sancionado conforme lo ordena el articulo 22
de la Ley N°: 147 Ley General sobre Personas Juridicas sin
fines de lucro. Articulo 17, El Vocal.- suplird en las
sesiones de la Junta Directiva en orden de la nominacion,
al presidente cuando él o ambos Vicepresidentes estén
ausentes, igual sucederd cuando el Secretario esté ausente
temporalmente por mds de quince dias. Representar a la
Asociacion en aquellas actividades para las que fuese
delegado por el Presidente. CAPITULO IV.- DEL FISCAL.
Articulo 18. De La Fiscalia. - La fiscalizacion, vigilancia
e inspeccion de todas las actividades de la Asociacion
estaran a cargo de un fiscal. quien depende direcia y
exclusivamente de la Asamblea General, ante |a cual debe
rendir cuentas de su gestion. La fiscalia serd un organo
unitario nombrado por la Asamblea General, por periodos
de tres aflos, organizard su trabajo en la forma que estime
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mas conveniente y podrd informar mediante previa
convocatoria efectuada por la Junta Directiva a la Asamblea
General de Miembros sobre los asuntos irregulares que
pudiera detectar en la ejecucion de las tareas y proyectos
de la Asociacion y que tengan cardcter urgente. Toda
discrepancia entre la fiscalia y la Junta Directiva sera
resuelta en ultima instancia por la Asamblea General de
miembros. Comprobar que se efectiie un balance mensual
de la situacion financiera. Comprobar que se lleven las
actas de las reuniones de la Junta Directiva y de las
Asambleas Generales. Vigilar por el cumplimiento de la
Leyv General sobre Personas Juridicas sin Fines de Lucro,
de estos Estatutos, Reglamentos y de las Resoluciones
tomadas en la Asamblea General y en la Junta Directiva.
Inspeccionar todos los estados, balances, y liquidacion que
presente el Tesorero. Someter a la Junta Directiva por lo
menos cada tres meses sus observaciones y recomendaciones
con relacion a los resultados obtenidos en el cumplimiento
de sus atribuciones, durante el respectivo periodo. Asistir a
las Asambleas y rendir informe anual de sus gestiones y
actividades ante la Asamblea General Ordinaria. Ejercer
todos los mandatos que le confiere la Asamblea General de
miembros compatibles con su cargo. Denunciar ante la
Junta Directiva todo procedimiento irregular de sus
miembros cualquiera que sea su categoria y si no fuere
oido deberd pedir por escrito al Presidente gue convoque a
una Asamblea General Extraordinaria con sujecion a estos
estatutos para conocer de la queja formulada. Determinar
la forma en que se llevara el escrutinio de las votaciones en
la Asamblea General y cumplir con las demas facultades y
obligaciones que consigna la Ley N°. 147 y estos Estatutos.
No podran ser nombrados para el cargo de fiscal: quienes
desempefien otro cargo en la Asociacion; Cuando quedare
vacante el cargo de fiscal, la Asamblea General debera
nombrar un sustituto, por el resto del periodo para lo cual
la Junta Directiva deberd convocar a una Asamblea
General Extraordinaria dentro de un plazo no mayor de
treinta dias. El Fiscal serd individualmente responsable por
¢l cumplimiento de las obligaciones que la Ley y los
Estatutos le impongan. Asi se expresaron los comparecientes
bien instruidos por mi ¢l Notario acerca del objeto, valor y
trascendencias legales del presente acto, significado de las
cliausulas generales que aseguran su validez, de las
especiales que envuelven, renuncias v estipulaciones
explicitas e implicitas y de las hechas en concreto. Doy fe
de haber tenido a la vista los documentos relacionados.
Leida toda la presente escritura a los comparecientes,
quienes la encuentran conforme, aprueban, ratifican v
firman junto conmigo el Notario que da fe de todo lo
relacionado, (Fms).-llegible.- llegible.- [llegible.-
llegible.- llegible.- F Delgadillo C.- Lisseth Delgadillo.-
Aopallaviceini, Notario. PASO ANTE MI: Del frente del
folio nimero uno (1), al frente del folio nimero cinco (5).
de mi protocolo numero doce (12), que llevo en el presente
afio y a solicitud de la primer compareciente seilora
MARILEANA DEL CARMEN GUARDADO REAL,
extiendo este primer testimonio en cinco hojas atiles de
papel sellado de ley todos serie “H", Numeros: 0740015,
1286648, 1286649, 1593368 y 1593369, los que rubrico,
firmo y sello en el municipio de chichigalpa del
departamento de Chinandega a las dos y cinco minutos de
la tarde del dia ocho de enero del afio dos mil veinte. (F)
BAYRON ERNESTO VADO ROSALES, Abogado y
Notario Pablico C § J 12098,
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MINISTERIO DE SALUD

Reg. 1943 - M. 45866832 - Valor - C$ 95.00

CONVOCATORIA
LICITACION SELECTIVA
LS-12-06-2020
“Compra de Filtros y Lubricantes para Mantenimiento
Preventivo de la Flota Vehicular del CNS-MINSA™

El Ministerio de Salud, ubicado en el Complejo Concepcion
Palacios costado Oeste Colonia Primero de Mayo, invita a
las personas naturales o juridicas autorizadas en nuestro
pais para ejercer la actividad comercial ¢ inscrita en el
Registro Central de Proveedores del Estado del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, a presentar ofertas en
sobres sellados para el proceso de “Compra de Filtros
y Lubricanies para Mantenimiento Preventivo de la
Flota Vehicular del CNS-MINSA®”, esta adquisicion serd
financiada con fondos de Rentas del Tesoro.

Los oferentes interesados pueden obtener informacion

completa, incluyendo el Pliego de Bases y Condiciones en

la siguiente direccion:

Divisién General de Adquisiciones, Complejo Nacional de

Salud “Dra. Concepcion Palacios”, costado oeste Colonia

Primero de Mayo.

Teléfonos 2289-4700 Ext. 1436

Correo electronico: isi
il Dmi

i

Ademas pueden dirigirse a los portales:
- S

Atentamente, (f) Lic. Tania Isabel Garcia Gonzilez,
Directora General Division de Adquisiciones Ministerio de
Salud. Managua, 02 de Julio del afio 2020,

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PURLICO

Reg. 1920 - M. 45692981 - Valor C$ 95.00

ACUERDO MINISTERIAL No. 06-2020
EL MINISTRO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO
DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA

CONSIDERANDO
UNICO
En uso de las facultades que me confiere el articulo 21
de la Ley No. 290, “Ley de Organizacion, Competencia
y Procedimientos del Poder Ejecutivo con reformas
incorporadas, publicada en La Gaceta, Diario Oficial, No.
35 del dia 22 de febrero del afo 2013" y demds reformas.

ACUERDA:
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PRIMERO: Dejar sin efecto el nombramiento del
Licenciado Ramén Uriel Pérez Acuiia, en el cargo
de Director General de Crédito Piblico del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, otorgado en Acuerdo
Ministerial No.14-2007 de fecha doce de febrero del afo
dos mil siete, publicado en La Gaceta Diario Oficial No.82
del tres de mayo del afio dos mil siete.

SEGUNDO: Nombrar al Licenciado Marlon Antonio
Navarrete Mena, en el cargo de Director General de
Crédito Pablico, con las funciones y facultades que le
corresponden de conformidad con la Ley Vigente.

TERCERO: El presente Acuerdo surte efectos para fines
de Ley a partir del dia primero de julio del presente aiio,
sin perjuicio de su publicacion en la Gaceta Diario Oficial.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua,
a los veinticinco dias del mes de junio del aifo dos mil
veinte. (I) Ivin Acosta Montalvan, Ministro.

MINISTERIO DE FOMENTO,
INDUSTRIA Y COMERCIO

Reg. 1944 - M. 45809017 - Valor - C5§ 95.00
AVISO

El Ministerio de Fomento, Industria vy Comercio (MIFIC)
de conformidad a lo dispuesto Arto. 58 (Procedencia de
la Contratacion Simplificada) inciso 8) de la Ley No.
737 “Ley de Contrataciones Administrativas del Sector
Publico™ les informa que a partir del Miércoles, 08 d¢
Julio del afio en curse sera publicado en el Portal
electrénico www.nicaraguacompra.gob.ni la Convocatoria
para la Contratacion Simplificada N°05-2020 denominada
Contratacion de los Servicios Profesionales de Un
Evaluadar Lider con Experiencia Técnica en la Magnitud
Masa para Evaluar el Laboratorio de Calibraciin
“Sistema de Pesaje - SIPESA"

Dado en la ciudad de Managua, a los dos dias del mes de
julio del dos mil veinte. (f) Ana Fabiola Castille Arduz,
Directora de la Unidad de Adquisiciones, MIFIC

MINISTERIO DE ECONOMIA FAMILIAR,
COMUNITARIA, COOPERATIVA Y ASOCIATIVA

Reg. 1934- M. 45697962 - Valor C$ 190.00

CONVOCATORIA
Licitacion Piablica No. LP-BIENES 04-04-2020
“ADQUISICION DE SEMILLAS PARA
ESTABLECIMIENTO DE AREAS PARA PASTOREO™

La Division de Adquisiciones del Ministerio de Economia
Familiar, Comunitaria, Cooperativa y Asociativa(MEFCCA),
a cargo de realizar el procedimiento de contratacion bajo
la modalidad de Licitacion Publica, invita a las personas
naturales o juridicas inscritas en el Registro de Proveedores,
administrado por la Direccion General de Contrataciones

del Estado, a presentar ofertas para la ADQUISICII_(')N DE
SEMILLAS PARA ESTABLECIMIENTO DE AREAS
PARA PASTOREO™ a ser entregados en los municipios
de Acoyapa, La Libertad, Santo Domingo, El Ayote, Villa
Sandino y Santo Tomas dentro de un plazo no mayor a 30
dias calendarios, los que serdn financiada en el marco del
Programa Apoyo a la Cadena de Valor Ganaderaen Nicaragua
(Programa BOVINOS) con fondos provenientes de la
Unidén Europea (UE), la Agencia Espafiola de Cooperacidn
Internacional para el Desarrollo (AECID) vy el Gobierno
de Reconciliacion y Unidad Nacional (GRUN), ejecutado
bajo cooperacion delegada de la AECID, en el marco del
Convenio de Financiacion DCI-ALA/2014/035-924, el
Convenio de Delegacion de la Union Europea LA/2016/380-
238 y la Resolucion de Concesion de Subvencion 2017/
SPE/0000400001 para el MEFCCA.

El presupuesto base de la licitacion es el siguiente:

e Cantidad | Presupuesto base
Lote No. | Descripcion del Lote (Kilas) SIN IVA (US$)
[Semilla de pasto -
1 ariedad MARANDU 8.970 98.670.00

[TOTAL (SIN 15% DE IVA) U5598,670.00

[TOTAL EN LETRAS: NOVENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS
SETENTA DOLARES NETOS

MPORTANTE: Estas cifras representan ¢l presupuesto méaximo
Lote, que determinard el rechazo por Lote de cualguier oferta por
onto superior.

1. Lanormas y procedimientos contenidas en ¢l Pliego de
Bases y Condiciones de la Licitacion se fundamentan en
laLeyNo. 737, "Ley de Contrataciones Administrativas
del Sector Publico™ y Decreto No, 75-2010" Reglamento
General”.

2
-

Los Oferentes elegibles podrin obtener el Pliego de
Bases y Condiciones en idioma espaiiol en el Portal

Unico Contratacion www.nicaraguacompra.gob.ni.

3. En caso que los Oferentes requieran obtener el pliego
de bases v condiciones en fisico debera solicitarlo en la
Division de Adquisiciones del Ministerio de Economia
Familiar Comunitaria Cooperativa y Asociativa
(MEFCCA}), ubicadas en el kilometro 8 '4 carretera a
Masaya, frente al MAG, en dias habiles a partir del 08 de
julio al 07 de agosto de 2020 de las 08:00 am a 05:00pm.

4. La reunion de homologacion del Pliego de Bases y
Condiciones se realizara el 10 de julio del afio 2020
en las oficinas del Programa BOVINOS, ubicadas en
el Ministerios de Economia Familiar Comunitaria,
Cooperativa y Asociativa (MEFCCA), kilometro 8 '
carretera a Masaya, frente al MAG.
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La oferta debera entregarse en idioma espaiiol y
expresar precios en moneda nacional en la Division de
Adquisiciones del Ministerio de Economia Familiar
Comunitaria Cooperativa y Asociativa (MEFCCA),
ubicadas en el kilometro 8 % carretera a Masaya, frente
al MAG, a mds tardar a las 10:00 am del 07 de agosto del
afio dos mil veinte, Las ofertas entregadas después de la
hora indicada en el numeral anterior no serin aceptadas.

=

. Ningun Oferente podra retirar, modificar o corregir su
oferta una vez vencido el plazo de presentacion, si lo
hiciere se Garantia de Seriedad de Oferta. (Art. 66
LCASP y 87 literal n) del RG).

7. Laoferta debe incluir una Garantia de Seriedad de Ofenta
por un monto de 1% sobre el valor total de la oferta (sin
15% de IVA).

. Las ofertas seran abiertas a las 10:20 am del 07 de agosto
del aflo 2020 en presencia de los Representantes del
Contratante designados para tal efecto, los Licitantes o
sus Representantes Legales y cualquier otro interesado
que desee asistir, en la oficina del programa BOVINOS,
del Ministerio de Economia Familiar Comunitaria
Cooperativa y Asociativa (MEFCCA), ubicadas en el
kilémetro 8 ' carretera a Masava, frente al MAG.

Managua, 07 de julio de 2020, (N Marta Gioconda Blanco
Pérez Responsable de la Division de Adquisiciones
Ministerio de Economia Familiar, Comunitaria, Cooperativa
y Asociativa (MEFCCA)

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Reg. 1919 - M. 45525284 - Valor C$ 190.00
Contraloria General de la Repiblica

Reforma a la Normativa procedimental para el
Nombramiento, Destitucién o Suspensién del Auditor
Interno, Destitucidn o Suspension del personal téenico
de las unidades de auditoria interna de las Entidades
de la Administracion Piblica.

El Consejo Superior de la Contraloria General de la
Republica,

CONSIDERANDO
1
Que la Constitucion Politica de la Reptblica de Nicaragua
en su Articulo 154, dispone que la Contraloria General de la
Republica es el Organismo Rector del Sistema de Control
de la Administracion Pablica y Fiscalizacion de los Bienes
v Recursos del Estado.

1
Que la Ley No. 681, Ley Orginica de la Contraloria
General de la Repiblica y del Sistema de Control de la
Administracion Pablica v Fiscalizacion de los Bienes y
Recursos del Estado, en el Titulo 11, *Del Organo Rector™,
Capitulo [, “De la Contraloria General de la Republica”,
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articulo No. 9, “Alribuciones y Funciones™, numeral 2,
dispone que esta Entidad Fiscalizadora dictard politicas,
normas, procedimientos y demas regulaciones para la
prictica de la auditoria gubernamental, interna o externa, y
el numeral 4, establece nombrar y destituir a los Auditores
Internos de las Unidades de Auditoria Interna de las
Entidades y Organismos de la Administracion Publica,

1]
Que de conformidad a la Ley No. 681, Ley Organica de
la Contraloria General de la Repiblica y del Sistema de
Control de la Administracion Pablica y Fiscalizacion de los
Bienes v Recursos del Estado, en su Capitulo 11, “Consejo
Superior de la Contraloria General de la Repiblica”™,
Articulo 16, “Atribuciones y Funciones del Consejo
Superior”, numeral 10, establece dictar las normativas y
procedimientos internos para su adecuado funcionamiento.

v
A fin de establecer procedimientos que garanticen el
cumplimiento de los procesos de auditoria y el debido
proceso para nombramiento de auditores internos y a
requerimiento de la Direccion General de Auditoria, se
considera relevante reformar los articulos nimeros nueve
(9) vy diecisiete (17) de la normativa.

POR TANTO

El Consejo Superior de la Contraloria General de la
Republica de Nicaragua, hace saber que en uso de las
facultades que le confieren la Constitucion Politica de la
Repiiblica de Nicaragua v la Ley No. 681, Ley Orgdnica
de la Contraloria General de la Repiblica del Sistema
de Control y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del
Estado, en Sesion Ordinaria Namero un mil ciento noventa
(1,190) de las nueve horas y treinta minutos del dia jueves
veinticinco de junio del afio dos mil veinte, aprobé por
unanimidad de votos Reformar los articulos nimeros nueve
(9) y diecisiete (17) de la Normativa de Nombramiento,
Destitucion o Suspension del Auditor Interno, Destitucion
o Suspension del personal técnico de las unidades de
auditoria interna de las Entidades de la Administracion
Piblica, los que deberin leerse en la normativa de la
siguiente forma:

Articulo 9. Los interesados presentarin su expresion
de interés en el concurso, remitiendo comunicacion
con atencion al Responsable de la Division de Recursos
Humanos de la Contraloria General de la Republica,
debiendo anexar sus respectivos curriculum vitae y
documentos soportes, ¥ podran enviarlos a cualesquiera de
la siguientes direcciones: i) Via electronica al correo que se
indique en la convocatoria publica referida en el articulo 8,
ii) Sede Central de la Contraloria General de la Repiblica,
ubicada del Banco Central de Nicaragua, 300 Metros al
Oeste, iii) Al Apartado Postal No. 48 de la Contraloria
General de la Repablica, iv)o en su caso presentarlos en las
oficinas de las Delegaciones Territoriales, ubicadas en las
ciudades de Puerto Cabezas, Bluefields, Esteli, Granada,
Juigalpa y Chinandega, estas Gltimas remitirdn las
expresiones de interés a la Division de Recursos Humanos
de la Contraloria General de la Repiblica.



