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MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

Reg. 1956 — M. 46012686 -~ Valor C§ 95.00
ACUERDO MINISTERIAL NO. 16-2020

El Ministro de Relaciones Exteriores
En uso de sus Facultades

ACUERDA

Articulo 1. Dejar sin efecto el nombramiento del Compadero
Lenin Omar Gonzilez Serrano, en el cargo de Primer
Secretario con Funciones Consulares de la Embajada de
la Republica de Nicaragua en la Repiiblica Bolivariana de
Venezuela; por consiguiente, queda cancelado el Acuerdo
Ministerial No.31-2018, de fecha veintitrés de marzo del
aiio dos mil dieciocho, publicado en La Gaceta, Diario
Oficial No.73, del 19 de abril del aflo dos mil dieciocho.

Articulo 2. El presente Acuerdo surte sus efectos a partir
del dia quince de junio del afo dos mil veinte. Publiquese
en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la ciudad de Managua, en el Ministerio de
Relaciones Exteriores, a los quince dias del mes de junio
del afo dos mil veinte. (f) Denis Moncada Colindres,
Ministro.

Reg. 1957 — M. 46012686 — Valor C$ 190.00

ACUERDO MINISTERIAL N° 17-2020
EL MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES

CONSIDERANDO

I
Que mediante comunicacién de fecha primero de junio del
afo dos mil veinte, el Compaiiero Oscar Ulises Cortés
Tapia, presentd su renuncia al cargo de Responsable de
la Division de Ceremonial de la Secretaria de Ceremonial
y Protocolo del Estado, del Ministerio de Relaciones
Exteriores.

11
Que a la solicitud planteada se le dio el correspondiente
tramite, habiéndose determinado que la misma se ajusta a
las disposiciones legales.

POR TANTO
En uso de sus Facultades
ACUERDA

Articulo 1. Aceptar la renuncia del Compailero Oscar
Ulises Cortés Tapia, al cargo de Responsable de la Division
de Ceremonial de la Secretaria de Ceremonial v Protocolo
del Estado, del Ministerio de Relaciones Exteriores,
contenido en el Acuerdo Ministerial No.25-2017 de fecha
25 de abril del afo dos mil diecisiete, publicado en La
Gaceta, Diario Oficial No.110, del trece de junio del afio
dos mil diecisiete.

LA GACETA - DIARIO OFICIAL

5825

126

Articulo 2, El presente Acuerdo surte sus efectos a partir
del dia quince de junio del afio dos mil veinte. Publiguese
en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la ciudad de Managua, en el Ministerio de
Relaciones Exteriores, a los quince dias del mes de junio
del afio dos mil veinte. () Denis Moncada Colindres,
Ministro.

ACUERDO MINISTERIAL NO. 18-2020

El Ministro de Relaciones Exteriores
En uso de sus Facultades

ACUERDA

Articulo 1. Nombrar a la Compafiera Aida Leticia
Talavera Ariuz, en el cargo de Responsable de la Division
de Ceremonial de la Secretaria de Ceremonial y Protocolo
del Estado, del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Articulo 2. El presente Acuerdo surte sus efectos a partir
del dia dieciséis de junio del afio dos mil veinte. Publiquese
en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la ciudad de Managua, en el Ministerio de
Relaciones Exteriores, a los quince dias del mes de junio
del afo dos mil veinte. () Denis Moncada Colindres,
Ministro.

———————————

MINISTERIO DE GOBERNACION

Reg. 1814 - M, 44787157 - Valor C$ 1,835.00

CONSTANCIA DE INSCRIPCION

La suscrita Directora del Departamento de Registro y
Control de Asociaciones del Ministerio de Gobernacion,
de la Republica de Nicaragua. HACE CONSTAR Que
bajo ¢l Numero Perpetuo seis mil novecientos diez (6910),
del folio niumero dos mil doscientos siete al folio numero
dos mil doscientos veinte (2207-2220), Tomo: 1l, Libro:
DECIMOSEXTO (16"), que este Departamento lleva a
su cargo, se inscribié la entidad nacional denominada:
“ASOCIACION IGLESIA IMPACTO NICARAGUA™
Conforme autorizacion de Resolucion del trece de Mayo
del afo dos mil veinte. Dado en la ciudad de Managua, ¢l
dia dieciséis de Mayo del afio dos mil veinte. Deberin
publicar em La Gaceta, Diario Oficial, los estatutos
insertos en la escritura numero DOCE (12), Autenticado
por el Licenciado Rufino Gutiérrez, el dia dieciocho de
marzo del afio dos mil veinte v Escritura de Aclaracion
nimera cinco (5), autenticada por el Licenciado Rufino
Gutiérrez, el dia seis de mayo del aiio dos mil veinte, (1)
Franya Ya-rue Urey Blandon, Directora.

APROBACION DE ESTATUTOS: Los comparecientes
reunidos en Asamblea General vy de comun acuerdo
discuten y aprucban undnimemente en este acto, los
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estatutos de la Asociacion lglesia Impacto Nicaragua
que se redactan y forman parte integrante de esta escritura,
quedan en los siguientes términos: CAPITULO
PRIMERO. DENOMINACION. Articulo 1. La
asociacion se denomina Asociacion lIglesia Impacto
Nicaragua nombre con el que desarrollard sus proyectos
de caracter civil, de orientacion religiosa, no partidista,
sin fines de lucro. -CAPITULO SEGUNDO.
DOMICILIO.- Articulo 2.- Asociacion Iglesia Impacto
Nicaragua, tendrid su domicilio en el Municipio de Leon
del Departamento de Ledn con facultad de establecer
congregaciones, lglesias Filiales, Oficinas y cualquier
otro tipo de infraestructura en todo el territorio nacional
por decision de sus autoridades y cuando las circunstancias
lo requieran, CAPITULO TERCERO. DURACION.
Articulo 3.- La Asociacidn Iglesia Impacto Nicaragua,
tendra una duracion Indefinida y estard regulada por lo
establecido en las leves, de la Materia, en sus Estatutos,
Reglamento Interno, resoluciones y en las regulaciones
que emita su organo regulador. CAPITULO CUARTO.
(NATURALEZA, FINES Y OBJETIVOS). Articulo 4.
Naturaleza. La Asociacion Iglesia Impacto Nicaragua,
¢s de naturaleza religiosa, de orientacion espiritual, no
Partidista, sin fines de lucro, Articule 5, Fines. Su fin
primordial es predicar la Palabra de Dios, en todo el
territorio nacional a fin de que puedan tener un encuentro
con Nuestro Salvador que les permita que sus vidas sean
impactadas v renovadas en beneficio de ellos mismos y de
sus familias vy de esa manera obtener la bendicion de Dios
de manera integral. Articulo 6. Objetivos. 1) Establecer
congregaciones, construir iglesias y campos para la
adoracion de nuestro Padre Celestial. 2) Celebrar cultos
para adorar a Jehova Dios de manera publica y privada; 3)
Predicar vy difundir el santo evangelio de nuestro Sefor
Jesucristo, a como se proclama en la Santa Palabra de
Dios, “la Biblia” y de esta forma fortalecer los valores
morales y espirituales de las personas, desarrollando
actitudes y comportamientos de solidaridad, respeto
mutuo que contribuyan a mejorar las relaciones entre los
miembros de la familia, basados en una conducta de amor
y bien para si y el de sus semejantes; 4) Promover la fe
Cristiana; 5) A través de la predicacion del evangelio
lograr que las personas sean impactadas en su vida
espiritual v secular a fin de obtener una mejor calidad de
vida recibiendo abundantes bendiciones por parte de
Nuestro Creador; 6) Establecer programas evangelisticos,
realizar charlas, conferencias y todo tipo de eventos para
mantener unidos a los miembros de las familias y restaurar
a las familias que estan desintegradas y de esa manera
crear dentro de cada hogar un ambiente de paz y armonia;
T)Establecer el trabajo misionero dentro y fuera del pais,
asi como la Alianza con otras misiones Cristianas tanto
nacionales como extranjeras de amplia proyeccidn social;
8)Formar lazos de cooperacion y hermanamiento con
organismos homdlogos nacionales e internacionales para
la consecucion de los fines con la que se crea la asociacion;
9) Difundir el Santo Evangelio de Nuestro Seiior utilizando
diferentes mecanismos tales como la Palabra hablada,
escrita en volantes o por medio de los diferentes medios
escritos, programas radiales, televisivos, anuncios,
perifoneo, Internet, de cualquier dispositive electronico,
Peliculas, Cursos por Correspondencia y conferencias,
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seminarios, entre otros. |0)Establecer comedores
infantiles para nifios de escasos recursos economicos y en
abandono; 11)Ejecutar proyvectos de wvisitacion en
hospitales, clinicas médicas, centros de salud mental y
cualquier lugar que se provea atencion medica con la
finalidad de llevar la palabra de Dios a las personas gue
estén siendo atendidas o estén hospitalizadas en esos
lugares. 12) Establecer centros de retiros espirituales,
escuelas  biblicas dominicales; Institutos Biblicos;
bibliotecas y librerias cristianas equipindolas de
materiales de estudio para la divulgacion de la palabra de
Dios en todas las modalidades, ya sea para la formacion de
lideres, maestros, pastores, miembros entre otros; 13)
Desarrollar todo tipo de proyectos, programas y
actividades e infraestructura para beneficiar a la nificz,
adolescencia, jovenes y adultos nicaragiiense en el drea
educativa, cultural, social, espiritual promoviéndoles
principalmente una cultura de paz y amor como lo
establece la Palabra de Dios y las leyes que rigen la
materia; 14) Gestionar brigadas médicas tanto nacionales
como internacionales para que brinden atencién médica
general y especializada vy proporcionen medicina a
personas necesitadas de este tipo de atencion: 15)
Establecer centros de ensefianza en las modalidades de
pre-escolar, primaria, secundaria y vocacional, todo con la
debida autorizacién de las autoridades competentes y
cumpliendo con las normativas que emitan;16) Canalizar
ayuda humanitaria nacional e internacional, para los
sectores sociales e iglesias con mayores dificultades
econémicas ya sea con ropa, calzado, viveres,
medicamentos, entre otros. 17) Apoyar los ancianos de
manera econdmica y espiritualmente va sea en los centros
donde se encuentren o de manera individual. 18) En
coordinacion con las autoridades competentes, establecer
centros de estudios en diferentes modalidades y de
aprendizaje para el desarrollo de diversas ensefianzas,
estudios técnicos, de idiomas, manualidades, carpinteria,
mecanica, ebanisteria, sastreria, belleza, cocina, ¥
cualquier otra modalidad. 19) Apoyar espiritualmente y
cconomicamente a personas que padecen de enfermedades
terminales; 20) Establecer centros de alimentacion y
hospedajes, albergue para misioneros cristianos y
colaboradores que vengan o estén en nuestro pais
desarrollando la obra del Seior; 21) Gestionar y canalizar
proyectos de instalacion de clinicas de atencion médica
para beneficiar especialmente a personas de escasos
recursos economicos; 22) Impulsar proyectos de ayuda y
solidaridad con personas que estén sufriendo embates de
la naturaleza como huracanes, terremotos, maremotos,
tornados, incendios, entre otros. 23) Organizar y dirigir
eventos publicos de cardcter cristianos ya sea en estadios,
plazas publicas, parques o cualquier otro local con
cantantes,  artistas,  composilores, predicadores,
evangelistas tanto nacionales como internacionales en
cualquier parte del territorio nacional; 24) Desarrollar
programas de becas escolares, téenicas v universitarias
con la finalidad de promover el desarrollo técnico y
profesional de los nicaragilienses, 25) Crear comités
Pastorales con el fin de capacitar a los pastores y brindarles
recursos para la buena predicacion del evangelio, dando
seguimiento en sus diferentes etapas de aprendizaje; 26)
Construir, instalar y administrar hospitales, clinicas
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médicas general y especializadas, centros de diagnésticos,
laboratorios etc. suministrando los equipos necesarios
para su funcionamiento con el objetivo de brindar servicios
médicos integrales a personas de escasos recursos
economicos ya sea en ¢l campo o en la ciudad de igual
manera gestionar ayuda Atraves de brigadas nacionales ¢
internacionales para la atencion de personas de escasos
recursos economicos; 27) Procurar el desarrollo de un
fondo especial para suplir necesidades de personas donde
la asociacion tiene incidencia. 28) Construccion de Casas
de albergues para misioneros nacionales y extranjeros
donde se les provea hospedajes y alimentacion. 29)
istablecer centros de orientacion y rehabilitacion integral
para personas que lengan problemas de prostitucion,
drogadiccion, maltratos, abusos tanto fisicos, emocionales
v psicologicos. 30) Crear asilos de ancianos para personas
de escasos recursos econdomicos. 31) En coordinacion con
las autoridades competentes desarrollar proyectos sociales
que beneficien principalmente a comunidades de escasos
recursos econdémicos, tales como elaboracion de pozos,
construccion  de  viviendas,  capacitaciones y
entrenamientos. 32) Colaborar con brigadas médicas que
ingresan al pais a través de esta asociacion u otras
organizaciones sin fines de lucro asistiéndoles con
traductores, transporte, alimentos, apoyo logistico, ¥
cualquier otro tipo de apoyo que necesiten tanto ellos
como las organizaciones que estdn a cargo. CAPITULO
QUINTO.- DE LOS MIEMBROS. Articulo 7.- Clases
de Miembros. - La asociacion tendra miembros asociados
constitutivos, miembros aclivos, y miembros Honorarios.-
Articulo B. Miembros asociados constitutives. Serin
miembros asociados constitutivos los siete miembros que
suscriban la Escritura de Constitucion de la asociacion-
Articulo 9. Miembros Activos : Son miembros activos de
la asociacion: a) Los lideres en funciones de la oficialidad
que constituyen la Iglesia Impacto Nicaragua ; b) Los
campos e Iglesias que nacieron v las que nazcan de la
Iglesia Impacto Nicaragua, los que serdn representadas en
las Sesion Ordinaria o Extraordinaria de la asociacion por
su Pastor y un lider de cada campo o Iglesia: ¢)Las iglesias
que no habiendo nacido de la Iglesia Impacto Nicaragua,
pero que tengan la misma doctrina v deseen afiliarse y
aceptar la doctrina, estatutos, reglamentos, resoluciones,
de la asociacion para poder gozar de todos los derechos y
obligaciones de los miembros, las que serdn representadas
en las asambleas generales tanto ordinarias como
extraordinarias por su Pastor, podran optar a cargos dentro
de la junta directiva cuando hayan cumplido cuatro aios
de haberse afiliado a la asociacion, Articulo 10. Miembros
Homorarios.- Son personas honorables que comparten los
objetivos de la asociacion y deciden contribuir con ella sin
ser miembros activos, reciben un Certificado de
Participacion y estdn registradas en el Libro de Miembros.
Sus contribuciones pueden ser de cardcter personal,
econdmico o en bienes. Pueden participar en las reuniones
de asamblea general con voz pero sin derecho a voto, no
podrian desempefiar cargos dentro de la junta directiva.-
Articulo, 11. Requisitos de Ingresos de los miembros.-
.- Estar de acuerdo con los fines vy Objetivos de la
asociacion, 2.- Presentar solicitud escrita ante la Junia
Directiva exponiendo el deseo de ser miembro e indicando
que cumple con los requisitos de ingreso. 4.- Tener buen
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testimonio como ciudadano y como cristiano. 5.- Ser
aceptado por la Junta Directiva en pleno v aprobado por la
Asamblea General de la asociacion - 6.En caso de las
iglesias y campos nacidos de la Iglesia Impacto Nicaragua,
las que nazcan con posterioridad a la firma de los presentes
eslatutos y reglamentos internos y las iglesias que
posteriormente se afilien, sus representantes ante la
asamblea general de la asociacion deben tener las
siguientes calidades: a) Ser Pastor. ¢) En caso de las
iglesias que no siendo nacidas de la Iglesia Impacto
Nicaragua. pero practican la misma doctrina soliciten su
afiliacion, el Pastor que la represente debe ser debidamente
ordenado y presentar junto con la solicitud sus credenciales
correspondientes. El Reglamento Interno de la asociacion
establecera el procedimiento para el ingreso de los
miembros en todas las modalidades. Articulo 12.-Pérdida
de la Membresia. La calidad de miembro de la asociacion
y del cargo que desempeiia dentro de la misma se pierde
por las siguientes causas: 1) Por Renuncia ya sea expresa
(por escrito o verbal en reunién de junta directiva o de
asamblea general) o ticita (retiro voluntario sin previa
notificacién por un periodo de tres meses de la iglesia).-
2) Por muerte.- 3) Por actuar en contra los objetivos,
Fines, Estatutos y Reglamentos Internos y resoluciones
que emita la asociacién. 4) Por Incapacidad civil
debidamente decretada o demostrada. 5) Por mal
testimonio ya sea en su domicilio o en su iglesia. 6).- Por
perdida de membresia en la iglesia.- 7) Por cesar de
funciones como lider de la oficialidad en la Iglesia; 8) Por
decision de la mitad mas uno de los miembros de la Junta
Directiva aprobada por la Asamblea General. 9) En el caso
que los representantes de los campos o iglesias nacidas de
la asociacion, las que nazcan y las que se afilien con
posterioridad, se encuentren dentro de las causales
establecidas en este articulos, la Junta Directiva procedera
a analizar el caso de manera inmediata, reuniéndose con
los miembros de los campos e iglesias y procederd a
sustituir al o los representantes. El Procedimiento para
perdida de membresia se establecerd en el Reglamento
Interno de la asociacion. Articulo 13, Perdida de la
Membresia de miembros de la Junta Directiva. Cuando
alguno de los miembros de la Junta Directiva pierda su
membresia por cualquiern de las causas establecidas en
los incisos anteriores, la vacante serd asumida por el
miembro activo que decida la Asamblea General en sesion
extraordinaria convocada para tal fin, En cualquiera de los
casos la Junta Directiva se reunira de manera extraordinaria
para conocer ¢l caso y emitir su resolucion y presentarla a
la asamblen general para su aprobacion o rechazo. El
Procedimiento se establecera en el Reglamento Interno de
la asociacion. CAPITULO SEXTO.- DERECHOS Y
OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA
ASOCIACION IGLESIA IMPACTO NICARAGUA.
Articulo 14. Derechos. Los miembros de la asociacién
tienen los siguientes derechos: 1) Participar con voz ¥
voto en las reuniones y actividades de la asociacion; 2)
Presentar iniciativas relacionadas con los fines y objetivos
de la asociacién; 3) A elegir a los miembros e la Junta
Directiva de la asociacion que cumplan los requisitos
establecidos en los Presentes estatutos y reglamentos
internos de la asociacion; 4) Presentar propuestas a la
Asamblea General de reforma de los estatutos; 5) Retirarse
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voluntariamente de la asociacion cumpliendo con las
disposiciones establecidas en los presentes estatutos y
reglamentos internos de la asociacion, Articulo 15. Son
obligaciones de los miembros las siguientes: 1.- Asistir
puntualmente a las reuniones que se le convoquen.- 2)
Participar en todas las actividades que realice la asociacion.
3) Aportar economicamente para el sostenimiento de la
asociacion. 4) Desempenar con disciplina y responsabilidad
los cargos y funciones asignadas. 5) Cumplir con los
Estatutos, los Reglamentos Internos y resoluciones de la
asociacion y todas las normas que emitan el odrgano
regulador. Articulo 16. Sobre los bienes de campos e
iglesias. Los bienes gue adquieran los campos e iglesias
afiliadas, son parte del patrimonio de la asociacion, si
desean desafiliarse pueden solicitarlo a la asociacion para
que proceda conforme el procedimiento establecido en el
Reglamento Interno, pero en todo caso los bienes
continuaran siendo parte del patrimonio de la asociacién
cuando los mismos hayan sido adquiridos con fondos de la
asociacion, Articule 17. De la Desafiliacion de Iglesias.
Cuando algin campo e iglesia nacida de la asociacidon o
afiliada desce desafiliarse, remitird su solicitud a la Junta
Directiva exponiendo los motivos, este 6rgano analizara la
solicitud y convocara a la asamblea general para su
aprobacion. Articulo 18. Aceptacién de desafiliacion. Si
se acepta la desafiliacion y el campo o iglesia solicitante
adquirid bienes tanto muebles como inmuebles con fondos
de la asociacion, la desafiliacion serd aceptada pero la
infraestructura y todo lo que hayan adquirido le continuara
perteneciendo a la asociacion a menos que esta decida
dondrselos. Si los bienes que adquirieron fue con fondos
propios debidamente demostrado pero que estan a nombre
de la asociacidn, la asamblea general debera analizar la
situacion y aceptar su desafiliacion y traspaso de los
bienes que el campo o la iglesia hayan adquirido hasta el
momento de la solicitud de desafiliacion, siempre y
cuando el traspaso se realice a favor de una persona
juridica que hayan creado. Nunca se pueden transferir
bienes a favor de un pastor o particular o persona juridica
con fines diferentes a los religiosos. En todos los casos,
para este tramite se cumplira con lo establecido en el
Reglamento Interno de la asociacion y en el Reglamento
Eclesial. CAPITULO SEPTIMO.- DE LOS ORGANOS
DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA DE LA
ASOCIACION IGLESIA IMPACTO NICARAGUA,
Articulo 19. La asociacion para su conduccion vy
funcionamiento administrativo contard con los siguientes
organos: 1) La Asamblea General. 2) Junta Directiva.
Articulo 20, Integracion de la Asamblea General.- La
Asamblea General estard integrada de la siguiente manera:
a).- Por los miembros asociados constitutivos de la
asociacion; b).- Por todos los miembros activos
debidamente registrados en el libro de Miembros de la
asociacion, y que tengan derecho a voz y voto. Articulo
21.- La Asamblea General es el maximo Organo de
direccion de la asociacion y sesionara ordinariamente dos
veces cada afio y extraordinariamente cuando lo convogue
la Junta Directiva o un tercio de sus miembros activos.
Articulo 22. El quorum de las sesiones de la asamblea
general se constituird con la mitad mas uno de la totalidad
de los miembros. No se reunira sin la presencia del
Presidente o del Vice-Presidente. Articulo 23. La
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Asamblea General tiene las siguientes atribuciones: a)
Aprobacion del plan de trabajo anual; b) Aprobacion del
informe de actividades anuales; ¢) Aprobacion del informe
financiero Anual de la asociacion, d) Reformar los
presentes Estatutos; e) Presentacion de los planes
econdmicos y de trabajo anual de la asociacion, ) Elegir a
los miembros de la Junta Directiva de la asociacion; f)
Aprobar el Reglamento Interno de la asociacion, y
Reglamento Eclesial que rigen el funcionamiento de las
iglesias y campos. g) Decidir sobre la expulsién y retiro
de membresia de los miembros activos, en cualquiera de
las categorias existentes. h) Autorizar la desafiliacion de
los campos e iglesias miembros de la asociacion, i)
Cualquier otra que esta Asamblea General determine. J)
Otorgar vy denegar membresia. Articulo 24. La
convocatoria a la Sesién ordinaria se realizard con cinco
dias de anticipacién, la cual contard con la agenda a
desarrollar, local, dia y hora de inicio y puede realizarse
via telefonica, por escrito, o a través de cualquier medio
de comunicacion. Articule 25. La sesion extraordinaria
serd convocada con tres dias de anticipacion y su
convocatoria se podra realizar a través de cualquier medio
de comunicacion. Articulo 26. La Asamblea General
tomard sus resoluciones con la mitad mas uno de la
totalidad de los miembros activos con derecho a vos y
voto de la asociacion, las votaciones pueden ser publicas
o secretas, segun resuelva el maximo organismo. Articulo
27. La deliberacion, resolucion y acuerdos tomados de la
Asamblea General serdn anotados en el libro de Actas de
la asociacion, enumerados sucesivamente y por sesiones,
Articulo 28: De la Junta Directiva. Es el Organo
Ejecutivo de la asociacion, estara integrada por seis
miembros de la siguiente manera: 1-Un Presidente; 2- Un
Vicepresidentes; 3-Un Secretario; 4.-Un Tesorero; 5.- Un
Fiscal y 6.- Un Vocal, los que se elegirin entre los
miembros de la asamblea general de la asociacion, tengan
cuatro o mas afios de ser miembros activos de la asociacion
y ejercerin el cargo por un periodo de cuatro aflos a partir
de su eleccion y podrin ser reelectos para otros periodos.
Articulo 29, La Junta Directiva se reunird ordinariamente
cada noventa dias y extraordinariamente cuando el
Presidente o la mayoria simple de sus miembros lo
soliciten.- Las convocatorias seran realizadas utilizando
cualquier medio de comunicacion (teléfono, correo, fax,
por escrito). Articulo 30. El Quérum legal para las
reuniones de la Junta Directiva serd de cinco miembros
que la integran. Articulo 31. La Junta Directiva tendra las
siguientes funciones: 1) Cumplir con los fines y Objetivos
de la asociacion, 2) Cumplir con los acuerdos vy
resoluciones emanados de la Asamblea General. 3)
Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y reglamento
interno de la asociacion y demds normas emitidas por la
asociacion, v por el organo regulador de este tipo de
organizaciones. 4) Otorgar, denegar y cancelar la
membresia de acuerdo a lo establecido en los Estatutos y
reglamento interno y presentar la resolucion para ser
ratificada o denegada por la asamblea general de la
asociacién; 5) Elaborar el proyecto de Presupuesto anual
de la asociacion y presentarlo ante la Asamblea General,
asi como informe y balance anual de actividades y estados
financiero. 6) Proteger el patrimonio de la asociacion, 7)
Establecer las oficinas y filiales en el resto del pais, 8)
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Elaborar propuesta del Reglamentos de la asociacion, para
su aprobacién por la Asamblea General y conformar
comisiones especiales con los miembros de la asociacion
y  personal técnico de apoyo. 9) Tramitar
administrativamente la admision de nuevos Miembros. 11)
Recibir las cuotas de aportacion ordinarias y Extraordinaria
a los asociados de la asociacion. establecidos en Estos
estatutos. 12) Presentar el informe anual en la asamblea
General.- 13) Presentar a la asamblea general ¢l proyecto
de actividades anuales de la asociacion para su aprobacion.
Articulo 32. El Presidente de la Junta Directiva lo serd
también de la Asamblea General y tendrd las siguientes
funciones: 1) Representar legalmente a la asociacion. 2)
Dirigir las Sesiones de la Asamblea General y de la Junta
Directiva. 3) Refrendar con su firma las actas de las
sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea General.
4) Convocar a las sesiones de la Junta Directiva y presentar
agenda. 5) Tener derecho al doble voto en caso de empate
de votacion de la Junta Directiva, 6) Firmar los cheques
con el Tesorero. 7) Abrir cuentas bancarias ya sea en
Bancos Nacionales e internacionales, asi como ser firma
libradora junto con el Tesorero de dichas cuentas, de igual
manera realizar cualquier gestion de cardcter bancaria que
tenga que ver con el funcionamiento de la asociacidn,
Articulo 33, El Presidente de la Junta Directiva de la
asociacion solo podrd enajenar, hipotecar, prendar o
presentar como garantia ante cualquier institucién bancaria
o financiera los bienes de la asociacion con la autorizacion
de los miembros de la asamblea general reunidos para tal
efecto ya sea de manern ordinaria o extraordinaria
atendiendo el quorum legal. Articulo 34.Son funciones de
Vicepresidente de la Junta Directiva de la asociacion :
1} Sustituir al presidente en su ausencia temporal; 2)
Representar a la asociacion en aquellas actividades para
las que fuese delegado por la Junta Directiva de la
asociacion, 3) Elaborar con el Tesorero el balance
financiero de la asociacion; 4) Colaborar con el trabajo
administrativo de la Asociacion . 6) Otras designaciones
acordadas en la Junta Directiva Articulo 35. Son
funciones del Secretario de la Junta Directiva de la
asociacion las siguientes: 1) Elaborar y firmar las actas de
la sesiones de la Asamblea General v de la Junta Directiva,
llevando el control de acuerdos. 2) Convocar a sesiones de
la Asamhlea General y de la Junta Directiva. 3) Llevar
control del archivo v sello de la asociacion, asi como los
documentos legales y administrativos de la asociacion, 4)
Dar seguimiento a los acuerdos tomados en la Asamblea
General v de la Junta Directiva. 5) Asumir cualquier tarea
y responsabilidad delegada por Junta directiva y por la
Asamblea General de la asociacion. Articule 36. Son
funciones del Tesorero de la Junta Directiva de la
asociacion las siguientes: 1) Llevar el registro contable de
la asociacién. 2) Firmar junto con el Presidente los
cheques e informes financieros de la asociacion, asi como
ser firma libradora en cuentas que abra la asociacion, 3)
Llevar control de los ingresos y egresos de la asociacion.
4) Elaborar y presentar a la Junta Directiva ¥ Asamblea
General el Balance Financiero anual, 5) Recibir junto con
¢l secretario los informes econémicos que cada pastor e
Iglesias  local  reporten, haciendo el depasito
correspondiente en las cuentas de la asociacion. Articulo
37, Son funciones del Fiscal de la Junta Directiva de la
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asociacion. - a) Fiscalizar el trabajo tanto administrativo
como eclesial de la asociacién, pudiendo solicitar la
revision de los libros contables y pedir informe de
cualquier proyecto que esté desarrollando la asociacion.
b) Sugerir a la Junta directiva medidas disciplinarias o de
cualquier indole para el mejor funcionamiento de la
asociacion. ¢) Estar al tanto y colaborar con los proyectos
que desarrolle la asociacion para la bienandanza de la
misma. d) Sugerir proyectos para que sean desarrollados
por la asociacion. Articulo 38.- Funciones del vocal de la
Junta Directiva | de la asociacién. - Las funciones del
vocal son: 1) Sustituir a cualquier de los miembros de la
Junta Directiva en ausencia o delegacion especifica; 2)
Coordinar las Comisiones Especiales de trabajo
organizadas por Junta Directiva de la asociacion y 3)
Representar a la asociacion cuando la Asamblea General o
la Junta Directiva lo delegue.- Articulo 39.-En el caso de
la afiliacion de alguna organizacion o iglesia se realizara
conforme el procedimiento establecidos en los Estatutos,
Reglamento Interno y Normativas internas de la asociacion.
CAPITULO OCTAVO.- (PATRIMONIO): Articulo 40,
El patrimonio inicial de la asociacién se formard con un
fondo de QUINCE MIL CORDOBAS NETOS
(C$15,000.00), aportado por todos los miembros de la
asociacion. También constituye el patrimonio de la
asociacion: a) El aporte de los miembros de la asociacion
posterior a su constitucion y legalizacion el cual lo definird
la asamblea general a propuesta de la junta directiva; b)
Por las donaciones que la asociacién reciba a través de
cualquier medio legal. ¢) Por los bienes que la asociacion
adquiera por cualquier medio legal. d) Por la herencia y
legados que las asociaciones reciban. e) Por las gestiones
que realice ante los organismos e instituciones nacionales
¢ internacionales. CAPITULO NOVENO. LIBROS DE
LA ASOCIACION. Articulo 41. La asociacion una vez
obtenida la personalidad juridica llevard los siguientes
libros: a) Un libro de Actas de las Reuniones de la
Asamblea General y de la Junta Directiva; b) Un Libro de
Membresia: ¢) Dos Libros de Contabilidad. CAPITULO
DECIMO.- SOLUCION DE CONFLICTOS. Articulo
42.-Cualquier conflicto o desavenencias que surja dentro
del seno de la asociacion y referidos al funcionamiento de
la misma, sera resuelto por el Departamento de Registro ¥
Control de Asociaciones del Ministerio de Gobernacion
conforme lo establecido en la Ley 147, Ley General sobre
Personas Juridicas sin fines de Lucro. CAPITULO
DECIMO PRIMERO. REFORMA DE ESTATUTOS
DE LA ASOCIACION IGLESIA IMPACTO
NICARAGUA. - Articulo 43. Los presentes estatulos se
reformaran solamente a propuesta de la Junta Directiva o
de las tres cuartas partes de los miembros de la asamblea
general de la asociacion, y la resolucion de reforma serd
aprobada con el voto favorable de las tres cuartas partes
de los miembros de Asamblea General convocada para tal
fin. CAPITULO DECIMO SEGUNDO: DISOLUCION
Y LIQUIDACION.- Articulo 44. Son causas de disolucion
de la asociacion: La decision voluntaria de las tres cuartas
partes de los miembros activos reunidos de la Asamblea
General convocada para tal efecto. 2) Las causas que
contempla la Ley. Articulo 45. En caso de acordarse la
disolucion de la asociacion la Asamblea General nombrard
una comision integrada por tres miembros Activos de la



09-07-2020

LA GACETA - DIARIO OFICIAL 126

misma para que procedan a su liquidacion, con las bases
siguientes: cumpliendo los compromisos pendientes,
pagando las deudas, haciendo efectivos los créditos y
practicandose una auditoria general. Los bienes resultantes
de la liquidacion seran transferidos a una institucion
religiosa o de beneficencia segin sea decidido por la
Asamblea General a propuesta de la Comisiéon Liquidadora.
- CAPITULO DECIMO TERCERO.-DISPOSICIONES
FINALES,- Articulo. 46. La presente Constitucion de
esta organizacion sin fines de lucro tiene sus efectos a
partir de la firma de la presente escritura pablica, quedando
todos los miembros obligados al cumplimiento de lo aqui
establecido. Articulo 47. En todo lo no previsto en estos
Estatutos se aplicaran las disposiciones establecidas en el
Reglamento Interno y de nuestra legislaciéon civil, las
leyes generales y especiales que rigen la materia.- Asi se
expresaron los comparecientes, bien instruidos por mi, el
notario, cerca del ohjeto, valor, alcance y trascendencia
legales de este acto, el de la cliausulas generales que
aseguran su validez y eficacia, el de las especiales que
contiene, asi como las que en concreto han hecho. De
forma especial los instrui que a la presentacion de esta
escritura ante la Asamblea Nacional, las autoridades de
esta asociacion deben mantener fluida comunicacion con
los funcionarios de la Comisidn de Defensa v Gobernacion
a los efectos de facilitar los trdmites y gestiones que sean
requeridos por asesor o cualquier autoridad de la misma
comisién. Y leida que fue por mi, el notario, toda esta
escritura a los otorgantes, la encontraron conforme, la
aprueban, ratifican en todas y cada una de sus partes y
firma junto conmigo, el Notario, que doy fe de todo lo
relacionado. (1) llegible () Ilegible () Verdnica del
Rosario Ibarra T (f) llegible (f) MBalmaceda (f) Mario
Real (f) llegible Notario Piblico.---PASO ANTE MI DEL
FRENTE DEL FOLIO VEINTICUATRO AL REVERSO
DEL FOLIO TREINTA DE MI PROTOCOLO NUMERO
SIETE Y QUE LLEVO EN EL PRESENTE ANO Y A
SOLICITUD DE ALVARO JOSE IBARRA TOVAL Y
OTROS, LIBRO ESTE PRIMER TESTIMONIO EN
SIETE HOJAS UTILES DE PAPEL DE LEY SERIE “P"
NUMERO 7086993, 7086994, 7086995, 7086996,
7086997, 7086998, 7086999 PROTOCOLO Y SERIE
"H'NUMERO “H" 1444474, 1444475, 1444476, 1444477,
1444478, 1444479, 1444480, TESTIMONIO LAS QUE
RUBRICO, SELLO Y FIRMO EN LA CIUDAD DE LEON
A LAS TRES DE LA TARDE DEL VEINTIUNO DE
NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE. (F)
LIC. RUFINO GUTIERREZ, ABOGADO Y NOTARIO
PUBLICO.

TESTIMONIO. ESCRITURA PUBLICA NUMERO
CINCO (05).- ACLARACION DE ESCRITURA DE
CONSTITUCION Y ESTATUTOS DE ASOCIACION
IGLESIA IMPACTO.- En el Departamento de Ledn, a las
dos de la tarde del veintisiete de abril del dos mil veinte.-
ANTE MI1: RUFINO GUTIERREZ, mayor de edad, casado,
abogado y notario publico de la Repiblica de Nicaragua,
identificado con cédula de identidad nicaragiiense niimero
610-300756-0000Q, con domicilio en el Municipio de
Ciudad Sandino y de transito por el municipio de Leon,
debidamente autorizado por la Excelentisima Corte
Suprema de Justicia para ejercer el notariado durante el

quinguenio gue expirarda ¢l nueve de julio del ano dos
mil veintitrés, comparecen: Alvaro José Ibarra Toval,
administrador de empresas, identificado con cedula de
Identidad Numero:281-040581-0005T;Carlos Rigoberto
Salazar Fernandez; Licenciado en computacion,
identificado con cedula de Identidad Numero: 281-
230878-0003T; Verdnica del Rosario Ibarra Toval, ama
de casa, identificada con cedula de ldentidad Numero:
281-270582-0010T, UIndira Yaoska lcaza Zelaya,
Abogada, identificada con cedula de ldentidad Numero:
2B1-191184-0006A; Indira Maria Balmaceda Rivera,
trabajadora social, identificada con cedula de Identidad
Numero:281-201184-0013K; Mario José Real Antén,
Obrero, identificado con cedula de Identidad Numero:281-
060788-0007A. Todos mayores de edad, casados, lideres
cristianos y con domicilio en el Departamento de Leodn.
Doy fe de conocer a los comparecientes y que a mi juicio
tienen la suficiente capacidad civil v legal necesaria para
obligarse y contratar, en especial para la realizacion
de este acto, ademis me aseguran no tener algin
impedimento civil para celebrar el presente instrumento
publico, los que actuando por si expresan: CLAUSULA
PRIMERA: RELACION DE ESCRITURA A REALIZAR
ACLARACION.- Que mediante Escritura Pablica Namero
Doce (12) celebrada en la ciudad de Ledn a las dos de
la tarde del veintiuno de noviembre del afio dos mil
diecinueve ante los oficios notariales del suscrito notario,
se constituyd la de Constitucion y Estatutos de Asociacion
Iglesia Impacto y mediante ¢l mismo instrumento publico
v en la misma fecha se aprobaron los estatutos de esa
fundacion, la cual fue aprobada su personalidad juridica
por parte de la Asamblea Nacional de Nicaragua a
través del Decreto Legislativo Numero 8657 (Ocho mil
seiscientos cincuenta y siete) publicado en la Gaceta
Diario Oficial Numero 42 (Cuarenta y Dos) del tres de
Marzo del dos mil veinte. Contindan expresando los
comparecientes y dicen. CLAUSULA SEGUNDA.- se
aclara el articulo 14 inciso 3) por lo que dicho articulo
se leerd asi: ARTICULO 14. Derechos. Los miembros de
la asociacion tienen los siguientes derechos: 1) Participar
con voz y voto en las reuniones y actividades de la
asociacion: 2) Presentar iniciativas relacionadas con los
fines y objetivos de la asociacion, 3) A elegir v ser electo
como miembro de la Junta Directiva de la Asociacion
que cumplan los requisitos establecidos en los Presentes
estatutos y reglamentos internos de la asociacion, 4)
Presentar propuestas a la Asamblea General de reforma
de los estatutos; 5) Retirarse voluntariamente de la
asociacion cumpliendo con las disposiciones establecidas
en los presentes estatutos y reglamentos internos de la
asociacion, El resto del contenido de la Escritura Namero
Doce (12) Constitucion y Estatutos de Asociacion Iglesia
Impacto Nicaragua queda igual como fue elaborada
sin  ninguna modificacién.- Asi se expresaron los
comparecientes, bien instruidos por mi, el notario, a cerca
del objeto, valor, alcance y trascendencia legales de este
acto, el de la clausulas generales que aseguran su validez
y eflicacia, el de las especiales que contiene, asi como
las que en concreto han hecho, Y leida que fue por mi, el
notario, toda esta escritura a los otorgantes, la encontraron
conforme, la aprueban, ratifican en todas v cada una de
sus partes y firma junto conmigo, el Notario, que doy fe
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de todo lo relacionado. () legible (f) legible () Veronica
del Rosario Ibarra T (1) legible () MBalmaceda (f) Mario
Real (f) legible Notario Publico, Paso ante mi del frente
del folio doce al reverso del mismo folio de mi protocalo
miimero ocho y que llevo en el presente aio y a solicitud
de ALVARO JOSE IBARRA TOVAL y otros, libro este
primer testimonio en una hoja util de papel de ley serie
“P" ntimero 7087008 de papel de pratocole y serie "H"
numero 2396291 de papel testimonio la que rubrico, sello
v firmo en el Departamento de Leon, a las dos y treinta
minutos de la tarde del veintisiete de abril del dos mil
veinfe. (F) LIC. RUFINO GUTIERREZ, ABOGADO Y
NOTARIO PUBLICO.

Reg. 1837 - M. 44935607 - Valor C$ 1,690.00

La suscrita Directora del Departamento de Registro y
Control de Asociaciones del Ministerio de Gobernacion,
de la Repiblica de Nicaragua. HACE CONSTAR Que
bajo el Nimero Perpetuo seis mil novecientos diecisiete
(6917), del folio nimero dos mil seiscientos ochenta y
seis al folio nimero dos mil seiscientos noventa y siete
(2686-2697), Tomo: I1, Libro; DECIMOSEXTO (16°), que
este Departamento lleva a su cargo, se inscribio la entidad
nacional denominada: “ASOCIACION DE IGLESIAS
MESIANICAS EN NICARAGUA™ (AIMENIC)
Conforme autorizacion de Resolucion del veinticuatro de
Abril del afio dos mil veinte. Dado en la ciudad de Managua,
¢l dia veintitrés de Mayo del afio dos mil veinte. Deberdn
publicar en La Gaceta, Diario Oficial, los estatutos
insertos en la escritura niimero diez (10), Autenticado
por ¢l Licenciado José Armando Sanchéz Rodriguez, el
dia treinta de marzo del afo dos mil veinte. () Franya
Ya-rue Urey Blandon, Directora.

DECIMA: (APROBACION DE ESTATUTOS) En este
mismo acto a solicitud del Presidente Sefor José David
Jarquin Miranda y luego el secretario de la Asociacién da
lectura al Proyecto de Estatutos, procediendo a analizar,
discutir y aprobar de forma unanime articulo por articulo
mismo que ha quedado aprobado en los siguientes
términos. Estatutos de la Asociacion. CAPITULO
PRIMERO: (DENOMINACION, NATURALEZA,
DOMICILIOY DURACION), Articulo 1. Denominacion:
La Asociacion se denominardi ASOCIACION DE
IGLESIAS MESIANICA EN NICARAGUA, la que
también se puede conocer e identificar con las siglas
AIMENIC. Articulo 2. Naturaleza. La Asociacion es de
naturaleza civil sin fines de lucro, apolitica, cristiana,
social, humanitaria, educativa y auténoma, todo de
conformidad con la ley nimero Ciento Cuarenta y Siete
(147) publicada en la Gaceta Diario oficial nimero Ciento
dos (102), del veintinueve de mayo del afio mil novecientos
noventa y dos y las disposiciones contenidas en el Libro I,
titulo 1, Capitulo XII1 del Codigo Civil, asi como los
Reglamentos v Resoluciones o cualquier otra normativa
que al respecto se dicte, para el funcionamiento de la
misma. En lo no previsto por la Ley de la materia, se
regula las disposiciones del derecho comin vigente.
Articulo 3: Domicilio y duracion: El domicilio de la
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asociacion serd en la ciudad de Managua, pudiendo
establecer oficinas, sedes, subsedes vy filiales en todo el
territorio nacional para el desarrollo de sus objetivos fines
y programas. La Asociacion tendrd una duracion
indefinida. CAPITULO SEGUNDO: (FINES Y
OBJETIVOS): Articulo 4, Fines de la Asociacion es civil
sin fines de lucro, cristiana, social, humanitaria, educativo
y auténoma. Articulo 5. Los objetivos de la Asociacion
son los siguientes: 1) Crear iglesias Evangélicas, predicar
y difundir el Evangelio de nuestro Sefior Jesucristo, 2)
Entregar Biblias a los miembros de manera gratuita, 3)
Construir Albergues v comedores Infantiles, 4) Promover
la Academia de Musica Cristiana, §) Impulsar ¢l Programa
de Alimentacion para nifios, Adolescentes y a los de la
tercera edad, 6) Promover toda clase de Ayuda Humanitaria
Nacional e Internacional para las personas de escasos
recursos econdmicos como: alimentos, Gtiles escolares,
medicamentos y ropas, 7) Impulsar las Clinicas
Comunitarias en Coordinacion con la  instancia
correspondiente, 8) Promover la Ensefanza de la Biblia,
en los Centros Penitenciarios y delegaciones policiales del
pais, coordinando cualquier actividad con el Ministerio de
Gobernacion v el sistema Penitenciario Nacional, 9)
Promover Viveros de drboles frutales y ornamentales para
los programas de Reforestacion. 10) Impulsar los
programas de salud, educacion y viviendas en coordinacion
con la instancia correspondiente, 11) Promover ¢l Centro
recrealivo para los pastores de la tercera edad, 12)
Impulsar programas del Medio Ambiente v los Recursos
Naturales. 13) Impulsar programas para la nifiez y
adolescencia en situaciones de Riesgos, 14) Divulgar la
palabra de Dios por cualquier medio de comunicacion,
principalmente la Radio v Prensa Escrita, 15) Promover la
Red de Defensores del Medio Ambiente y de los Recursos
naturales 16) Impulsar becas de Educacion, téenico medio
v Superior y Profesionales dentro y fuera del pais para la
niflez, jovenes y adultos que los soliciten, 17) Impulsar
toda gestion gratuita de medicamentos y aparaltos como
silla de rueda, andarivel, bastén para los de la tercera
edad, 18) Impulsar la reforestacion en todo el territorio
nacional. CAPITULO TERCERO: (DE LOS
MIEMBROS, DERECHOS Y DEBERES). Articulo 6.
Clases de Miembros. En la Asociacion existen tres clases
de miembros asociados siendo los siguientes: 1) Miembros
Asociados Constituidos, 2) Miembros Activos y 3)
Miembros Honorarios. Articulo 7. Miembros Asociados
Constituidos: Son miembros Asociados Constituidos todos
los comparecientes en el acta constitutiva de la Asociacion
AIMENIC. Articulo 8. Miembros Activos: Para ser
miembros activos se requieren llenar los requisitos
siguientes: 1) Ser Nacional de Nicaragua y que identifigue
con los fines v objetivos de la Asociacion, 2) Ser persona
de reconocida moral, honesta y con principios morales y
éticos 3) Llenar la hoja de ingresos de Miembros y 4)
Tener el amor de servir a sus semejantes. Articulo 9,
Miembros Honorarios: son miembros honorarios aquellas
personas que comparte los objetivos de la Asociacion y
deciden contribuir con ella ya sea de manera social,
cientifica, financieras y estos recibiran un certificado por
su participacion y placas de reconocimientos. Articulo
10: Derecho de los Miembros: Los miembros Asociados
gozan de los derechos que a continuacion se establecen
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asi: 1) Tener acceso a un carnet de Miembro, 2) Participar
con derecho a voz y voto en las reuniones de la Asamblea
Gieneral de Asociados, 3) Tener acceso a la informacion
sobre Proyectos y demas asuntos de la Asociacion 4)
Integran las comisiones de trabajo sobre proyectos y
demads asuntos de la Asociacién 5) Tener acceso a los
servicios de formacién téenico profesional y de
especializacion que ofrece la Asociacion, 6) Presentar
moc¢iones y sugerencias en las Asambleas, Articulo 11,
Perdida de la Membresia la calidad de miembros de la
Asociacion se pierden por las siguientes causas: a) Por
causa de muerte b) Por destino desconocido por mas de
tres meses, que justifique la inasistencia, ¢) Por faltar a las
reuniones convocadas por la Asamblea General de
Asociados y de la Junta Directiva va sin presentar algin
documento que lo justifique d) Por actuar en contra de los
objetivos de la Asociacion e¢) Por Renuncia escrita; misma
que serd presentada ante la junta directiva por medio del
Secretario, f) Por Sentencia que conlleve pena de
interdiccion civil. G) Asistir a las reuniones que convogue
la Asamblea General de Asociados y la Junta Directiva en
estado de ebriedad o bajo el efecto de cualquier droga
analoga a la Asamblea General de Asociados, ya sea estas
ordinarias o extraordinarias reuniones y demds actividades
que cause desorden a la Asociacién, h) Por faltarle al
irrespeto a las autoridades de la Asociacion o miembros de
la misma. Articulo 12: Deberes de los miembros: Son
deberes de los miembros lo siguiente: 1) Cumplir y
observar los estatutos que rigen a la Asociacion y acatar
las enmiendas que fueren hechos o las resoluciones
formales por la Asamblea General de Asociados, 2)
Capacitarse en temas de la materia, conocer la Ley No.
147, en temas también de Asociaciones y Fundaciones, 3)
Fomentar el desarrollo de la Asociacion y velar por los
intereses de la misma. 4) Asistir a las reuniones que
convoque la Asociacion sean estos ordinarios vy
extraordinarias, 5) Colaborar con la Asociacién en la
Consecucion de sus fines y objetivos, 6) Contribuir con
las cuotas ordinarias y extraordinarias. CAPITULO
CUARTO.- (ORGANOS  DE ~ GOBIERNO Y
DIRECCION).- Articulo 13.- Son Organos de Direccion
de la Asociacion los siguientes: 1) La Asamblea General
de Asociados; 2) La Junta Directiva estard integrada por el
Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, Fiscal y
Vocal y es el drgano encargado de la Administracion. 1)
La Asamblea General de Asociados sera |la maxima
autoridad, el Presidente de ésta también serd el de la Junta
Directiva, la Asamblea General la integran el total de los
asociados. CAPITULO QUINTO.- FUNCIONES DE
LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y DIRECCION.-
Articulo 14.- Funciones de la Asamblea General de
asociados.- La Asamblea General de asociados es el
maximo Organo de Gobierno vy esta integrada por el total
de los miembros Asociados Constituidos y Activos, siendo
sus funciones las siguientes 1) Definir y aprueba las
politicas generales, la estrategia de las acciones y
proyectos de la Asociacion, asi como las politicas
generales y especificas de la misma- 2) Elabora aprueba o
modifica el Estatuto de la Asociacion, sea por propuesia
presentada por la Junta Directiva o a iniciativa de dos
tercios de los miembros de la Asamblea General de
Asociados - 3) Conocer y aprobar los planes de trabajo y
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¢l informe de la gestion anual que presente la Junta
Directiva- 4) Conoce, apruecba o rechaza los estados
financieros de la Asociacion- 5) Elige de su seno a la Junta
Directiva.- 6) Acepta o rechaza la solicitud de ingreso de
nuevos miembros presentada por la Junta directiva- 7) A
propuesta de la Junta Directiva, conoce y resuelve en
altima instancia el retiro de los miembros de la Asamblea
General de asociados- 8) Aprobar la reglamentacién del
Estatuto y el cédigo de ética de la Asociacion- 9) A
propuesta de la Junta Directiva, autoriza la enajenacion de
los bienes muebles e inmuebles de la Asociacion.- 10)
Otorga la  condicion de miembro  honorario,
condecoraciones y reconocimientos a las personas
naturales o juridicas que hayan apoyado el desarrollo de
los proyectos y gestiones de la Asociacion, asi como el
cumplimiento de los fines y objetivos de la misma.-
Articulo 15. Tipos de sesiones.- La Asamblea General
tendra dos tipos de sesiones, ordinarias y extraordinarias,
ordinariamente se reuniran cuatro veces al afio y
extraordinariamente cuando sea convocada por acuerdo de
la Junta Directiva o cuando lo soliciten de forma escrita
un tercio del total de sus miembros, En cualquiera de los
casos las convocatorias se realizarin de forma escrita o
como lo establezca la Junta Directiva por lo menos con
ocho dias de anticipacion- Articule 16.- Quérum.- El
quérum se formara con la mitad mas uno del total de los
miembros y las decisiones se tomaran por mayoria simple
del total presente, en caso de empate, ¢l voto del presidente
de la Asociacion tendra doble voto. Las votaciones son
directas, publicas e indelegables. En los casos en que no
hayan quérum, se efectuard una segunda convocatoria con
¢l mismo tiempo de anticipacion y se realizard la Asamblea
con el total de miembros que se encuentren presentes, los
acuerdos vy resoluciones serian de obligatorio y estricto
cumplimiento para todos los miembros de la Asociacion.-
Articulo 17.- Funciones de la Junta Directiva.- 1) Impulsar
el desarrollo de las actividades de la Asociacion de
conformidad a lo establecido en ¢l Estatuto y las politicas
estahlecidas por la Asociacion- 2) Cumplir y hacer cumplir
con el Estatuto. reglamentos, resoluciones y demads
acuerdos de la Asociacion.- 3) Canalizar v dar a conocer a
la Asamblea General de asociados las solicitudes de
ingreso de los nuevos miembros para su posterior;
aprobacion - 4) Establecer las fechas de reuniones de la
Asamblea General y de la misma Junta Directiva.- 5)
Separar provisionalmente a cualquiera de los miembros de
la Asociacion de acuerdo a las causales establecidas en el
presente Estatuto- 6) Conocer los planes ¢ informes de
trabajo anual de la Direccién Ejecutiva, para su posterior
presentacion a la Asamblea General de asociados- 7)
Conoce el informe financiero que se deberdan de someter
para su conocimiento v aprobacion de la Asamblea General
de Asociados, 8) Crear comisiones Ad Hoc para realizar
trabajos cspecificos 9) Elaborar su propio Reglamento
interno de funcionamiento y darlo a conocer a todos los
miembros de la Asociacion. Articulo 18. La Junta
Directiva a través del presidente de la Asociacién le
entregaron al Director Ejecutivo; una certificacion del
Acta de su nombramiento como el Director Ejecutivo de
AIMENIC. La Junta Directiva nombraran a su director
ejecutivo al mes de haber sido aprobada la personalidad
juridica de la Asociacion de lglesias Mesianica en
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Nicaragua abreviandose con las siglas AIMENIC por parte
de la Honorable Asamblea Nacional de Nicaragua.
Articulo 19. Reuniones de la Junta Directiva. La Junta
Directiva se reunird de forma ordinaria dos veces al mes y
extraordinariamente cuando lo estimen necesario, a
criterio del Presidente o de la mitad mas uno del total de
los miembros de la Junta Directiva.- Las decisiones se
tomarin por mayoria simple del total de los miembros
directivos, en caso de empate el voto del Presidente de la
Junta Directiva, gue también es presidente de la Asamblea
General de Asociados tendra doble votos para resolver la
controversia.- Artieulo 20.- Funciones del Presidente.-
Son funciones del Presidente de la Asociacion las
siguientes 1) Coordinar las gestiones relacionadas a la
Asociacion de acuerdo a la estrategia definida por la
asamblea General de Asociados vy la Jumia Directiva.- 2)
Ejercer la representacion judicial y extrajudicial de la
Asociacion en todos los actos publicos y privados y ante
cualquier autoridad, persona o entidad, pudiendo conferir
poderes generales, especiales o judiciales.- 3) Ser
delegatario de las atribuciones de la Junta Directiva- 4)
Convocar y presidir las sesiones de la Junta Directiva y de
la Asamblea General de Asociados sean ordinarias o
extraordinarias.- 5) Formular la agenda de las sesiones de
la Junta Directiva y de la Asamblea General de Asociados.-
6) Refrendar con sus firma las actas de las sesiones de la
Junta Directiva v de la Asamblea General, de Asociados
respectivamente, dirigir v supervisar la organizacion de la
Asociacion.- 7) Proponer a la Junta Directiva la integracion
de comisiones y delegaciones; 8) Supervisar y controlar la
administracion de los fondos de la Asociacion- 9) Nombrar
el personal Administrativo y Téenicos de la Asociacion a
propuesta del Director Ejecutivo.- 10) Proponer ¢l plan de
trabajo v el informe anual de la Junta directiva-.11)
Custodiar los documentos legales de la Asociacion,
incluyendo los libros propios de la Asociacion y los sellos
de ésta.-12) Firmar los documentos de cardcter financiero,
en coordinacion con el tesorero v el Director gjecutivo.-
13) Cumplir y hacer cumplir todos los acuerdos y
disposiciones emanadas de la Asamblea General de
Asociados y de la Junta Directiva- 14) Administrar los
bienes y el presupuesto de la Asociacion de conformidad
con su Reglamento.- 15) Las demds funciones que le
asignen la Asamblea General de Asociados y la Junta
Directiva- Articulo 21.- Funciones del vicepresidente:-
Son funciones del vicepresidente las siguientes 1) Sustituir
al Presidente en su ausencia temporal o definitiva, renuncia
o por delegacion de éste con todas las atribuciones que el
Estatuto le confiere; 2) Colabora con el Presidente en el
desempefo de sus funciones- 3) Representa a la Asociacion
en aquellos actos para los cuales sea designado.- Articulo
21.- Funciones del Secretario.- Son funciones del
Secretario las siguientes 1) Levantar las actas de las
diferentes reuniones que realice la Asociacion y redactar
una ayuda memoria que debe de ser entregada a los
miembros asistentes a las reuniones a mas tardar ocho dias
después de realizada la reumion- 2) Verificar el
cumplimiento de los acuerdos tomados por la asamblea
General de Asociados y los de la Junta Directiva.- 3)
Convocara las sesiones de trabajo de la Asamblea General
de asociados y de la Junta Directiva, por indicaciones del
Presidente- 4) Ser la instancia de comunicacién entre la
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Junta Directiva y la Asamblea General con los miembros
de la Asociacion - 5) Realizar los trimites ordinarios de
acreditacion de los miembros de la Junta Directiva ante
las autoridades gubernamentales- 6) Librar las
certificaciones sobre el contenido de las actas y acuerdos
de la Junta Directiva y de la asamblea General de
Asociados.- 7) Las demds funciones que le asigne el
Presidente.- Articulo 23.- Funciones del Tesorero: Son
funciones del Tesorero 1) Recaudar de los miembros la
cuota ordinaria o extraordinaria de los miembros de la
Asociacion v llevar un libro del control de las mismas- 2)
Promover la formacion e incremento del Patrimonio de la
Asociacion de acuerdo a las politicas que aprucbe y
establezca la Asamblea General de Asociados y los planes
de trabajo que apruebe la Junta Directiva- 3) Revisar y
firmar junto con el presidente de la Asociacion, los
informes relativos a los estados financieros de la
Asociacion,- 4) Supervisar las operaciones conlables de
las actividades desarrolladas por la Direccion Ejecutiva-
5) Presentar a la Asamblea General ¢l informe financiero
anual ¢laborado por el contador general de la Asociacion
para su debida aprobacidn. 6) Conocer la propuesta de
presupuesto anual de parte del Director Ejecutivo de Ia
Asociacion y presentarlo para su consideracion ante la
Junta Directiva y/o a la Asamblea General de Asociados
para su posterior aprobacion.- 7) Las demas funciones que
le asigne la Junta Directiva o la Asamblea General.-
Articulo 24.- Funciones del Fiscal.- Son funciones del
Fiscal las siguientes 1) Supervisar la buena marcha del
trabajo de la Asociacion, procurando que se cumplan los
fines v objetivos de la misma; 2) Fiscalizar el cumplimiento
del Estatuto, los reglamentos y el Codigo de Etica, asi
como los acuerdos y resoluciones de la Asociaciéon y de
sus Clrglncs de Gobierno y Administracion.- 3) Vigilar la
conservacion y buen uso de los bienes muebles e inmuebles
de la Asociacion.- 4) Las demis funciones que le asigne o
¢l Presidente de la Asociacion.- Articulo 25.- Funciones
del Vocal: 1) coordinar las comisiones de Trabajos
Organizadas por la Junta Directiva de la asociacion y las
demas asignaciones que le asigne la Junta Directiva de
AIMENIC, Articulo 26. Periodo de los cargos directivos.
Los miembros de la Junta Directiva serdn electos para el
ejercicio de sus cargos para un periodo de cinco afos;
pudiendo ser reelectos para otros periodos igual. En el
caso de que uno los miembros de la Junta Directiva cese
en su cargo antes de finalizar el periodo, se procederia
mediante eleccion en Asamblea General Extraordinaria
convocada especialmente para tal efecto. Articulo 27.-
Atribuciones del Director Ejecutivo.- 1) Nombrar el
personal administrativo y técnico de la asociacion; 2)
Firmar los documentos de caracter financiero en
coordinacion y firmar los documentos financieros junto
con el Presidente vy ¢l Tesorero.- 3) Proponer la propuesta
del presupuesio anual de la asociacion.- 4) Ser el érgano
de contacto entre los organismos, empresas, que tenga que
ver con la asociacion.- CAPITULO SEXTO.-
(INTEGRACION y COMPOSICION DE LA JUNTA
DIRECTIVA Y LA REPRESENTACION LEGAL).-
Articulo 28.- Integracion y Composicion de la Junta
Directiva.- Los miembros fundadores de esta Asociacion
AIMENIC, han acordado integrar la Junta Directiva
definitiva de la Asociacion de la forma siguiente: 1)
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Presidente: JOSE DAVID JARQUIN MIRANDA; 2)
Vicepresidente: ADOLFO LOPEZ HERNANDEZ; 3)
Secretario: RUDI ANTONIO LOPEZ CAMPOS; 4)
Tesorero: MARITZA DEL CARMEN TELLES, 5) Fiscal:
SANTOS JAVIER HERNANDEZ GONZALEZ, VOCAL:
LUIS ADOLFO CASTILLO LOPEZ, quedando en
posesion de sus cargos por un periodo de cinco afos,
pudiendo ser reelecto para otro periodo igual.- Articulo
29.- Representacion legal.-La representacion legal,
judicial y extrajudicial, de la Asociacion le corresponde al
Presidente de la Junta Directiva, quien también es
presidente de la Asamblea General de Asociados de
AIMENIC, con facultades de Apoderado Generalisimo.
Articulo 30.- Autorizacion expresa para cnajenar y
gravar.- El Presidente de la Junta Directiva para que pueda
enajenar, gravar o hipotecar los bienes de la Asociacion,
debe de disponer de la autorizacion expresa de parte de la
Asamblea General de Asociados.- Articulo 31.- Reeleccion
de los Cargos Directivos. Los miembros de la Junta
Directiva; junto con el director ejecutivo podrian ser
nombrados para otros periodos igual. Articulo 32.
Aprobacion de las decisiones de la Junta Directiva.- Las
decisiones de la Junta Directiva se aprobaran por mayoria
simple de entre sus miembros- CAPITULO SEPTIMO.-
(PATRIMONIQ).-Articulo 33.- El Patrimonio de la
Asociacion esta constituido por la cantidad de DOCE MIL
CORDOBAS (C$12,000.00), sin perjuicio de las
aportaciones provenientes o contribuciones voluntaria
sean ordinaria o extraordinaria, asi como las demas
aportaciones provenientes de otras personas o instituciones
sean estos, naturales o juridicas, asi como las donaciones,
herencias legados y subvenciones que regula la Asociacion
y demas hienes que estd reciba o adquiera de otras
instituciones u organismos de Cooperacion nacional o
internacional asi como los bienes muebles ¢ inmuebles
que la Asociacion adquiera para el desarrollo de las
actividades. CAPITULO OCTAVO.- (DISOLUCION y
LIQUIDACION].- Articulo 34.- Causas de disolucion.-
Son causas de disolucion de esta Asociacion las siguientes
1) Por pérdida de la Personalidad Juridica al darse
cualquiera de los hechos o circunstancias establecidos en
la Ley de la materia; 2) Por decision voluntaria tomada en
Asamblea General de Asociados con el voto afirmativo de
las dos terceras partes del total de los miembros de la
Asamblea General. En esle caso, el quorum para que la
Asamblea se instale y pueda tomar decisiones vilidas,
deberi estar constituido al menos por las dos terceras
partes del total de los miembros asociados al producirse.-
Articulo 35.- Procedimiento para la liquidacion.- Se
decretara la disolucion con aviso a las autoridades
competentes, correspondiendo a la Junta Direcliva o en su
defecto. a una Comision Liquidadora integrada por tres
miembros que serin nombrados por la Asamblea General
de Asociados con funciones y plazos de ejercicio. -
Articulo 36.- Destino del remanente de los bienes.- Al
producirse la disolucion, los bienes se pondrin a
disposicion de las personas juridicas que determine la
Asamblea General de Asociados, preferiblemente a otras
Asociaciones sin fines de lucro, linanciadas por él o los
mismos organismos que den apoyo a la Asociacion y que
tengan los mismos fines vy objetivos- Articulo 37.-
Procedimiento para el funcionamiento de la comision
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liquidadora.- La comision liquidadora realizara los
activos, cancelard los pasivos y el remanente, en ¢aso que
existiera, sera utilizado en primer lugar para satisfacer los
gastos de liquidacion y si aGn persistiera remanente alguno
serd entregado a cualquier Asociacion Civil sin Fines de
Lucro de cardcter y naturaleza similar, previo acuerdo de
la Asamblea General de Asociados. Con la aprobacién de
las cuentas de los liquidadores v del balance de liguidacion
final por parte de la Asamblea General de asociados, se
procedera a publicar la disolucién y liquidacion de la
Asociacion en cualquier medio de comunicacion social
escrito de circulacion nacional o a través de cualquier
medio local con lo que se dara por concluida la existencia
legal de la Asociacion. De esto se deberda informar al
Registro Nacional de Asociaciones Civiles sin Fines de
Lucro que para tal efecto lleva el Departamento de
Asociaciones civiles sin fines de lucro del Ministerio de
Gobernacién.- CAPITULO NOVENO.-
(DISPOSICIONES GENERALES).- Articulo  38.-
Impedimento de accién judicial.-La Asociacion no podra
ser demandada por sus miembros ante los Tribunales de
Justicia por motivo de liquidacidon o disolucién, ni por
desavenencias que surgieren entre los miembros de la
misma con respecto a la administracion y direccion de ésta
o por la interpretacion y aplicacion de las disposiciones de
la presente Escritura de Constitucion y aprobacion del
Estatuto.- Articulo 39.- Formas de dirimir conflictos.- Las
desavenencias y conlroversias que surgieren por los
motivos expresados en el Articulo 38, o por las dudas que
se presentaren con relacién a las mismas serin resueltas
sin ulterior recurso por tres miembros honorarios
designados para tal efecto por la Asamblea General de
Asociados, quienes por simple mayoria de votos resolverdn
la controversia.- En caso de persistir la controversia, se
procederd al nombramiento de tres peritos o drbitros para
que resuelvan ¢l fondo del asunto. El nombramiento o
designacion de cada uno de ellos corresponderd uno a cada
una de las partes en controversia y un tercero que sera ¢l
notario autorizante del presente Instrumento Piblico-
Articulo 40.- Fundamento organizativo.- La Asociacion
de iglesias Mesidnica de Nicaragua, abreviandose por las
siglas AIMENIC, fundamenta su organizacion y el
cumplimiento de sus fines y objetivos en el principio
universal de nuestro Seior Jesucristo, amar al projimo
como a ti mismo.- CAPITULO DECIMO.- (CUERPO
LEGAL SUPLETORIO).- Articulo 41.- En todo lo no
previsto en el presente Acto Constitutivo y aprobacion del
Estatuto de la Asociacion, le serin aplicable las
disposiciones del Derecho positivo nicaragilense vigente.-
Asi se expresaron los comparecientes, a quienes adverli e
hice de su conocimiento de las trascendencias legales de
este acto, del objeto de las cldusulas especiales que
contiene, de las que envuelven renuncias y estipulaciones
explicitas e implicitas, de las generales que aseguran la
validez de este instrumento, de la obligacion y necesidad
de inscribir la Asociacion en el registro correspondiente
que para tal fin lleva el Ministerio de Gobernacion, y leida
que fue por mi, el Notario, todo lo escrito a los
comparecientes, la encuentran conforme y le dan su entera
aprobacién, sin hacerle ninguna modificacion, quienes la
ratifican v firman junto conmigo el Notario que doy fe de
todo lo relacionado.- () ILEGIBLE; () ILEGIBLE; (I)
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ILEGIBLE; (DMARITZA C. TELLES; (f) ILEGIBLE; ()
ILEGIBLE; () J.LA.S.R., NOTARIO AUTORIZANTE.---
PASO ANTE MI: Del frente del folio nimero tres al
fremte del folio numero diez, de mi Protocolo Nimero
Veintidés Serie “G™ Namero 8186586, 8186833,
8187159, B457474, que llevd en el corriente afio y a
solicitud del sefor JOSE DAVID JARQUIN MIRANDA,
en calidad de Presidente de la Asociacion de Iglesias
Mesiianicas en Nicaragua (AIMENIC), Libro este Primer
Testimonio compuesto de ocho (8) folios atiles, Serie “P"
Numero: 6347688, 6347689, 6347690, 6347691, 63476912,
6347693, 6347694 y 6347695, los que firmo, sello y
rubrico en la ciudad de Managua, a las ocho y veinticuatro
minutos de la manana del dia ocho de agosto del afio dos
mil diecinueve.- (F) JOSE ARMANDO SANCHEZ
RODRIGUEZ, Abegade y Notario Piblico.

NACIONALIZADO
Reg. 1904 - M. 45620450 - Valor - C§ 290.00
CERTIFICACION

El suscrito Director General de Migracion y Extranjeria del
Ministerio de Gobernacién de la Repiblica de Nicaragua,
Comandante de Brigada Juan Emilio Rivas Benites. C
ERTIFICA: Que en los folios: 125-126, del libro
de nacionalizados nicaraglienses No. 11, correspondiente
al afio dos mil veinte (2020), que para tal efecto lleva la
Direccion General de Migracion y Extranjeria, se encuentra
inscrita la Resolucion Ne.3227 donde se acuerda olorgar
la nacionalidad nicaragilense en calidad de nacionalizada
a la ciudadana ELENA ANDREEVNA AVRAMENKO,
originaria de la Federacién de Rusia y nacionalizada
beliceia, ¥ que en sus partes conducentes establece:
RESOLUCION Ne. 3227 El Suscrito Direclor General
de la Direccion General de Migracion y Exiranjeria,
Comandante de Brigada Juan Emilio Rivas Benites en uso
de las facultades conferidas en la Constitucion Politicade la
Repiblica de Nicaragua, Ley No. 290 “Ley de Organizacion
Competencias ¥ Procedimientos del Poder Ejecutive™ y
sus Reformas, Ley No. 761, “Ley General de Migracion
y Extranjeria™ y su Reglamento y conforme al Acuerdo
Ministerial No.12-2018 de la Ministra de Gobernacion
de la Republica de Nicaragua de fecha dieciocho de
Octubre del afo dos mil dieciocho. CONSIDERANDO
PRIMERO.- PRIMERO.- Que la ciudadana ELENA
ANDREEVNA AVRAMENKO, originaria de la
Federacion de Rusia y de nacionalidad beliceila, mayor
de edad, casada, master en administracion de empresas,
licenciada en mercadeo vy relaciones publicas, nacida el 10
de marzo de 1985 en Krasnoyarsk, Federacion de Rusia;
identificada con pasaporte belicefio No. P0147356, cédula
de residencia permanente nicaragilense No. 000055140,
registro No. 061020100406 vigente hasta el 28 de mayo
del 2024, con domicilio y residencia en ¢l Departamento
de Managua, Republica de Nicaragua, presentd ante la
Direccién General de Migracion v Extranjeria tramite de
solicitud de nacionalidad nicaragiiense. SEGUNDO.- Que
la ciudadana ELENA ANDREEVNA AYRAMENKO, de
origen rusa y nacionalizada belicefia, ha cumplido con
los requisitos vy formalidades establecidas en las leyes
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para adquirir la nacionalidad nicaragilense, tomando en
cuenta su permanencia continua en el territorio nacional
al ser residente permanente desde el 27 de enero del 2014
y por tener vinculo de consanguinidad con ciudadana
nicaragiiense. TERCERO.- Que de forma expresa ha
manifestado su voluntad de adquirir la nacionalidad
nicaragilense, de conformidad a lo establecidoen el Articulo
19 de la Constitucion Politica de Nicaragua, sometiéndose
a las disposiciones legales establecidas en nuestra
legislacion vigente en cuanto a derechos y obligaciones que
le corresponden a los nicaragiienses nacionalizados. POR
TANTO De conformidad a los Articulos 19, 21, 46, 70, 71
¥ 73 de la Constitucion Politica de Nicaragua, Articulos
1, 10 numerales 2), 3), 12) y 20); Articulos 11, 49, 50,
53 v 56 de la Ley No. 761, Ley General de Migracion
y Extranjeria, publicada en la Gaceta Diario Oficial No.
125 v 126 del 6 y 7 de julio del 2011 y Articulos 108,
112, 114 y 125 de su Reglamento contenido en ¢l Decreto
No. 31-2012 de Casa de Gobierno, publicado en la Gaceta
Diario Oficial Nameros 184, 185 y 186 del 27 y 28 de
septiembre y 01 de octubre del 2012. Esta Autoridad:
RESUELVE PRIMERO.- Otorgar la nacionalidad
nicaragiiense en calidad de nacionalizada a la ciudadana
ELENA ANDREEVNA AVRAMENKO, por cumplir
con los requisilos establecidos en la Ley. SEGUNDO.-
De acuerdo a lo anteriormente establecido la ciudadana
ELENA ANDREEVNA AVRAMENKO, gozard de todos
los derechos y prerrogativas que las leyes le conceden
y estard sometida a las obligaciones correspondientes
a los nacionales nicaragiienses, de conformidad a lo
establecido en la Constitucion Politica de la Republica
de Nicaragua, Ley No. 761 “Ley General de Migracion
y Extranjeria™ y su Reglamento. TERCERO.- Regisirese
en el libro de nacionalizados que para tal efecto lleva la
Direccion General de Migracion y Extranjeria y librese
la certificacion correspondiente. CUARTO.- La presente
Resolucion surtird efecto a partir de su publicacion en
La Gaceta, Diario Oficial de la Republica de Nicaragua.
NOTIFIQUESE: Managua, treinta de junio del afo dos
mil veinte, Comandante de Brigada Juan Emilio Rivas
Benites Director General de Migracion y Extranjeria
La Ministra de Gobernacion de la Repiblica de Nicaragua,
visto la Resolucion gque antecede y habiéndose cumplido
con lodos los requisitos legales establecidos en la Ley 761,
“Ley General de Migracion y Extranjeria”, REFRENDA,
La presente Resolucion de Nacionalizacion. (f) Maria
Amelia Coronel Kinloch, Ministra de Gobernacion. Libro
la presente certificacion de laresolucion de nacionalizacion
No. 3227, en la ciudad de Managua, a los treinta dias del
mes de junio del afo dos mil veinte. (f) Comandante de
Brigada, Juan Emilio Rivas Benites, Director General
de Migracion v Extranjeria.

—
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AVISO DE CONVOCATORIA
Licitacién Selectiva N" 035-2020
“Contratacion de servicios de mantenimiento



09-07-2020

preventivo y correctivo
para impresoras multifuncionales de In DGIE ™
LLAMADO A LA LICITACION

El Ministerio de Educacion invita a los oferentes elegibles
a presentar ofertas selladas para la “Contratacion de
servicios de mantenimiento preventivo y correctivo
para impresoras multifuncionales de la DGIE ",

Los oferentes interesados pueden obtener informacion
completa en la convocatoria publicada en el siguiente
portal a partir del dia 09 de julio del 2020.

www.nicaraguacompra.gob,ni

FECHA PARA PRESENTAR OFERTAS: 20 de julio del
2020

HORA: De 08:00 AM a 10:00 AM

HORA DE APERTURA DE OFERTAS: 10:10 AM

Atentamente, (f) Cra. Gaudy Yenory Huerta Urbina,
Directora de la Division de Adquisiciones, Ministerio de
Educacidn,

—
MINISTERIO DE FOMENTO,
INDUSTRIAY COMERCIO

Reg. 1874 — M. 45323615 - Valor C$ 285.00

MINISTERIO DE FOMENTO,
INDUSTRIA Y COMERCIO
-MIFIC-

CONSULTA PUBLICA DE NORMAS TECNICAS

La Secretaria Ejecutiva de la Comision Nacional de
Normalizacion Téenica y Calidad, en cumplimiento del
Arto.6 numeral 11 del Reglamento para la Elaboracion
y Aprobacion de Normas Nicaragiienses, por este medio
hace del conocimiento a la ciudadania en general, que se
someten a Consulta Piblica la siguientes Norma Técnica
Nicaragiiense.

1] NTN IS0 14007 Gestion ambiental-Directrices
para determinar costos y heneficios ambientales (IS0
14007:2019, IDT)

Objeto y campo de aplicacion

Este documento aporta directrices para las organizaciones
sobre la determinacion de los costos y beneficios
ambientales asociados con sus aspectos ambientales. Aborda
la dependencia de una organizacion del medio ambiente,
por ¢jemplo, de los recursos naturales y el contexto en el
que opera la organizacion o donde esté localizada. Los
costos y beneficios ambientales se pueden expresar de
forma cuantitativa, tanto en términos monetarios como no
monetarios, o en términos cualitativos.

Este documento también orienta a las organizaciones sobre
la difusion de la informacion relacionada.
Este documento toma una perspecliva antropocentrista,
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es decir, se centra en los cambios que afectan al bienestar
humano (utilidad), incluyendo la preocupacion por la
naturaleza y los servicios del ecosistema, v su dependencia
de ellos. Esto incluye los valores de uso y de no uso, tal
y como se refleja en el concepto de valor econémico total
cuando los costos y beneficios ambientales se determinen
en términos monetarios,

Las formas en la que se¢ usan los costos v beneficios
ambientales una vez determinados estan fuera del alcance
de este documento.

Este documento es aplicable a cualquier organizacidn,
independientemente de su tamaiio, tipo y naturaleza.

2] NTN 1SO 10018 Gestion de calidad - Orientacion
para el compromiso de personal (1SO 10018:2020, IDT).
Obhjeto y campo de aplicacion

Este documento brinda pautas para involucrar al personal
en un sislema de gestion de calidad dentro de una
organizacién y mejorar su participacion y competencias
dentro de la misma.

Este documento es aplicable a cualquier organizacion, sin
importar su tamaifio, tipo y actividad.

JINTN 17010 - 20 Materiales de construccion, Concreto
Uso de almohadillas no adheridas en la determinacién
del esfuerzo de compresion de cilindros de concreto
endurecido (ASTM C1231/C1231M: 2015, 1DT).

Objeto y campo de aplicacion

1.1 Esta norma establece los requisitos para usar un sistema
de coronamiento que usa almohadillas no adheridas para
ensayar cilindros de concreto moldeados de acuerdo con la
norma ASTM C31/C31IM o la norma ASTM C192/C192M
o niicleos obtenidos de acuerdo con el Método de prueba
C42/C42M. Las almohadillas no adheridas de neopreno
con una dureza definida se permiten ser reutilizadas para
ensayar un nimero miximo especificado sin ensayos de
calidad, hasta cierto nivel de esfuerzo de compresion del
concreto. Arriba de este esfuerzo, las almohadillas de
neopreno niveladas requerirdn comprobacion de calidad.
Se requieren ensayos de calidad para todos los materiales
elastoméricos con excepcion del neopreno sin importar ¢l
esfuerzo del concreto,

1.2 Las almohadillas no adheridas no deben ser utilizadas
para ensayos de aceptacion de concreto con resistencia a la
compresion mas bajas de 10 MPa [1500 psi] o mayores a
80 MPa [12 000 psi].

1.3 Los valores indicados en unidades del SI son los
normados. Los valores indicados entre paréntesis,
correspondientes a otros sistemas de unidades, son indicados
unicamente de manera informativa y no corresponden a
conversiones exactas,

1.4 Esta norma no pretende abordar todas las inquictudes
de seguridad, en caso de existir alguna, relacionadas con
su uso. Es responsabilidad del usuario de esta norma
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