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SECRETARIA ADMINISTRATI"VA
DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Reg. 1381 — M. 42187415 — Valor C$ 95.00

DIVISION DE ADQUISICIONES
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
AVISO DE LICITACION EN LA GACETA,
DIARIO OFICIAL

La Secretaria Administrativa de la Presidencia de la
Repiblica, en cumplimiento con el Articule 33 de la
Ley No. 737 *Ley de Contrataciones Administrativas
del Sector Publico, y el Articulo 98 del Decreto No.75-
2010. Reglamento General a la Ley No. 737 “Ley de
Contrataciones Administrativas del Sector Piblico,
invita a los Proveedores del Estado y pablico en general,
a participar en la Licitacion Selectiva N°LS-003-05-
2020, denominado: “COMPRA DE EQUIPOS DE
COMPUTACION (PORTATILES, COMPUTADORAS
DE ESCRITORIO, PROYECTORES MULTIMEDIA,
TELEFONOS VOIP)™.

El Pliego de Bases y Condiciones, estard disponible a partir
del dia doce de mayo (12-05-2020), del presente aio, en
el Portal Unico de Contrataciones: www.nicaraguacompra.
gob.ni

El Pliego de Bases y Condiciones. podrdn adquirirlo a un
costo total de C$300.00 (Trescientos Cordobas Netos), pago
no reembolsable, durante el periodo del dia 13 de mayo del
2020 hasta un (1) dia antes del acto de recepcidn de las
ofertas, el cual se realizara en Caja General de la Secretaria
Administrativa de la Presidencia de la Repiblica, ubicada
en la siguiente direccion: Avenida de Bolivar a Chavez,
costado Sur de la Asamblea Nacional. antiguo edificio
del Banco Central de Nicaragua (BCN) en horario de las
9:00 a.m. a 3:00 p.m.; y posterior presentarse con el recibo
original en la Division de Adquisiciones con la Directora
de Adquisiciones, Lic. Eva Patricia Mejia Lara. () Lic.
Eva Patricia Mejia Lara, Directora de Adquisiciones.

MINISTERIO DE FOMENTO,
INDUSTRIAY COMERCIO

Reg. 1324 - M. 41784362 - Valor - C5 2,755.00

El Suscrito Director Interinoe de la Direccion General
de Fomento Empresarial del Ministerio de Fomento,
Industria y Comercio (MIFIC), de la Republica de
Nicgragua, CERTIFICA Qe la entidad denominada
“CAMARA DE PROFESIONALES AMBIENTALES ¥
FORESTALES DEL DEPARTAMENTO DE RIO SAN
JUAN (CAPRAFORSJ)™.". Le [fue otorgado Registro
mediante  Acuerdo Ministerial  numera 0492013,
publicado en la Gacera Diarie Oficial numero ciento
trefnia v siete (137). del veintitrés de julio del dos mil
guince. Fue inscrita bajo ef nnmero identificativo 108-1,
ha solicitado ante el Regisiro de Camaras, Federaciones

v Confederaciones del Ministerio de Fomento, Industria
y Comercio, la inscripcion de la publicacion de sn Acta
Constitutiva v Estatutos.  Solicitud presentada por el
Seiior CARLOS JOSE MONTIEL GUARDADO, en su
cardcter de ASESOR LEGAL, de la entidad denominada
“CAMARA DE PROFESIONALES AMBIENTALES
¥ FORESTALES DEL DEPARTAMENTO DE RIO
SAN JUAN (CAPRAFORSJ)". El dia cuatro de mayo
del dos mil gquince, en donde solicita la inscripcion
del Acta Constitutiva v Estatutos de la entidad
“CAMARA DE PROFESIONALES AMBIENTALES
¥ FORESTALES DEL DEPARTAMENTO DE RIO
SAN JUAN (CAPRAFORSJ)". Que fue inscrita bajo el
niumera identificative 108-1, que lleva este registro, a
los veintinueve dias del mes de julio del dos mil quince.
Habiendo analizadoe dicha documentacion presemiada en
la fecha relacionada en el parrafo anterior y habiendo
constatade que no existen impugnaciones en dicha acta
que impida dar tramite a la solicitud realizada por el sefior
CARLOS JOSE MONTIEL GUARDADO. El Registro de
Camaras. Federaciones y Confederaciones: RESUELVE

UNICO: Autoricese e inscribase el veintiocho de agosto
del dos mil diecisiete, la publicacion del Acta Constitutiva
v Estatutos de la enmtidad denominada:

“CAMARA DE PROFESIONALES AMBIENTALES
Y FORESTALES DEL DEPARTAMENTO DE RIO
SAN JUAN (CAPRAFORSJ)". Este documento
es exclusive para publicar Acta Constitutiva y
Estatuios de la Entidad denominada “CAMARA DE
PROFESIONALES AMBIENTALES Y FORESTALES
DEL DEPARTAMENTOQ DE RIO SAN JUAN
(CAPRAFORSJ)"en el Diario Oficial, La Gaceta, que
Sueron awtorizados v firmados por el Licenciado Erick
Meéndez Mejia, en la Cindad de Managua, a los veintiocho
dias del mes de agosto del dos mil diecisiete. (f) Erick
Méndez Mejia, Director General de Fomento Empresarial

DIRECCION GENERAL DE FOMENTO
EMPRESARIAL

El Registro de Camaras, Federaciones y Confederaciones
Empresariales del Ministerio de Fomento. Industria y
Comercio (MIFIC), de la Republica de Nicaragua. En
uso de fas atribuciones conferidas en la Ley N® 849, Ley
General de Camaras, Federaciones v Confederaciones
Gremiales Empresariales de Nicaragna, publicada en
la Gaceta Diario Oficial N° 240 del [8 de diciembre
del 20113 POR CUANTO (Que la entidad denominada
“CAMARA DE PROFESIONALES AMBIENTALES ¥
FORESTALES DEL DEPARTAMENTO DE RIO SAN
JUAN (CAPRAFORSJ)". Le fue otorgado Registro
mediante Acuerdo Ministerial ntimero 049-201 5, publicado
en la Gacera Diario Oficial numero ciemto treimta y siete
(137, del veintitrés de julio del dos mil quince. Fue inscrita
bajo el mimero idemtificativo 108-1, ha seolicitade ante el
Registre de Camaras, Federaciones v Confederaciones del
Ministerio de Famento, Indusiria v Comercio. la inscripeion
de la publicacion de su Acta Constitutiva v Estatutos. POR
TANTO De conformidad a lo establecido en los articulos
1. 16 y 22, de la Ley N° 849. Lev General de Camaras,
Federaciones vy Confederaciones Gremiales Empresariales
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de Nicaragna, publicada en La Gacera, Diario Oficial
N 240 del 18 de diciembre del 2013. ACUERDA
Inscribase Acta Constitutiva y Estatutos de la entidad
““CAMARA DE PROFESIONALES AMBIENTALES ¥
FORESTALES DEL DEPARTAMENTO DE RiO SAN
JUAN (CAPRAFORSJ)". Que integra v literalmente dice:

TESTIMONIO ESCRITURA PUBLICA NUMERO
SIETE (07).- CONSTITUCION DE CAMARA Y
APROBACION DE ESTATUTOS.- En la Ciudad de San
Carlos Departamento de Rio San Juan. a la una y treinta
minutos de la tarde del dia trece del mes de marzo del aiio
dos mil quince.- Ante mi, CARLOS JOSE MONTIEL
GUARDADO, Abogada y Notario Piblico de la Repiiblica
de Nicaragua, con domicilio en la ciudad de Managua y de
transito por esla ciudad, identificada con cédula nimero:
cero, cero. cinco. guion, uno, uno. cero, seis, siete, nueve,
guion, cero, cero, cero, uno, letra W, (005-110679-0001 W),
debidamente autorizada por la Excelentisima Corte
Suprema de Justicia para ejercer la funcion del Notariado
durante el quinquenio que vence el dieciocho de Febrero
del afio dos mil dieciocho. Comparecen: Los sefiores: 1.-
José Ramén Martinez Martinez, mayor de edad. casado.
agronomo. del domicilio de San Carlos, cero, cero, uno,
guion, cero, uno, cero, cinco, seis, dos, guion, cero, cero,
ocho, cero, letra C. (001-010562-0080C); 2.- Manuel
Humberto Salas Chamorre, mayor de edad. soltero,
forestal, del domicilio de San Carlos, identificandose con
cedula de identidad numero: cinco. dos, uno, cero, seis.
cero, siete, seis, nueve, guion, cero, cero, cero, cero, letra
U, (521-060769-0000U); 3.- Benigno Eustaquio Biez
Alvarez, mayor de edad. soltero. forestal, del domicilio de
San Carlos, identificindose con cedula de identidad
nimero: cinco, dos, uno, guion, dos, cero, cero, nueve,
siete. nueve. guion, cero, cero, cero, tres, letra M, (521-
200979-0003M); 4.- Walter José¢ Paniagua, mavor de
edad. casado. forestal, del domicilio de San Carlos,
identificandose con cedula de identidad nimero: cinco.
dos. uno. guion, cero, ocho, cero, siete, seis, siete, letra K,
(521-080767-0000K); 5.- Rafael Armando Chamorro
Vasquez, mayor de edad, soltero. forestal, del domicilio de
San Carlos, identificindose con cedula de identidad
nimero: cinco. dos. uno. guion. dos, siete, cero, uno, ocho,
cualro, cero, cero, cero, tres, letra X, (521-270184-0003X);
6.- Roberto Antonio Borge Pérez, mavor de edad. casado,
forestal, del domicilio de El Castillo, identificandose con
cedula de identidad nimero: cinco. dos. dos. guion, cero.
uno, cero, nueve, siele, cero, cero, cero. cero, uno, letra k,
(522-010970-0001K); 7.-Mario José Ponce Novoa, mayor
de edad. soltero. Ingeniero, en Recursos Naturales, del
domicilio de San Carlos, identificandose con cedula de
identidad numero: cinco, dos, uno, guion, uno, siete. uno.
dos, sicle, nueve. cero. cero, cero. cero, letra W, (521-
171279-0000W): 8.- José Adolfo Peiia Ortiz, mayor de
edad, soltero, forestal, del domicilio de E| Castillo,
identificandose con cedula de idemidad namero: cinco,
dos. uno. guion. uno. uno. cero, ocho, ocho. siete, guion,
cero, cero, cero, dos, letra R, (521-110887-0002R): 9.-
Juan de la Cruz Lazo Busto, mavor de edad. casado.
torestal. del domicilio de El Castillo, identificindose con
cedula de identidad nimero: cineco. dos, tres. guion, cero,
seis, cero. ¢inco, seis. cinco, guion, cero. cero, cero. cero.
letra N, (323-060565-0000N); 10.- Alvaro José Lazo
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Diavila, mayor de edad, soltero, forestal, del demicilio El
Castillo, identificandose con cedula de identidad niamero:
cinco. dos. uno, guion. cero, cuatro. cero, nueve, ocho,
ocho, guion, cero, cero, cero, cero, letra A, (521-040988-
0000A); 11.- Miguel Angel Gémez, mayor de edad,
casado, agronomo, del domicilio de San Carlos,
identificindose con cedula de identidad numero: cero,
ocho, ocho, seis, guion, dos, nueve, cero, nueve, cinco,
nueve, guion, cero, cero, cero, cero, letra W, (086-290959-
0000W); 12.- Domingo Tirzo Sdenz Pérez, mayor de edad.
casado, agronomo. del domicilio de San Carlos.
identificandose con cedula de identidad nimero: seis, cero,
cuatro, guion, cerp, cuatro, cero, nueve, siete, siete, guion,
cero, cero. cero, dos. letra F, (604-040977-0002F); 13.-
Eddy Benito Gutiérrez Garcia, mayor de edad, casado.
agronomo, del domicilio de San Carlos, identificindose
con cedula de identidad nimero: dos, ocho, uno, guion,
cero, tres. cero. dos. seis. uno. guion, cero, cero, uno,
cuatro, letra Q, (281-030261-0014Q): 14.- Eddy José
Chavarria Sequeira, mayor de edad, casado. agronomo,
del domicilio de San Carlos, identificandose con cedula de
identidad nimero: cinco. dos. uno. guion. cero. cinco,
cero, ocho, ¢inco, siete. guion, cero, cero, cero, cero, letra
P, (521-050857-0000P); 15.- Eduardo Edwin Acevedo
Maltez, mayor de edad, casado, agrénomo, del domicilio
de San Carlos. identificindose con cedula de identidad
nimero: cero, cero, Uno, guion, uno, cuatro, cero, dos, seis.
cinco, guion, cero, cero, cinco, ocho, letra V, (001-140265-
0058V). 16.- Isidoro del Carmen Gaitdn Espinoza,
mayor de edad, soltero, agronomo, del domicilio de San
Carlos, identificandose con cedula de identidad nimero:
cinco, dos. tres, guion, dos, cuatro, cero, cinco, ocho,
guion, cero, cero, cero, uno, letra W. (523-240580-0001W):
17.- José Omar Rodriguez Sdenz, mayor de edad. soltero,
agronomo, del domicilio de San Carlos, identificandose
con cedula de identidad niimero: tres, seis. uno. guion, dos,
siete, uno, uno, seis, cinco. guion, cero, cero. cero. letra J,
(361-271165-0003)); 18.- Maria José Porras Centeno,
mayor de edad, casada. agronomo, del domicilio de San
Carlos. identificindose con cedula de identidad numero:
cuatro, ocho, uno, guion, cero, nueve, uno, uno, siele, seis.
guion, cero, cero, cero, uno, letra U, (481-091176-0001U);
19.- Mauricio Fernando Potoy Villachica, mayor de
edad, casado. agronomo. del domicilio de San Carlos,
identificandose con cedula de identidad nimero: cinco,
dos, uno, guion, uno, seis. uno, cero, siete, seis, guion,
cero. cero, cero, dos, letra A, (521-161076-0002A); 20.-
Paulo Mauricio Romero Sevilla, mayor de edad. soltero,
agronomo, del domicilio de San Carlos. identificandose
con cedula de identidad namero: cinco, dos, uno. guion,
cero. nueve, cero. ocho. siete. cuatro, guion, cero, cero,
cero, uno, letra G. (521-090874-0001G); 21.- Roberto
Carlos Pilarte Bonilla, Mavor de edad. soltero, foresial,
del domicilio de San Carlos, identificandose con cedula de
identidad nimero: cero. ocho. uno. guion. tres. cero. uno.
cero. ocho. dos, guion, cero. cero. uno. sicte, letra. (081-
301082-0017M); 21.- Roberto José Diavila Briones.
mayor de edad, casado, agronomo. del domicilio de San
Carlos, identificandose con cedula de identidad niamero:
cinco, dos, cuatro. guion, dos. cinco. cero, cinco. seis,
nueve, guion, cero, cero, cero. cero. letra A, (524-230569-
0000AY:. 23.- Ronny Anderson Gutiérrez Gonzilez,
mayor de edad. casado, agronomo, del domicilio de San
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Carlos. identificindose con cedula de identidad numero:
cinco, dos, uno, guion, dos, cero, cero, cinco, siete, cuatro,
guion, cero, cero, cero, cero, letra K, (521-200574-0000K ).
24.- Santiago de Jesus Chiavez Martinez, mavor de edad,
casado, agronomeo, del domicilie de San Carlos,
identificandose con cedula de identidad numero: (cinco,
seis, uno, guion, tres, cero, uno, dos, siete, tres, guion,
cero, cero, cero, seis. letra K, (561-301273-0006K); 25.-
Serglo Marcelo Rios Moreno, mayor de edad, casado,
agronomo, del domicilio de San Carlos, identificindose
con cedula de identidad nimero: cero, cero. uno, guion,
uno, Ires, uno, uno, siete, ocho, guion, cero, cero, cuatro,
ocho, letra P, (001-131178-0048P); 26.- Xiomara del
Carmen Lira Benavidez, mayor de edad, soltera,
agronomo del domicilio de San Carlos, identificindose con
cedula de identidad namero: cinco, dos, uno, guion, cero,
tres, cero, cinco, ocho, cuatro, guion, cero. cero. cero,
cero, letra T, (521-030584-0000T); 27.- Zelma Luz
Guliérrez Ortega, mayor de edad, casada, biéloga, del
domicilio de San Carlos, identificandose con cedula de
identidad nimero: seis, cero, tres, guion, dos, ocho, cero,
tres, seis, ocho, guion, cero, cero, cero, uno, letra Y,(603-
280368-0001Y); 28.- Javier Machado Aguirre, mayor de
edad, soltero, forestal, del domicilio de San Carlos,
identificandose con cedula de identidad numero: cinco,
dos, cinco, guion. uno. nueve, cero, siete, ocho, tres, guion,
cero, cero, cero, cero, letra W, (521-190783-0000W); 29.
Albertina del Socorro Alvarez Gonzilez, mayor de edad.
casada, agronomo, del domicilio de San Miguelito,
identificindose con cedula de identidad nimero: cero.
ocho, ocho, guion, cero, cinco, uno. uno, siete, ocho, guion,
cero, cero, cero, cero, letra P, (0BB-051178-0000P); 30.-
Roberto José Didvila Lazo, mayor de edad, casado,
forestal, del domicilio de Morrito, identificandose con
cedula de identidad nimero: cinco. dos, uno, guion, uno,
siete, cero, nueve, ocho, ocho, guion, cero, cero, cero, uno,
letra E. (521-170988-0001E); 31.- Mariela de los Angeles
Diaz Quiroz, mayor de edad. soltera. agronomo. del
domicilio de San Carlos. identificandose con cedula de
identidad numero: cinco, dos, uno, guion, cero, ocho, cero,
dos. siete, cero, cero, cero, cero, letra L, (521-080270-
0000L): 32.- Karen Patricia Ordodez [saguirrez, mayor
de edad, soltera, agronomo, del domicilio de San Carlos,
identificindose con cedula de identidad numero: cinco,
dos, uno, guion, cero, cuatro, cero, nueve, ocho. seis, cero.
cero, cero, dos, letra N, (521-040986-0002N); 33.- Maria
de Jesis Reyes Sequeira, mavor de edad. soltera,
agronomo, del domicilio de San Carlos. identificindose
con cedula de identidad numero: uno, dos. dos, guion, dos,
cuatro, uno, dos. siete. tres, guion, cero, cero, cero, dos,
letra H, (122-241273-0002H); 34.- Pedro Paublo
Hernindez Cabrera, mayor de edad. soltero. forestal. del
domicilio El Castillo. idemtificandose con cedula de
identidad namero: cinco, dos, dos, guion, dos, cinco, uno,
uno. siete, dos. guion. cero. cero, cero, cero. letra N, (522-
251172-0000N): todos mayores de edad v con domicilio en
laciudad de Rio San Juan.- Doy fe de conocer personalmente
a los comparecientes v que tienen la capacidad civil y legal
necesaria para obligarse v contratar v en especial para
olorgar esle acto, en ¢l que comparecen en sus propios
nombres e interés v en calidad de Agremiados Fundadores.-

Hablan en conjunto los  comparecientes y dicen:

PRIMERA: CONSTITUCION DE CAMARA.-Que de

"

(

comin acuerdo convienen constituir por medio de este
instrumento pablico, “CAMARA DEPARTAMENTAL
DE PROFESIONALES FORESTALES"., todo de
conformidad a lo establecido en el Articulo 49, 99 y 104
de la Constitucion Politica de la Repiblica de Nicaragua, ¥
los articulos 1 y 5. numeral 3, de la Ley General de
Camaras, Federaciones y Confederaciones Gremiales
Empresariales de Nicaragua, organizacién empresarial que
se regira scgun las bases y estipulaciones siguientes:
. La

Camarase denominara*C MARADEI‘ROFES]DNALES
AMBIENTALES Y FORESTALES DEL
DEPARTAMENTO RIO SAN JUAN™, pudiendo usar su
nombre en forma abreviada como “CAPRAFORSJ™, y
podra ser conocida y emplear el nombre “CAPRAFORSJ™
en toda su papeleria, sera de Naturaleza gremial, del sector
servicio representando a los profesionales ambientales y
forestales del departamento de Rio San Juan.- TERCERA:
El domicilio de la Camara, es la ciudad de

San Carlos Rio San Juan. no obstante pudré establecer
oficinas y sucursales en cualquier municipio del pais.-
La Cdmara tendra una duracion

indefinida a partir de la publicacion de la Personalidad
Juridica en la Gaceta Diario Oficial de la Repiblica de
Nicaragua e inscripcion en Registro de Camaras,
Federaciones y Confederaciones del Ministerio de Fomento
Industria y Comercio (MIFIC).- QUINTA: OBJETO: La
Camara se constituye con el objeto de: a) 6.- Representar,
promover y defender los intereses generales del sector
profesional ambiental y forestal; b) Servir de representantes
u organos de consulta de los distintos miembros que
integran el respectivo gremio ante instituciones estatales,
gobiernos locales o regionales, con el fin de presentar a
éstos (ltimos las propuesias, opiniones y estudios que
determinen acciones y mecanismos lendientes a favorecer
el desarrollo vy mejor desempeiio del sector econdomico
empresarial del sector ambiental ¥ forestal: c¢) Organizar
ferias de productos y servicios a nivel nacional e
internacional. Solicitando de ser necesario la coordinacion
con los ministerios o instituciones que tengan vinculo con
el sector ambiental v forestal: d) Establecer oficinas de
informacién al publico relacionadas al sector ambiental y
forestal. Para tal fin, podran crear y mantener en dichas
oficinas informacion estadistica del sector al que
representan, asi como cualquier otro tipo de informacion
gque consideren importante o necesaria; ¢) Fomentar y
realizar directa o indirectamente actividades y proyectos
educativos v de formacion empresarial para el desarrollo
estructural de los negocios, con énfasis en la productividad
y competitividad: f) Difundir noticias relacionadas con los
asuntos comprendidos en el ambito de sus atribuciones; g)
Recopilar los usos y costumbres de las mejores practicas
empresariales, y procurar la promocion, fomento 3
uniformidad de tales usos y costumbres: h) Gestionar y
difundir entre sus miembros v afiliados los datos y
estadisticas relacionadas con el sector al cual representan,
los cuales son generados por entidades publicas v privadas,
nacionales ¢ internacionales; i) Promover, onientar ¢
impartir capacitacion sobre la realizacion de toda clase de
tramiles v gesliones ante las autoridades administrativas
con las que se pueda tener incidencia por virtud de la
actividad empresarial v comercial que desempefian sus
afiliados. 1odo con la finalidad de generar una cultura
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social de responsabilidad y observancia de la legislacion
que regula la actividad ambiental y forestal; k) Colaborar
con los ministerios del ramo en las negociaciones
comerciales internacionales, cuando asi se lo soliciten: 1)
Prestar los servicios que determinen los estatutos en
beneficio de sus afiliados; m) Fomentar entre sus afiliados
una cultura de pago y cumplimiento de las obligaciones
tributarias, fiscales y de seguridad social; n) Participar en
los procesos de identificacion, de todas aquellas politicas y
acciones gubernamentales, tanto a nivel nacional como a
nivel local. gue tengan como finalidad apoyar o fortalecer
las capacidades y la contribucion del empresariado en el
desarrollo local ¥ nacional: o) Adquirir cualquier tipo de
bienes muebles o inmuebles; p) Nombrar delegados o
representantes a conferencias, asambleas. foros u otros
tipos de actividades en el extranjero y deniro del pais; q)
Promover ¥ mantener relaciones con las demis entidades
gremiales empresariales, e instiluciones similares
extranjeras, asi como divulgar y compartir la informacion
necesaria que permita fomentar relaciones economicas y
comerciales para beneficio de cualquiera de sus miembros
y afiliados: r) Mantenerse informados a sus miembros y
afiliados, de los adelantos obtenidos en otros paises,
divulgandolos por medio de publicaciones propias,
reproducciones en los diarios locales o a través de medios
informaticos. con el fin de aportar al bienestar y progreso
general; s) Promover la ética empresarial de sus miembros
y afiliados, fomentando las correctas practicas comerciales
o empresariales; t) Incentivar y promover la afiliacion
volumaria de profesionales. sean estas personas naturales
o juridicas, con el fin de fortalecer la organizacion gremial
del sector; u) Facilitar la articulacion entre los actores de
la rama ambiental y forestal: v) Establecer normas de
calidad y estandares de trabajo: w) Facilitar el acceso a
centros de formacion técnica v cultural del elemento
humano: x) Establecer la federacion regional
confederacion nacional de ambiental y forestal.-SEXTA:
PATRIMONIO.- El patrimonio de la Camara, lo
constituyen los aportes de sus miembros; sean bienes
muebles ¢ inmuebles. donaciones realizadas a la entidad.
bienes muebles e inmuebles adquiridos por la Camara,
contribuciones  voluntarias, cualquier producto o
rendimiento de los bienes propios de la Camara.-

5 w

: Son drganos de
Gobierno de la Camara: a) La Asamblea General: b) La
Junta Directiva. Son Organos de Administracion: a) La
Gerencia; b) Las Comisiones y ¢) El Centro de Mediacion
v Arbitraje. La Asamblea General es la autoridad suprema
de la Camara. Esta constituida por todos sus agremiados:
La Junta Directiva es el organo encargado de fijar la
politica y la direccion de la Camara; estara integrada por
sicte. miembros que se denominaran Directivos. quienes
serdn electos en Asamblea General v duraran dos afos en
sus cargos. El Presidente de la Jumta Directiva es el
representante legal de la Camara en todos sus asuntos
Administrativos. Bancarios, Judiciales y Extrajudiciales y
presidira todas las sesiones: El Gerente de la Camara estara
a cargo de la admimistracion general v asistira con voz,
pero sin voto a las sesiones de Junta Directiva v de
Asambleas Generales de Agremiados. En este estado los
comparecientes se conslituyen en Asamblea General
deciden elegir la Juma Directiva para el primer periodo
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dos mil quince, dos mil diecisiete (2015-2017) y se procede
a elegir primero al secretario, resultando electo por
unanimidad el sefor Benigno Bdez Alvarez. quien se
encarga de dirigir el proceso eleccionario y comar los
votos para ¢l resto de cargos, se somete a votacion a los
candidatos por los cargos de presidente. vicepresidenie,
tesorero y fiscal. se procede y por el voto unanime de los
presentes, la Junta Directiva queda integrada asi:
Presidente: José Ramodn Martinez; Vicepresidente:
Manuel Salas Chamorro; Secretario: Benigno Bdez
Alvarez; Tesorero: Walter I’tningnr Fiscal: Rafael
Armando Chamorro Visquez; quienes toman posesion.-
VA; : La
seleccion y contratacion del personal administrativo de la
cdmara es atribucion del gerente, quien podra rescindir de
los contratos cuando lo considere apropiado. respetando
los derechos laborales de conformidad a la legislacion
nicaragiiense.- NOVENA: RESOLUCION DE
CONFLITOS: Las partes acuerdan someler cualquier
controversia que resulte de este Acto o que guarde relacion
con el mismo, relativo a su interpretacion, incumplimiento,
validez. resolucion o nulidad, serd sometido a un proceso
de Mediacion en primera instancia v de no resolverse se
sometera al Arbitraje, de conformidad con la Ley de
Medmcmn v Arbitraje (Ley NO. 540) vigente en el pais:
- La duracion de la Camara es

mdcﬁmda. no obstante dejara de existir por las causales
que se seiialan los Estatutos y en la ley de la materia.
Habiéndose constituido los comparecientes en Asamblea
General, de manera undanime proceden a la aprobacion de
los ESTATUTOS que regira “La Camara Departamental
de Profesionales ambientales y Forestales de Rio San Juan"
ESTATUTOS “CAMARA DE PROFESIONALES
FORESTALES DEL DEPARTAMENTO DE RIO SAN
JUAN".-CAPITULO | DE LA CAMARA Y SUS FINES.-
Arto. 1.- LA CAMARA DE PROFESIONALES
FORESTALES DEL DEPARTAMENTO DE RIO SAN
JUAN, la que en los presentes Estatutos se denominara
simplemente la Camara, es una entidad no lucrativa cuyo
proposito fundamental es fortalecer la productividad y
competitividad de los Profesionales que la integran. Arto.
2.- La Camara tiene como mision principal lo siguiente: a)
La promocion, desarrollo y defensa de la actividad
productiva del gremio, b) Propugnar ¢ impulsar los
principios de libertad de servicio de ambiental v forestal:
c) Apoyar la promocion y proteccion de los Derechos
Humanos y del Medio Ambiente; d) Promover la unificacion
de todos los ambientales v forestales que se dediquen de
manera formal a la actividad productiva de profesion
forestal: e) Realizar las acciones necesarias para mejorar el
sistema economico y social de los profesionales ambientales
vy lorestales promover su progreso y desarrollo; ) Promover
v admimstrar los procesos alternos de solucion de
conlroversias que surjan en el gremio; g) Impulsar la
calidad de la profesionales forestal, h) Realizar gestiones
para que los agremiados accedan a la transferencia de
tecnologia para mejorar la profesionalizacion en el drea
ambiental v forestal: i) Articular acciones con Instituciones
de formacion académicas v centros de desarrollo
tecnologico nacionales e internacionales. j) Incidir en las
politicas de desarrollo del sector ambiental v forestal; k)
Promover la equidad de genero en el desarrollo del sector
ambiental v forestal; Arto. 3.- La Camara en la consecucion
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de sus fines y objetivos, desarrollard entre otras las
siguientes actividades: a) Ejercer derechos y contraer
obligaciones, celebrar toda clase de negocios juridicos,
contratos y todo acto legitimo necesario para la consecucion
de sus fines: b) Promover y estimular toda actividad
econdomica y gestiones de las distintas actividades que
representa a fin de obtener su desarrollo; ¢) Fomentar la
productividad y competitividad de profesionales del sector
forestal y ambiental; d) Establecer relacion con las
instituciones similares, tanto dentro como fuera de
Nicaragua, participar en Federaciones y Confederaciones
asi como también afiliarse o hermanarse con Cdmaras o
instituciones internacionales que persigan fines analogos;
¢) Es absolutamente prohibido a la Camara y a sus organos
representativos participar como tales en actividades
proselitistas. religiosas y de cualquier otra indole a los
principios que norman su existencia; Arto.d.- De
conformidad con la Ley General de Camaras, Federaciones
y Confederaciones Gremiales empresariales de Nicaragua,
la Camara de Profesionales Ambientales y Forestales de
Rio San Juan, tendra las siguientes facultades: a) Servir de
intermediaria en las relaciones entre entidades publicas y
privadas y las actividades que representa; b) Promover y
gestionar la promulgacion de leyes, normas y disposiciones
en materia economica, que beneficien y faciliten la
actividad economica de los profesionales forestales y
ambientales del pais; ¢) Promover ferias, exposiciones y
eventos similares; fomentar la ensefianza y formacion de
capacidades; d) Acreditar ante las autoridades
correspondientes a sus miembros agremiados y registrados;
¢) Suministrar informaciones sobre la actividad econémica
que se desarrolla en el marco de la Camara; e) Velar por el
cumplimiento de la normas de ética y la conducta moral a
que deben ajustarse sus agremiados e imponer las sanciones
que considere conveniente: ) Vigilar el cumplimiento de
la legislacion forestal y ambiental, asi como la que rige las
Camaras a fin de garantizar su responsabilidad en las
actividades gque realice y dar seguridad a sus operaciones:
g) Cobrar derechos por servicios, de afiliaciones y
certificaciones.; h) Hacer publicaciones, revistas, eventos.
programas proyeclos, que sirvan a los fines, objetivos y
principios de la Camara; i) Afiliar a las personas naturales
o juridicas que lo soliciten y que se dediquen a la profesion
medioambiental v forestal; j) Formar su patrimonio con la
adquisicion de toda clase de bienes, derechos y servicios;
CAPITULO 1L.- DE LOS AGREMIADOS.- Arto. 5.
Podran ser agremiados de La Camara. las personas
naturales o juridicas legalmente autorizadas para el servicio
forestal y medioambiental que tengan como domicilio el
municipio de San Carlos Rio San Juan. Arto. 6. Habran
dos clases de agremiados: a) AGREMIADOS ACTIVOS:
Son aquellas personas naturales y juridicas. mayores de
edad. con domicilio en el departamento de Rio San Juan,
que se dediquen a la actividad productiva de la profesion
ambiental v forestal v las personas juridicas que se
dediquen al sector servicio forestal ¥y medioambiental del
departamento de Rio San Juan; b) AGREMIADOS
HONORARIOS: Aquellas personas naturales o juridicas.
que hayan prestado meritorio servicios a la Camara, que
sometido a consideracion de la Asamblea General de
Afiliados esta le dé su aprobacion: Arto. 7. Para ser
miembro activo se requiere: a) Ser mayor de edad en el
pleno ejercicio de sus derechos civiles, en ¢l caso de
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personas naturales y de estar constituidas legalmente si
fuere persona juridica: b) Ser de buena conducta; ¢) Pagar
la cuota de admision y las cuotas ordinarias ¥
extraordinarias; d) Cumplir los requisitos que establezca
los reglamentos, las disposiciones y normas que emita la
Junia Directiva: Arto. 8. Los agremiados de la Camara son
las personas naturales y juridicas personificadas en sus
representantes, que estuvieren previamenle regisirados
como tales en los registros de La Camara, del Departamento
de Rio San Juan. quienes podran ser sustituidos por
cualquiera de los miembros que integren su Junta Directiva,
por funcionarios o ejecutivos de la persona juridica afiliada
através de simple Carta Poder del Representante acreditado
ante la Camara, la cual debe ser presentada al secretario al
menos dos dias antes de que se celebre la asamblea para la
cual se esta convocando; Las personas naturales afiliadas,
podréan hacerse representar por funcionarios, ejecutivos de
su negocio acreditados con una Carta Poder; Arto. 9. Para
los efectos de admision como miembros, el interesado
llenara un formulario de solicitud, el que deberd ser
presentado a la Junta Directiva de la Camara, la que
resolverd por mayoria absoluta de los directivos presentes
en la sesion ordinaria o extraordinaria; Arto. 10. La calidad
de agremiado es intransferible; Arto. 11. El derecho al
sufragio solo podra ser ejercitado por los agremiados
activos que estuvieren solventes en sus obligaciones
pecuniarias; Arto. 12. Los agremiados activos tendran los
siguientes derechos: a) Asistir por si o por medio de
representantes a las Asambleas Generales de Agremiados
con voz y voto. b) Recibir asistencia y asesoria en los
asuntos de administracion puablica, municipal y ante
cualquier otra Camara, con miras a la defensa y proteccion
de sus derechos. c) A recibir informacién, capacitacion y
todos aquellos olros servicios de la actividad forestal v
ambiental. Asi mismo, participar en seminarios, ferias.
foros u otras actividades que promueva la Camara. d)
Elegir y ser electos para los cargos de directores v
representaciones de la Camara. ¢) Consignar su calidad de
agremiados en los documentos de sus negocios; Arto. 13.
Son obligaciones de los agremiados: a) Pagar puntualmente
las cuotas que le corresponden; b) Concurrir puntualmente
a todas las sesiones de la Asamblea General de Agremiados
y a las de Junta Directiva. cuando fuere convocado para
ello y a reuniones especiales cuando se requiera su
presencia; ¢) Cumplir con los Estatutos, Reglamentos,
Acuerdos y Resoluciones emitidas por la Asamblea General
y la Junta Directiva: d) Sugerir y proponer a la Junta
Directiva todo lo que a su juicio pueda convenir a la marcha
de la Camara; e) Observar buena conducta; f) Colaborar
con la informacion estadistica que requiera la Camara. g)
Desempeiiar con responsabilidad y diligencia los cargos y
representaciones para los cuales fueron electos; Arto. 14.
La calidad de afiliado se pierde: a) Por la falta de pago al
vencimiento de dos cuotas trimestrales. El entero de las
cuotas o arreglos de pago, rehabilitara al afiliado en su
calidad de tal; b) Por evidente mala conducta y apartarse
de las sanas practicas productivas v comerciales: ¢) Cuando
s¢ hubiese dictado por Juez competenle en su contra,
sentencia condenatoria firme, por delitos que, a juicio de la
Juma Directiva, afecten a la Camara: d) Por cesacion de las
actividades que motivan la inscripcion en la Camara o
cierre del negocio: ) Por renuncia; g) Por muerte del
afiliado individual; Arto. 15.- El procedimiento para la
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separacion de un miembro incluyendo a los miembros de la
Junta directiva, la consideracién de separacion como
miembro de la camara debe ser conocido y decido por la
Comision de Etica, basado en la consideracion razonable
de que su presencia es perjudicial para los intereses de la
Camara, obstaculice sus propositos, funcionamiento o por
cualquier otra causa. resulte inconveniente su permanencia
en la misma. Esta resolucion debera ser decidida por las
dos terceras partes de la totalidad de los miembros dc la
Comision de Etica; CAPITULO Il
f Son
organos de Gobierno de la Camara: a) La Asamblea
General: b) La Junta Directiva. Son Organos de
Administracion: a) La Gerencia; b) Las Comisiones y ¢) El
Centro de Mediacion y Arbitraje. La Asamblea General es
la autoridad suprema de la Camara. Estd constituida por
todos sus agremiados; La Junta Directiva es el drgano
encargado de fijar la politica y la direccion de la Camara;
estard integrada por siete miembros que se denominaran
Directivos, quienes seran electos en Asamblea General y
duraran dos aflos en sus cargos. El Presidente de la Junta
Directiva es el representante legal de la Camara en todos
sus asuntos Administratives. Bancarios. Judiciales ¥
Extrajudiciales y presidira todas las sesiones; El Gerente
de la Camara estara a cargo de la administracion general v
asistird con voz, pero sin voto a las sesiones de Junta
Directiva v de Asambleas Generales de Agremiados.
CAPITULO IV DE LA ASAMBLEA GENERAL: Arto.
16. La Asamblea General de Agremiados, es la autoridad
suprema de la Camara. Estd constituida por todos sus
agremiados y las resoluciones y acuerdos que emita serdn
obligatorios para la totalidad de sus miembros, incluyendo
a los que no se hicieren presentes cuando esta se constituya
en sesion valida ordinaria o extraordinaria; Arto. 17. Son
facultades de la Asamblea General de Agremiados: a)
Elegir a los miembros que han de integrar a la Junta
Directiva; b) Autorizar a la Junta Directiva para enajenar o
gravar los bienes inmuebles de la Camara: ¢) Reformar los
Estatutos de acuerdo a lo previsto en la Ley General de
Camaras: d) Conocer, aprobar o rechazar el informe anual
de actividades que presente el Presidente en nombre de la
Junta Directiva por el periodo correspondiente; e) Conocer.
aprobar o rechazar el informe financiero incluido los
Estados Financieros auditados y el presupuesto del
siguiente afio. presentado por el Tesorero; ) Conocer el
informe del Fiscal: g) Resolver todas las cuestiones que
somelan a su conocimiento los agremiados a la Junta
Directiva o el Fiscal de la Camara; h) Conocer v resolver si
fuere el caso la disolucion y liguidacion de la Camara: i)
Ejercer cualquiera otra funcion que le corresponda por las
leyes y sus Estatutos; j) Revocar en sus cargos a los
miembros de la Junta Directiva; Arto. 18. Vencido el
término en los cargos de Directivos, la Asamblea General
de Agremiados, se reunira en sesion ordinaria para elegir o
reelegir a los miembros de la Junta Directiva a mas tardar
el treinta (30) de Agosto del afio en que se cumple el
término. salvo a causa de fuerza mayor. en cuyo caso la
Junta Directiva emitira el correspondiente  acuerdo
debidamente justificado; Arte. 19. Las convocatorias para
realizar sesiones ordinarias v extraordinarias de Asamblea
General de Agremiados, deberan efectuarse con un minimo
de ocho dias de anticipacion a la fecha seialada para este
efecto, la cual debera realizarse, por alguno de los medios

siguientes: escrito, via telefonica, correo electrénico
indicando los puntos de agenda. Para que las deliberaciones
de la Asamblea General Ordinaria vy Extraordinarias de
agremiados sean vilidas, en la primera citatoria sera
necesario la asistencia por lo menos de la mitad mas uno de
los agremiados activos de la Camara. Reuniendo el guérum
y declarada abierta la sesion. las resoluciones que tome la
Asamblea General de Agremiados serin vilidas, siempre y
cuando se mantenga el quérum. Si se rompe ¢l quorum se
cierra la sesion y se realiza la segunda convocatoria, en
esta segunda convocatoria se realizara con el nimero de
agremiados presentes y las resoluciones seran validas con
los agremiados que asistan y sera de obligatorio
cumplimiento para aquellos que no estuvieron presentes;
Arto. 20. Las sesiones de Asambleas Generales
Extraordinarias, se realizaran: a) Por resolucion de la Junta
Directiva, b) Cuando lo soliciten un nimero de agremiados
que representen al menos el veinticinco por ciento (25%).
del total de los Agremiados Activos de la Camara,
especificando el punto a tratar en la sesion; Arto. 21, En la
primera Asamblea General de Agremiados ordinaria del
aiio, la agenda y el orden de las deliberaciones debera ser
sin variacion el siguiente: a) Lectura y aprobacion del Acta
de la sesién ordinaria anterior; b) Informe del periodo de
actividades que presentara el Presidente en nombre de la
Junta Directiva; c¢) Informe de los Estados Financieros
auditados v el Presupuesto del siguiente afo; d) Informe
del Fiscal; e) Discusion de cualquier asunto que sea
admitido por la Asamblea General de Agremiados. Eleccion
de los directivos que sea necesario sustituir o nombrar; N
Juramentacion y toma de posesion de los directivos. Para
las asambleas extraordinarias. la agenda y el orden de
deliberaciones serdn fijadas por la Junta Directiva; Arto.
22. El Presidente de la Junta Directiva dirigira las sesiones
de la Asamblea General de Agremiados. conociendo ¥
moderando el uso de la palabra. En ausencia del Presidente,
presidira el Vicepresidente v en defecto de éste, el fiscal;
Arto. 23. La Junta Directiva podra suspender la sesion por
el tiempo que estime conveniente, para que los agremiados
cambien impresiones sobre cualquier asunto en discusion o
votacion v traten de obtener un acuerdo sobre la situaciéon
a discutirse: Arto. 24. Las resoluciones que adopte la
Asamblea General de Agremiados seran por simple
mayoria. Las votaciones seran a mano alzadas salvo que la
asamblea disponga otra forma de votacion. Ninguna
persona podra representar a mas de un afiliado ni tener por
consiguiente mas de un voto. Las personas naturales y
juridicas afiliadas tendrian derecho a un voto; Arto. 25.
Resuelto un asunto en una Asamblea General de
Agremiados, va sea ordinaria o extraordinaria, este no
podra considerarse en otra sesion sino es incorporado en la
agenda por la Junta Directiva, o por peticion escrita de un
socio respaldado por el veinticinco por ciento (25%) de
Agremiados Activos; CAPITULO V DE LA JUNTA
DIRECTIVA.- Arto. 26. La Junta Directiva es el organo
encargado de fijar la politica de la Camara v la direccion
de la misma: estara integrada por cinco miembros que se
denominaran Directivos, quienes duraran dos afos en sus
cargos, pudiendo ser reelectos. Elegiran de previo al
Secretario. quién hara el escrutinio de los votos, para los
cargos de Un presidente. un vicepresidente, un tesorero y
un fiscal: Arto 27. Inmedimamente que finalice Ia
Asamblea General de Agremiados, en que se hubieren
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elegido o renovado los Directivos, €stos tendrdn su primera
sesion. Arto. 28. Para ser elegido en los cargos de la Junta
Directiva se requiere: a) Ser afiliado en su cardcter personal
o ser representante de una persona juridica socia; b) Estar
en pleno ejercicio y goce de sus derechos ciudadanos; c)
profesional activo; y d) Estar al dia en sus cuotas de
membresia; Arto. 29. Cesarin en el cargo de Presidente
las personas que: a) Pierdan la calidad de agremiados, o
dejaren de representar a la firma que representan; b)
Faltaren a cuatro sesiones ordinarias consecutivas sin
causas justificadas, o no tengan el cincuenta por ciento de
asistencia a las sesiones verificadas durante el afio; c) Sean
electos como Presidente de otra Camara; d) Dejen de
residir en Nicaragua; Arto. 30. Fijados los dias y las horas
para realizar sesiones ordinarias y extraordinarias de la
Junta Directiva, se llevarén a cabo con la asistencia de por
lo menos 3 miembros; Arto. 31. Corresponderd a la Junta
Directiva como delegataria de la Asamblea General de
Agremiados, la direccion, organizacién y administracion
de la Camara, y en especial, sin que sean taxativas las
siguientes funciones: a) Cumplir y hacer cumplir las leyes,
estatutos y reglamentos de la Camara, las resoluciones de
la Asamblea General de Agremiados y las que ella misma
dictare; b) Citar a sesiones ordinarias y extraordinarias a la
Asamhblea General de Agremiados; ¢) Dar curso y defender
ante quien corresponda de los reclamos o quejas de
agremiados afectados en su actividad, cuando a su juicio
sean pertinentes; d) Nombrar y remover al personal
Administrativo de la Camara; e) Acordar el manejo e
inversion de los fondos de la Camara en la forma que mejor
le convenga a los intereses de la misma: y aprobar los
programas de trabajo y el presupuesto de ingresos y egresos
de la Camara: e) Conocer y resolver de las solicitudes de
ingresos de nuevos agremiados y la suspension o retiro de
los mismos; ) Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias
que deberan pagar los agremiados; g) Dictar los reglamentos
necesarios para el mejor manejo y administracion de la
Camara; h) Presentar a la Asamblea General de Agremiados
en sus sesiones ordinarias una memoria de todas sus
actividades, asi como los estados financieros dictaminados
por auditor externo; i) Aceptar donaciones, herencias o
legados que se hagan a la Camara, si esta lo estimase
conveniente; j) Otorgar los poderes que estime conveniente;
k) Proponer a la Asamblea General los miembros de los
Comités y/o Comisiones; 1) Modificar o ampliar la
estructura administrativa de la Camara y contratar personal
técnico en casos especiales; m) Autorizar las firmas para el
uso de las cuentas bancarias u ofros documentos que
afectan los recursos de la Camara; n) Nombrar los
delegados propietarios v suplentes ante las camaras
empresariales, asi como los representantes de la Camara
ante organismos que por ley asi lo estatuyen: o) Sustituir al
Presidente. que por cualquiera de las causas establecidas
en el articulo veintinueve (29), cesare en el cargo: p)
Nombrar al Presidente y miembros del Consejo Directivo
de los Centros de Mediacion y Arbitraje: y q) Aprobar el
Reglamento interno y Disposiciones Administrativas que
requiera ¢l Centros de Mediacion y Arbitraje para su
funcionamiento; Arto. 32. La Junta Directiva se reuniri
una vez al mes como minimo; en la segunda sesion
ordinaria que realice fijara el numero de sus sesiones
ordinarias que celebrara mensualmente. Asi como sus dias
y horas. Las sesiones extraordinarias se celebrardan cuando
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el Presidente lo juzgue necesario o cuando lo soliciten por
lo menos cinco miembros de la Junta Directiva o como se
dice en el articulo veinte (20), inciso b), de estos Estatutos;
Arto. 33. Los acuerdos de la Junta Directiva seran tomados
por simple mayoria de los asistentes. En caso de empate.
resolvera el Presidente con doble voto, Arto. 34. Ningin
miembro de la Junta Directiva deberd arrogarse facultades,
atribuciones o poderes de ninguna especie en nombre de la
Camara que no estén conferidas por estos Estatutos. la
Asamblea General de Agremiados. la Junta Directiva o el
Presidente; Arto. 35. El Presidentes de Junta Directiva no
pueden tomar acuerdos o resoluciones, sino en sesion de
Junta Directiva, reunida conforme lo norman estos
Estatutos; CAPITULO VI DEL PRESIDENTE.-Arto.
36. El Presidente es el representante legal de la Camara en
todos sus asuntos Administrativos, Bancarios, Judiciales y
Extrajudiciales; le corresponde la representacion oficial de
la misma y tendré las funciones siguientes: a) Presidir las
sesiones de Junta Directiva y de Asamblea Generales de
Agremiados o las Extraordinarias: b) Firma autorizada en
el uso de las cuentas bancarias de la Camara u otros
documentos que afecten los recursos o fondos de la misma;
¢) Abrir cuentas bancarias, autorizar firmas, manipular las
cuentas, depositar y hacer retiros: d) Verificar y comprobar
que las decisiones, acuerdos y resoluciones de la Junta
Directiva se cumplan; y asi mismo velar por el cumplimiento
de los Estatutos y reglamento interno, e) Firmar las
comunicaciones mas importantes y, en union del Secretario.
las Actas de las sesiones de la Junta Directiva y de las
Asamblea Generales de miembros; f) Elaborar la agenda de
las sesiones de Junta Directiva en conjunto con el
Secretario; Arto. 37. A falta del Presidente hara sus veces
el Vicepresidente o el fiscal segin el orden de precedencia.
El Vicepresidente asumira las funciones siguientes: a)
Sustituir al presidente en las sesiones de Junta Directiva;
b) Firmar comunicaciones de convocatorias en ausencia
del presidente; ¢) firmar las actas de las sesiones de Junta
Directiva y de Asamblea General de miembros cuando
sustituya al presidente; velar por el cumplimiento de los
Estatuto y Reglamento Interno; CAPITULO VIIL.-DEL
SECRETARIO.- Arto. 38. Corresponden al Secretario las
siguientes funciones: a) Es Ffacultad del secretario el
manejo ordenado del libro de Actas y el libro de conitrol de
Afiliados b) Ser medio de comunicacion entre la Junta
Directiva y los agremiados: ¢) Preparar. revisar. verificar y
firmar junto con el Presidente las Actas de sesiones de
Junta Directiva y Asamblea General; d) Efectuar el
computo de las votaciones en las sesiones de la junta
Directiva y de las Asambleas e informar a la Asamblea
General de Agremiados de la asistencia de los miembros a
las sesiones de Juntas Directivas habidas en el afo: e)
Certificar, cuando asi proceda, los acuerdos de la Juma
Directiva v de la Asamblea General de Agremiados; f)
Firmar las comunicaciones que emila la Junta Directiva: g)
Verificar el quorum en las sesiones de Junta Directiva y
Asamblea General de Agremiados: h) Dar seguimientos a
los Acuerdos de Junta Directiva y Asamblea General: i)
Realizar las convocatorias a sesiones de Junta Directiva y
Asamblea General de Agremiados: Arte. 39. A falia del
Secretario. el vicepresidente hard sus veces, ¥ en su
defecto, el fiscal: CAPITULO VIIL-DEL TESORERO Y
EL FISCAL.- Arto. 40. Corresponderan al Tesorero. las
siguientes funciones: a) Velar que los fondos y el patrimonio



































































































