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e CONSIDERANDO

CASA DE GOBIERNO

Gobierno de Reconciliacién y Unidad Nacional
Unida Nicaragua Triunfa

ACUERDO PRESIDENCIAL No. 89-2020

Ll Presidente de la Republica de Nicaragua,
Comundante Danie¢l Ortega Saavedra

En uso de los facultades gue le confiere
la Constitucion Politica

ACUERDA

Articulo 1. Dejar sin efecto por motivo de fullecimiento,
el nombramiento del Compafiero Edén Pastora Gémez, ¢en
el cargo de Delegado de la Presidencia de la Repiblica
en la Comisién para el Desarrollo del Rio San Juan;
contenido en el Acuerdo Presidencial No. 109-2008 de
fecha diecinueve de marzo del afio 2008, publicado en La
Gaceta, Diario Oficial No. 61 del 02 de abril del afio 2008.

Articulo 2. El presente Acuerdo surte sus efectos a partir
de su publicacién. Publiguese en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la Ciudad de Managua, Casa de Gobierno,
Republica de Nicaragua, el dia diecinueve de agosto del afio
dos mil veinte, Daniel Ortega Saavedra, Presidente de la
Repiblica de Nicaragua. Paul Oquist Kelley, Secretario
Privado para Politicas Nacionales.

ACUERDO PRESIDENCIAL No. 90-2020

El Presidente de la Republica de Nicaragua
Comandante Daniel Ortega Saavedra

En uso de las facultades que le confiere
la Constitucion Politica

ACUERDA

Articulo 1. Némbrese al Compaifiero Ricardo Emilio
Diaz Palacio, en el cargo de Delegado de la Presidencia
de la Repiblica en la Comisién para el Desarrollo del
Rio San Juan.

Articulo 2. El presente Acuerdo surte sus efectos a partir
de su publicacién. Publiquese en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la Ciudad de Managua, Casa de Gobierno,
Republica de Nicaragua, el dia diecinueve de agosto del afio
dos mil veinte. Daniel Ortega Saavedra, Presidente de la
Repiblica de Nicaragua. Paul Oguist Kelley, Secretario
Privado para Politicas Nacionales.

ACUERDO PRESIDENCIAL No. 91-2020

El Presidente de la Republica de Nicaragua,
Comandante Daniel Ortega Saavedra

1

Que la Constitucion Politica de la Republica de Nicaragua,
en su articulo 102 instituye que: “Los recursos naturales
son patrimonio nacional. La preservacion del ambiente
y la conservacién, desarrollo y explotacidn racional
de los recursos naturales corresponden al Estado; éste
podrd celebrar contratos de explotacidn racional de
estos recursos, cuando el interés nacional lo requiera.”
Y, conforme al articulo 150 de la Constitucion Politica, el
Presidente de la Republica puede dictar Decretos Ejecutivos
en materia administrativa.

I
Que de acuerdo al articulo 24 de la Ley No. 286, “Ley
Lspecial de Explorncion y Explotacién de Hidrocarburos™,
cuyo texto consolidado con sus reformas incorporadas
fue publicado en ol Diario Oficinl, La Gaceta No, 218 del
17 de noviembre de 2014, ¢l Prosidente de ln Rophblica
estd lacultado parn autorizar Iny modificnciones de los
Contratos de Concesién para la Exploracién y Explotacion
de Hidrocarburos, suscritos con los Contratistas y ¢l Estado
de la Repiblica de Nicaragua.

I
Que de conformidad a las disposiciones de 1a Ley No. 1016,
“Ley Creadora de la Empresa Nacional de Exploracién y
Explotacion de Hidrocarburos (ENIH)", publicada en La
Gaceta, Diario Oficial No. 30 del 14 de febrero del afio
2020, la Empresa Estatal ENIH es la nueva titular sin
solucion de continuidad de todos los derechos que empresas
del Estado ostenten de las actividades reguladas en la Ley
No. 286, “Ley Especial de Exploracién y Explotacién de
Hidrocarburos”, incluyendo los derechos de los Contratos de
Concesion vigentes en el Pacifico Costafuera de Nicaragua.

En uso de las facultades que le confiere la Constitucion
Politica y la Ley Especial de Exploracion y Explotacion
de Hidrocarburos,

ACUERDA

Articulo 1. Autorizar al Ministerio de Energia y Minas
(MEM), para que proceda a suscribir el Acuerdo de
Modificacion de la Clausula Seis (6), numeral seis, punto,
uno, punto, tres (6.1.3) y seis, punto, uno, punto, cinco
(6.1.5); Cldusula Ocho (8), numeral ocho, punto, dos,
punto, tres (8.2.3) y ocho, punto, dos, punto, cinco (8.2.5);
y, Clausula Veintiuno (21), numeral veintiuno, punto, dos
(21.2) de los Contratos de Concesion para Exploracién y
Explotacion de Hidrocarburos en el Pacifico Costafuera de
Nicaragua, otorgados en las Escrituras Pablicas Nimeros
494, 495 y 497 respectivamente y suscritos el 28 de mayo
de 2015, entre el Estado de la Repiblica de Nicaragua y la
compafiia Equinor Nicaragua B. V. Sucursal en Nicaragua
(Equinor) y la Empresa Nacional de Exploracién y
Explotacion de Hidrocarburos (ENIH), en los términos y
condiciones recomendados por el MEM; y proceder a su
protocolizaciéon ante la Notaria Publica del Estado de la
Procuraduria General de la Republica.
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Articulo 2. Autorizar al Ministerio de Energia y Minas
(MEM), para que proceda a suscribir el Acuerdo de
Modificacidn de la Cldusula Seis (6), numeral seis, punto,
uno (6.1), numeral seis, punto, uno, punto, dos (6.1.2),
numeral seis, punto, uno, punto, tres (6.1.3) y seis, punto,
uno, punto, cuatro (6.1.4); Cldusula Siete (7), numeral
siete, punto, uno, punto, cuatro (7.1.4); Clausula Ocho
(8), numeral ocho, punto, dos, punto, dos (8.2.2), numeral
ocho, punto, dos, punto, tres (8.2.3) y ocho, punto, dos,
punto, cuatro (8.2.4); y, Clausula Veintiuno (21), numeral
veintiuno, punto, dos (21.2) del Contrato de Concesion
para Exploracién y Explotacién de Hidrocarburos en el
Pacifico Costafuera de Nicaragua, otorgado en la Escritura
Plblica Numero 496 y suscrito el 28 de mayo de 2015,
entre el Estado de la Repiblica de Nicaragua y la compaiiia
Equinor Nicaragua B. V. Sucursal en Nicaragua (Equinor)
y la Empresa Nacional de Exploracién y Explotacién de
Hidrocarburos (ENIH), en los términos y condiciones
recomendados por el MEM; y proceder a su protocolizacion
ante la Notaria Publica del Estado de la Procuraduria
General de la Republica.

Articulo 3. El presente Acuerdo surte sus efectos a partir
de su publicacién. Publiquese en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la Ciudad de Managua, Casa de Gobierno,
Repiblica de Nicaragua, el dia veintiuno de agosto del afio
dos mil veinte. Daniel Ortega Saavedra, Presidente de la
Repiblica de Nicaragua. Paul Oquist Kelley, Secretario
Privado para Politicas Nacionales.

ACUERDO PRESIDENCIAL No. 92-2020

El Presidente de la Repiblica de Nicaragua,
Comandante Daniel Ortega Saavedra

En uso de las facultades que le confiere
la Constitucidén Politica

ACUERDA

Articulo 1. Otérguese Plenos Poderes a la Compaiiera
Yaoska Calderon Martin, Embajadora Extraordinaria y
Plenipotenciaria de la Repiblica de Nicaragua ante el
Gobierno de la Republica Bolivariana de Venezuela, para
que, actuando en nombre y representacion del Gobierno
de la Republica de Nicaragua, suscriba los Acuerdos:

1. Acuerdo Especifico de Cooperacion en Materia Cultural
entre el Gobierno de la Repiblica de Nicaragua y el
Gobierno de la Repiblica de Abjasia.

2. Acuerdo Especifico de Cooperacién en el Area de
Educacién entre el Gobierno de la Repiblica de Nicaragua
y el Gobierno de la Repiblica de Abjasia.

3. Acuerdo Especifico de Cooperacion entre el Gobierno de
la Repiiblica de Nicaragua y el Gobierno de la Repiiblica
de Abjasia en el Area de Agricultura.

4. Acuerdo Especifico de Cooperacion entre el Gobierno de

la Republica de Nicaragua y el Gobierno de la Repiblica
de Abjasia en el Area del Deporte.

Articulo 2. La certificacién de este Acuerdo Presidencial
es suficiente para acreditar la facultad de la Compafiera
Yaoska Calderén Martin, para actuar en representacion del
Gobierno de la Repiblica de Nicaragua de conformidad
con el contenido del Articulo 1 del presente instrumento.

Articulo 3. El presente Acuerdo surte sus efectos a partir
de esta fecha. Publiquese en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la Ciudad de Managua, Casa de Gobierno,
Republica de Nicaragua, el dia veinticuatro de agosto del
afio dos mil veinte. Daniel Ortega Saavedra, Presidente de
laRepiblica de Nicaragua. Paul Oquist Kelley, Secretario
Privado para Politicas Nacionales.

MINISTERIO DE GOBERNACION
—

Reg. 2315 - M. 51042704 ~ Valor C$ 1,400.00

CONSTANCIA DE INSCRIPCION

La suscrita Directora del Departamento de Registro y
Control de Asociaciones del Ministerio de Gobernacidén,
de la Republica de Nicaragua. HACE CONSTAR Que
bajo el Nimero Perpetuo seis mil novecientos cuarenta y
dos (6942), del folio nimero tres mil doscientos ochenta y
cinco al folio nimero tres mil doscientos noventa y cinco
(3285-3295), Tomo: I1, Libro: DECIMOSEXTO (16°), que
este Departamento lleva a su cargo, se inscribid la entidad
nacional denominada: “ASOCIACION SAN PIO DE
PIETRELCINA”. Conforme autorizacion de Resolucion
del trece de Agosto del afio dos mil veinte. Dado en la
ciudad de Managua, el dia trece de Agosto del afio dos mil
veinte. Deberin publicar en La Gaceta, Diario Oficial,
los estatutos insertos en la escritura nimero SIETE
(7), Autenticado por la Licenciada Araceli del Carmen
Garcia Urbina, el dia tres de junio del afio dos mil
veinte. (f) Franya Ya-rue Urey Blanddn, Directora.

NOVENA (APROBACION DEL ESTATUTO): En este

mismo acto los comparecientes resuelven constituirse en
Asamblea General de miembros Asociados, para conocer,
discutir y aprobar de forma unénime el Estatuto de la
Asociacion, mismo que ha quedado aprobado en los
siguientes términos:

Articulo 1.- Naturaleza: La “ASOCIACION SAN PIO
DE PIETRELCINA™, es sin fines de lucro, apolitica y de
interés religiosa, que se rige por lo establecido en el acto
constitutivo, el presente Estatuto, asi como por las
regulaciones establecidas en la Ley General sobre Personas
Juridicas sin fines de lucro, Ley nimero Ciento Cuarenta y
Siete, publicada en La Gaceta, Diario Oficial, nimero
ciento dos, del veintinueve de mayo de mil novecientos
noventa y dos y las disposiciones contenidas en el Libro I,
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Titulo I, Capitulo XIII del Cadigo Civil, asi como los
Reglamentos y Resoluciones, o cualquier otra normativa
que al respecto se dicte para el funcionamiento de la
misma. En lo no previsto por la ley de la materia, se regira
por las disposiciones del derecho comiin vigente.- Articulo
2.- Denomipacién.- La Asociacion se denomina
“ASOCIACION SAN PIO DE PIETRELCINA".-
Articulo 3.- Domicilio v duracién.- El domicilio de la
Asociacion serd en el MUNICIPIO DE ESTELI,
DEPARTAMENTO DE ESTELI, pudiendo establecer
sedes, sub sedes u oficinas filiales en cualquier parte del
territorio nacional o fuera de él si fuera necesario para el
cumplimiento de los fines y objetivos. La Asociacion
tendra una duracién de tiempo indefinida.- CAPITULO
SEGUNDO (FINES Y OBJETIVOS): Articulo 4.- Fines

.- La Asociacion “ASOCIACION SAN PIO
DE PIETRELCINA™, tiene como objetivos los siguientes:
1) Conservacion de la Doctrina y Liturgia, tradicional de la
Iglesia Catélica, como parte de nuestra riqueza espiritual,
moral, social y cultural que marcan nuestras raices como
un pais que ha sido fundado y se ha desarrollado con estos
principios cat6licos, 2) Promocion de la Doctrina y Liturgia
Tradicional de la Iglesia Catolica, por todos los medios
posibles: uso de medios de comunicacion (retiros
espirituales, redes sociales, medios impresos y digitales,
radios, etc.) de manera que el conocimiento de nuestra fe
catélica tradicional tenga un impacto positivo en la
transformacién de la vida de las personas con sus familias,
3) Conservacidn y promocién de la devocion al Sagrado
Corazon de Jests y a la Santisima Eucaristia, siguiendo
como modelo las ensefianzas e indicaciones tradicionales
de la iglesia, 4) Conservacién y promocion de la devocion
filial a la Santisima Virgen Maria, mediante las practicas
de piedad recomendadas desde la antigiiedad por la Iglesia
Catdlica, 5) Apoyo a los catdlicos que desean enriquecer
su vida espiritual, y moral para consolidar su fe con la
doctrina tradicional catdélica, mediante la creacion de
centros de formacion para atender las necesidades
espirituales, morales, pastorales, doctrinales y litirgicas
desde la perspectiva de la Santa Tradicion de la Iglesia, 6)
Acompafiamiento a las familias catdlicas para consolidar
una sana convivencia familiar, formacion catdlica adecuada
para todos sus miembros, creando ambientes armoniosos y
de crecimiento espiritual, 7) Apoyo a las expresiones
culturales y artisticas (musica, canto, pintura, escultura,
dibujo, escritura, etc.) que tienen como fuente de
inspiracion las verdades de fe tradicionales de nuestra
Iglesia_Catélica. CAPITULO TERCERO (DE LOS
MIEMBROS, DERECHOS Y DEBERES).- Articulo 5.-
Clases de miembros: En la Asociacién existen tres clases
de miembros, siendo estos los siguientes: 1) Miembros
Asociados Constitutivos; 2) Miembros Plenos y 3)
Miembros Honorarios.- Articulo 6.- Miembros Asociades
Constitutives: Son miembros Asociados Constitutivos de
la Asociaciéon todos los comparecientes en el acto
constitutivo de la Asociacion y aquellos que posteriormente
fueren aceptados en ese cardcter, después de haber
cumplido los requisitos que se fijan en el presente Estatuto,
en los subsiguientes seis meses de aprobada la personalidad
juridica de la Asociacion.- Articulo 7.- Miembros Plenos:
Para ser miembro pleno se requiere llenar los requisitos

siguientes: 1) Ser nacional de Nicaragua o nacionalizado, o
bien ser ciudadano extranjero identificado con los fines y
objetivos de la Asociacion; 2) Estar en pleno goce de los
derechos civiles y politicos; 3) Aceptar el contenido del
Acto Constitutivo, el presente Estatuto, los Reglamentos y
Codigo de ética de la Asociacion y 4) Disponer de la
aprobacion de aceptacién de la solicitud de ingreso a la
Asociacion por parte de la Asamblea general de miembros.-
Articulo 8.- Miembros Honorarios: Pueden ser miembros
honorarios todas aquellas personas, naturales o juridicas,
que se hayan destacado en el cumplimiento de los fines y
objetivos de la Asociacién o quienes hayan apoyado la
gestion y desarrollo de la misma, la solicitud debe de ser
presentada por la Junta Directiva, de forma especial y
particularmente a favor de quienes hubieren prestado
servicios meritorios en pro de la Asociacion.- Articulo 9.-
Derechos de los miembros: Los miembros plenos de la
Asociacidn gozan de los derechos que a continuacion se
establecen asi: 1) Participar con derecho a voz y voto en
las reuniones de la Asamblea General de miembros
Asociados; 2) Elegir y ser electos en los cargos y érganos
de direccion de la Asociacién.- 3) Tener acceso a la
informacion sobre los proyectos y demas asuntos de la
Asociacion.- 4) Integrar las comisiones o equipos de
trabajo que se organicen y ser parte de los demas drganos
de direccion.- §) Tener acceso a los servicios de formacion
técnico-profesional y de especializacion que ofrece la
Asociacion a sus miembros, asi como las alternativas de
superacion profesional que ofrezcan los érganos de
direccion de la Asociacion.- Articulo 10.- Deberes de los
miembros: Son deberes de los miembros de la Asociacion
los siguientes: 1) Participar de forma sistemdtica en las
reuniones que realicen los Organos de Direccién de la
Asociacion no la Asamblea General de miembros
Asociados.- 2) Promover y divulgar los principios vy
objetivos de la Asociacion. 3) Cumplir y hacer cumplir lo
establecido en el acto constitutivo y el presente Estatuto.-
4) Realizar las gestiones conducentes a la consecucion de
recursos econdmicos, financieros y materiales en pro del
crecimiento y fortalecimiento de la Asociacion, sus
programas y proyectos generales y los especificos.- §)
Conservar y preservar un comportamiento ético y moral a
fin a los objetivos que se persiguen desde la Asociacion.-
6) Efectuar aportes econdémicos voluntarios ordinarios y
extraordinarios, segin sea el caso.- 7) Concurrir a las
reuniones, ordinarias o extraordinarias, de la Asamblea
General de miembros Asociados para las cuales se les haya
convocado.- Articulo 11.- Motives de separacién de la
Asociacién: Los miembros plenos de la Asociacién podran
ser separados de la Asociacién en los casos siguientes: 1)
Cuando sus actuaciones afecten el desarrollo normal de la
Asociacion.- 2) Cuando de forma reiterada faltaren a las
reuniones de los diferentes Organos de Direccién y
Administracion que hubiesen sido convocados de acuerdo
al procedimiento establecido para tal efecto.-3) Cuando
sus actuaciones fuesen refiidas o contrarias al Cédigo de
Etica de la Asociacion y las leyes del pais.- 4) Por
Interdiccidn civil.- §) Por medio de renuncia expresa ante
la Junta Directiva la que tendra efecto desde a partir de su
aceptacion.- 6) Por exclusion decretada formalmente por
la Asamblea General de miembros Asociados.- 7) Por

7387



26-08-2020

LA GACETA - DIARIO OFICIAL

159

muerte.-

Gmum.gmxmm Articulo 12.- Organos de
direccidn.- Son Organos de Direccion de la Asociacién los

siguientes: 1) La Asamblea General de miembros
Asociados; 2) La Junta Directiva.- 1) La Asamblea
General serd la maxima autoridad, el Presidente de ésta
también serd el de la Junta Directiva, la Asamblea General
la integran el total de los asociados o miembros. 2) La
Junta Directiva serd la encargada de la administracion de la

Asociacion.- CAPITULO QUINTO: FUNCIONES DE

Articulo 13.- Funciones de la Asamblea General de
miembros Asociados.- La Asamblea General es el maximo
Organo de Gobierno y est4 integrada por el total de los
miembros Asociados constitutivos, Plenos y los Honorarios,
siendo sus funciones las siguientes: 1) Define y aprueba las
politicas generales, la estrategia de las acciones y proyectos
de la Asociacion, asi como las politicas generales y
especificas de la misma.- 2) Elabora, aprueba o modifica el
Estatuto de la Asociacidon, sea por propuesta presentada
por la Junta Directiva o a iniciativa de dos tercios de los
miembros de Asamblea General de miembros Asociados.-
3) Conoce y aprueba los planes de trabajo y el informe de
la gestion anual que presente la Junta Directiva,.- 4)
Conoce, aprucba o rechaza los estados financieros de la
Asociacion.- 5) Elige de su seno a la Junta Directiva.- 6)
Acepta o rechaza la solicitud de ingreso de nuevos
miembros presentada por la Junta Directiva.- 7) A
propuesta de la Junta Directiva, conoce y resuelve en
ultima instancia el retiro de los miembros de la Asamblea
General de miembros Asociados.- 8) Aprobar la
reglamentacion del Estatuto y el cédigo de ética de la
Asociacion.- 9) A propuesta de la Junta Directiva, autoriza
la enajenacion de los bienes inmuebles de la Asociacidn.-
10) Otorga la condicidn de miembro Honorario,
condecoraciones y reconocimientos a las personas naturales
o juridicas que hayan apoyado el desarrollo de los proyectos
y gestiones de la Asociacidn, asi como el cumplimiento de
los fines y objetivos de la misma.- Articulo 14.- Tipos de
sesiopes.- La Asamblea General tendrd dos tipos de
sesiones, ordinarias y extraordinarias, ordinariamente se
reunirdn dos veces al afio y extraordinariamente cuando
sea convocada por acuerdo de la Junta Directiva o cuando
lo soliciten de forma escrita un tercio del total de sus
miembros. En cualquiera de los casos las convocatorias se
realizardn de forma escrita, o como que lo establezca la
Junta Directiva por lo menos con ocho dias de anticipacion.-
Articulo 15.- Quérum.- El quérum se formard con la
mitad mas uno del total de los miembros y las decisiones se
tomaran por mayoria simple del total presente, en caso de
empate, el voto del presidente de la Junta Directiva tendra
valor de dos. Las votaciones son directas, publicas e
indelegables. En los casos en que no hayan quorum, se
efectuard una segunda convocatoria con el mismo tiempo
de anticipacion y se realizard la Asamblea con el total de
miembros que se encuentren presentes, los acuerdos y
resoluciones serdn de obligatorio y estricto cumplimiento
para todos los miembros de la Asociacion.- Articulo 16.-

.~ 1) Impulsar el
desarrollo de las actividades de la Asociacién de
conformidad a lo establecido en el Estatuto y las politicas

establecidas por la Asociacion.- 2) Cumplir y hacer cumplir
con el Estatuto, reglamentos, resoluciones y demas
acuerdos de la Asociacion.- 3) Canalizar y dar a conocer a
la Asamblea General las solicitudes de ingreso de los
nuevos miembros para su posterior aprobacion.- 4)
Establecer las fechas de reuniones de la Asamblea General
y de la misma Junta Directiva.- §) Separar provisionalmente
a cualquiera de los miembros de la Asociacion de acuerdo
a las causales establecidas en el presente Estatuto, 6)
Conocer los planes e informes de trabajo anual de la
Direccién Ejecutiva, para su posterior presentacion a la
Asamblea General de miembros Asociados,- 7) Crear
comisiones Ad Hoc para realizar trabajos especificos, 8)
Conocer el informe financiero que se debera de someter
para su conocimiento y aprobacién de la Asamblea General
de miembros Asociados.- 9) Elaborar su propio Reglamento
interno de funcionamiento, 10) Nombrar al Director
Ejecutivo, al Auditor Interno de la Asociacién y demads
cargos de direccion o Coordinadores de proyectos y
programas, 11) Elabora y envia el informe correspondiente
al Ministerio de Gobernacion. En los casos en que el
Director Ejecutivo sea miembro pleno de la Asociacion,
este podra participar en calidad de invitado permanente a
las reuniones de la Junta Directiva, con derecho a voz y
voto, en los casos en que se tratare de un profesional
contratado para tal fin, este podrd participar en las
reuniones solamente con derecho a voz. Articule 17
Reuniones de la Junta Directiva. La Junta Directiva se
reunird de forma ordinaria una vez al mes vy
extraordinariamente cuando lo estimen necesario, a criterio
del Presidente o de la mitad mas uno del total de los
miembros de la Junta Directiva.- Las decisiones se tomardn
por mayoria simple del total de los miembros directivos, en
caso de empate el voto del Presidente de la Junta Directiva
tendré valor de dos para resolver la controversia. Articulo
18 Funciones del Presidente. Son funciones del Presidente
de la Asociacion las siguientes: 1) Coordinar las gestiones
relacionadas a la Asociacién de acuerdo a la estrategia
definida por la asamblea General de miembros y la Junta
Directiva, 2) Ejercer la representacion judicial y
extrajudicial de la Asociacién en todos los actos publicos y
privados y ante cualquier autoridad, persona o entidad,
pudiendo conferir poderes generales, especiales o
judiciales, 3) Ser delegatario de las atribuciones de la Junta
Directiva, 4) Convocar y presidir las sesiones de la Junta
Directiva y de la Asamblea General sean ordinarias o
extraordinarias, 5) Formular la agenda de las sesiones de la
Junta Directiva y de la Asamblea General 6) Refrendar con
sus firma las actas de las sesiones de la Junta Directiva y
de la Asamblea General, respectivamente, dirigir y
supervisar la organizacion de la Asociacién, 7) Proponer a
la Junta Directiva la integracion de comisiones y
delegaciones, 8) Supervisar y controlar la administracion
de los fondos de la Asociacién, 9) Nombrar el personal
administrativo y ejecutivo de la Asociacion a propuesta del
Director Ejecutivo, 10) Proponer el plan de trabajo y el
informe anual de la Junta directiva, 11) Custodiar los
documentos legales de la Asociacion, incluyendo los libros
propios de la Asociacidn y los sellos de ésta, 12) Firmar los
documentos de carédcter financiero, en coordinacion con
los funcionarios que designe y autorice la Junta Directiva,
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13) Cumplir v hacer cumplir todos los acuerdos y
disposiciones emanadas de la Asamblea General de
miembros Asociados y de la Junta Directiva, 14)
Administrar los bienes y el presupuesto de la Asociacion
de conformidad con su Reglamento, 15) Las demds
funciones que le asignen la Asamblea General de miembros
Asociados y la Junta Directiva. Articulo 19 Funciones del
vicepresidente. Son funciones del vicepresidente las
siguientes: 1) Sustituir al Presidente en su ausencia,
renuncin o por delegacion de éste con todas las atribuciones
gque el Estatuto le conliere; 2) Colabora con el Presidente
en ol desempofio de sus funciones.- 3) Representa a la
Axocineion en nquellos actos para los cunles sen designado.-
Artieulo 20: Funciones del Secretarig. Son lunciones del
Secretario las siguientes: 1) Levantur las sctas de los
diferentes reuniones que reanlice ln Asociacion y redactar
una ayuda memoria que debe de ser entregada a los
miembros asistentes a las reuniones a mas tardar ocho dias
después de realizada lareunion, 2) Verificar el cumplimiento
de los acuerdos tomados por la Asamblea General de
miembros Asociados y los de la Junta Directiva, 3)
Convocar a las sesiones de trabajo de la Asamblea General
de asociados y de la Junta Directiva, por indicaciones del
Presidente, 4) Ser la instancia de comunicacién entre la
Junta Directiva y la Asamblea General de miembros
Asociados, 5) Realizar los tramites ordinarios de
acreditacidon de los miembros de la Junta Directiva ante las
autoridades gubernamentales, 6) Librar las certificaciones
sobre el contenido de las actas y acuerdos de la Junta
Directiva v de la Asamblea General de miembros
Asociados.- 7) Las demas funciones que le asigne el
Presidente de la Junta Directiva. Articulo 21 Funciones
del Tesorero: Son funciones del Tesorero: 1) Recaudar de
los miembros la cuota ordinaria o extraordinaria de los
miembros de la Asociacién y llevar un libro del control de
las mismas, 2) Promover la formacién e incremento del
Patrimonio de la Asociacion de acuerdo a las politicas que
apruebe y establezca la Asamblea General y los planes de
trabajo que apruebe la Junta Directiva, 3) Revisar y firmar
junto con el presidente de la Asociacién, los informes
relativos a los estados financieros de la Asociacion, 4)
Supervisar las operaciones contables de las actividades
desarrolladas por la Direcciéon Ejecutiva, 5) Presentar a la
Asamblea General el informe financiero anual elaborado
por la Direccién Ejecutiva o ante la Junta Directiva cuando
ésta lo solicite, 6) Conocer la propuesta de presupuesto
anual de parte del Director Ejecutivo de la Asociacion y
presentarlo para su consideracion ante la Junta Directiva
y/o a la Asamblea General de miembros Asociados para su
posterior aprobacion, 7) Las demas funciones que le asigne
la Junta Directiva o la Asamblea General. Articulo 22:
Funciones del Fiscal. Son funciones del Fiscal las
siguientes: 1) Supervisar la buena marcha del trabajo de la
Asociacion, procurando que se cumplan los fines y
objetivos de la misma; 2) Fiscalizar el cumplimiento del
Estatuto, los reglamentos y el Codigo de Etica, asi como
los acuerdos y resoluciones de la Asociacién v de sus
Organos de Gobierno y Administracion, 3) Vigilar la
conservacion y buen uso de los bienes muebles e inmuebles
de la Asociacién, 4) Las demds funciones que le asigne la
Asamblea General o el Presidente de la Junta Directiva.

Articulo 23: Funciones_del Vocal- Son funciones del
Vocal aquellas que le asigne la Asamblea General de
miembros Asociados y la Junta Directiva. Articule 24:
Periodo_de los cargos directives. Los miembros de la
Junta Directiva serdn electos para el ejercicio de sus cargos
para un periodo de dos afios, pudiendo ser reelectos las
veces que sea necesario y que la Asamblea General de
miembros Asociados lo considere pertinente y necesario.
En el caso de que uno de los miembros de la Junta Directiva
cese en su cargo antes de finalizar el periodo, se procedera
mediante eleccion en Asamblea General extraordinaria
convocada especialmente para tal efecto.- Articulo 25
Eunciones del Director Ejecutive: La Direccién Ejecutiva
cstard a cargo de un Director Ejecutivo, quien dispondra
del personal técnico necesario para cumplir con las
funciones que le determine la Junta Directiva de la
Asociacion, misma que debe de nombrarlo y definirle sus
funciones. Las funciones del Director Ejecutivo y los
procedimientos administrativos se determinarin en un
reglamento que para tal efecto establecerd la Junta

Directiva.- CAPITULO SEXTO: (INTEGRACION Y

COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA Y LA
REPRESENTACION LEGAL) Articulo 26 Integracién
¥ Composicién de la Junta Directiva. La Junta Directiva

estard integrada por los siguientes cargos: 1) UN
PRESIDENTE; 2) UN VICEPRESIDENTE; 3) UN
SECRETARIO; 4) UN TESORERO y 5) UN VOCAL.-
Articulo 27.- Compeosicién de la Junta Directiva.- Los
miembros asociados constitutivos de esta Asociacion, han
acordado integrar la Junta Directiva de la Asociacion de la
forma siguiente: 1) Presidente: Padre AUGUSTO
CESAR MARIN ARAUZ 2) Vicepresidente: AXEL
DAVID LOPEZ, 3) Secretario: DONALD DE JESUS
ILLESCAS ESPINOZA, 4) Tesorero: FRANCISCO
ANTONIO TIJERINO IRIAS 5) Voecal: PRISCILA
GUADALUPE BENARD MORENO., misma que tendré
cardcter provisional hasta la aprobacion del Decreto de
Otorgamiento de la Personalidad Juridica y que una vez
publicados en La Gaceta, Diario Oficial, e inscrita en el
Ministerio de Gobernacién, quedarian en funcion de sus
cargos por un periodo de dos afios, pudiendo ser reelectos
las veces que sea necesario y que la Asamblea General de
Miembros Asociados lo considere pertinente y necesario.-
Articulo 28 Representaciéon legal. La representacion
legal, judicial y extrajudicial, de la Asociacién le
corresponde al Presidente de la Junta Directiva, con
facultades de Mandatario Generalisimo, pudiendo éste
delegar su representacion en cualquiera de los miembros
de la Junta Directiva, o si fuera necesario, en cualquiera de
los miembros de la Asociacion, previa autorizacion de la
Junta Directiva.- Articulo 29 Autorizacién expresa para
enajenar vy _gravar. El Presidente de la Junta Directiva
para que pueda enajenar, gravar los bienes de la Asociacion,
debe de disponer de la autorizacién expresa de parte de la
Asamblea General de miembros de la Asociacion.- Articulo
30 : Funcionamiento del Fiscal. El Fiscal de la Asociacion
funcionard de forma auténoma de la Junta Directiva,
estableciendo las coordinaciones del caso con la misma
Junta Directiva, de la cual forma parte y serd el encargado
de fiscalizar y supervisar las diferentes actividades de la
Asociacion. Articulo 31: Nombramiento_de Asesores. La
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Junta Directiva podra nombrar los asesores, que a su juicio,
considere necesario y conveniente para el funcionamiento
de la misma, estos Asesores requeriran de la aprobacién de
la Asamblea General de miembros Asociados. Articulo 32
. Los miembros de la

Junta Directiva podran ser reelectos las veces que sea
necesario y que la Asamblea General de miembros
Asociados lo considere pertinente y necesario - Articule
33. Aprobacién de las decisiones de la Junta Directiva.
Las decisiones de la Junta Directiva se aprobaran por
mayoria simple de entre sus miembros.-
SEPTIMO __ (PATRIMONIO), Articule 34 Monto
Patrimonial. El Patrimonio de la Asociacién esta
constituido por la cantidad de CIEN MIL CORDOBAS
(CS 100,000.00), para iniciar operaciones, sin perjuicio de
las aportaciones o contribuciones que de forma general
haran cada uno de los asociados y que se definira como
contribucion voluntaria, ordinaria o extraordinaria, asi
como las demds aportaciones provenientes de otras
personas o instituciones, sean estas, naturales o juridicas,
asi como las donaciones, herencias, legados y subvenciones
que reciba la Asociacién y demds bienes que ésta reciba o
adquiera a cualquier titulo de otras instituciones u
organismos de cooperacién nacional o internacional, asi
mismo la asociacién podrd adquirir toda clase de bienes
muebles e inmuebles tanto urbanos como rurales o de
cualquier naturaleza, recibir donaciones extranjeras y
nacionales, comprar, enajenar, toda clase de bienes
inmuebles, celebrar toda clase de contratos, y ejecutar
todos los actos que no estuvieran prohibidos para este tipo
de Asociacion.- Vv
Y LIQUIDACION). Articulo 37: Causas de disolucién.
Son causas de disolucion de esta Asociacién las siguientes:
1) Por pérdida de la Personalidad Juridica al darse
cualquiera de los hechos o circunstancias establecidos en
la Ley de la materia; 2) Por decision voluntaria tomada en
Asamblea General con el voto afirmativo de las dos
terceras partes del total de los miembros de la Asamblea
General. En este caso, el quérum para que la Asamblea se
instale y pueda tomar decisiones vilidas, debera estar
constituido al menos por las dos terceras parte del total de
los miembros asociados. Articulo 38. Procedimiento para
la liguidacién. Se decretara la disoluciéon con aviso a las
autoridades competentes, correspondiendo a la Junta
Directiva o en su defecto, a una Comisién Liquidadora
integrada por tres miembros que serdn nombrados por la
Asamblea General de miembros Asociados con funciones y
plazos de ejercicio. Articulo 39 Destino del remanente de
los biemes. Al producirse la disolucién, los bienes se
pondrin a disposicién de las personas juridicas que
determine la Asamblea General de miembros Asociados,
preferiblemente a otras Asociaciones sin fines de lucro,
financiadas por él o los mismos organismos que den apoyo
a la Asociacién y que tengan los mismos fines y objetivos.
Articulo 40

» La comision liquidadora
realizard los activos, cancelard los pasivos y el remanente,
en caso que existiera, serd utilizado en primer lugar para
satisfacer los gastos de liquidacion y si aln persistiera
remanente alguno serd entregado a cualquier Asociacién
Civil sin Fines de Lucro de cardcter y naturaleza similar,
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previo acuerdo de la Asamblea General de miembros
Asociados. Con la aprobacion de las cuentas de los
liquidadores y del balance de liquidacién final por parte de
la Asamblea General de miembros Asociados, se procedera
a publicar la disolucién y liquidaciéon de la Asociacion en
cualquier medio de comunicacién social escrito de
circulacion nacional o a través de cualquier medio local
con lo que se dard por concluida la existencia legal de la
Asociacion. De esto se deberd informar al Registro
Nacional de Asociaciones Civiles sin Fines de Lucro que
para tal efecto lleva el Departamento de Asociaciones
civiles sin fines de lucro del Ministerio de Gobernacitn.-

CAPITULO _NOVENO _____ (DISPOSICIONES
GENERALES), Articulo 41 Impedimento de accién
judicial. La Asociaciéon no podrd ser demandada por sus

miembros ante los Tribunales de Justicia por motivo de
liquidacién o disolucién, ni por desavenencias que
surgieren entre los miembros de la misma con respecto a la
administracién y direccion de ésta o por la interpretacién y
aplicaciéon de las disposiciones de la presente Escritura de
Constitucion y aprobacion del Estatuto. Articmulo 42.
Formas de dirimir conflictos. Las desavenencias y
controversias que surgieren por los motivos expresados en
el Articulo 41, o por las dudas que se presentaren con
relacion a las mismas serdn resueltas sin ulterior recurso
por tres miembros honorarios designados para tal efecto
por la Asamblea General, quienes por simple mayoria de
votos resolveran la controversia.- En caso de persistir la
controversia, se procedera al nombramiento de tres peritos
o arbitros para que resuelvan el fondo del asunto. El
nombramiento o designacion de cada uno de ellos
corresponderd uno a cada una de las partes en controversia
y un tercero que sera el notario autorizante del presente
Instrumento  Publico.- Articule 43, Fundamento
organizative. La Asociacion “ASOCIACION SAN PIO
DE PIETRELCINA™, fundamenta su organizacion y el
cumplimiento de sus fines y objetivos en el principio
Universal de los Derechos Humanos, del conocimiento de
la Fe Catdlica, la paz y la tolerancia, sin discriminacion
por razones de credo politico y religioso, sexo, raza,
nacionalidad o en virtud de antecedentes sociales y
econdmicos.- CAPITULO DECIMO (CUERPO LEGAL
SUPLETORIO). Articulo 45 En todo lo no previsto en el
presente Acto Constitutivo y aprobacion del Estatuto de
la Asociacion, le seran aplicable las disposiciones del
Derecho positivo nicaragilense vigente. Asi se expresaron
los comparecientes, a quienes adverti e hice de su
conocimiento la trascendencia legal de este acto, del objeto
de las cldusulas especiales que contiene, de las que
envuelven renuncias y estipulaciones explicitas e
implicitas, de las generales que aseguran la validez de este
instrumento, de la obligacion y necesidad de inscribir la
Asociacion en el Registro correspondiente que para tal fin
lleva el Ministerio de Gobernacion, y leida que fue por mi
la Notario, todo lo escrito a los comparecientes, quienes
la encuentran conforme, y la ratifican y firman junto
conmigo que doy fe de todo lo relacionado.- (F) llegible de
Augusto C. Marin Arauz. (F) ilegible de Axel David Lopez.
(F) ilegible de Donald de Jesis lllescas Espinoza. (F)
ilegible de Francisco Antonio Tijerino Irias. (F) llegible de
Priscila Guadalupe Benard Moreno. (F) A Garcia U,
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Notaria. PASO ANTE MI del reverso del folio seis de la
hoja de protocolo serie “P” numero 7186861 al reverso del
folio doce de la hoja de protocolo serie “P" numero
7399866 de mi protocolo nimero SEIS que llevo en el
presente afio y a solicitud del PADRE AUGUSTO CESAR
MARIN ARAUZ, en su calidad de presidente de la
asociadion San Pio de Pietrelcina, libro este PRIMER
TESTIMONIO en seis hojas utiles de papel sellado serie
“H™ No. 1867952, 1867953, 1867954, 1867955, 1867956,
1867957, las que rubrico, firmo y sello, en la ciudad de
Esteli a las cuatro y treinta minutos de la tarde del dia tres
de Junio del afio dos mil Veinte. (f) Lic. Araceli del Carmen
Garcia Urbina. Abogada y Notaria Publica.

M. 50855773 - Valor C$ 2,125.00

La suscritn Directorn del Departamento de Registro y
Control de Asociaciones del Ministerio de Gobernacidn,
de la Repiiblica de Nicaragua. HACE CONSTAR Que
bajo ¢l Numero Perpetuo seis mil novecientos veintiuno
(6921), del folio nimero dos mil ochocientos sesenta y
siete al folio nimero dos mil ochocientos setenta y ocho
(2867-2878), Tomo: 11, Libro: DECIMOSEXTO (16°), que
este Departamento lleva a su cargo, se inscribié la entidad
nacional denominada: “ASOCIACION MISIONES
DEL EVANGELIO” (MISEV). Conforme autorizacion
de Resolucion del veinticuatro de Mayo del aiio dos mil
veinte. Dado en la ciudad de Managua, el dia veintisiete
de Mayo del afio dos mil veinte. Deberdn publicar en
La Gaceta, Diario Oficial, los estatutos insertos en la
escritura nimero CATORCE (14), Autenticado por la
Licenciada Noelia Elizabeth Mendiola, el dia treinta y
uno de octubre del afio dos mil diecinueve y Escritura
de Aclaraciéon y Ampliacion Nuimero doscientos
veintiséis (226), autenticado por el Licenciade Juan
José Navarrete Narviez, el dia once de diciembre del
afio dos mil diecinueve. (f) Franya Ya-rue Urey Blandén,
Directora.

Roeg. 2281

DECIMA QUINTA: APROBACION DE ESTATUTOS.
Se discute ampliamente un proyecto de Estatutos que
regirin a la ASOCIACION MISIONES DEL
EVANGELIO, presentados por los comparecientes y
aprobados por unanimidad por ellos y en consecuencia la
Asamblea General resuelve emitir los siguientes
ESTATUTOS de la asociacion religiosa sin fines de lucro
ASOCIACION MISIONES DEL EVANGELIO
CAPITULO PRIMERO. DENOMINACION,
DOMICILIO Y DURACION. Articulo wune:
Denominacién. La ASOCIACION MISIONES DEL
EVANGELIO, la cual podra conocerse de forma abreviada
como “MISEV”. Es una Asociacion de cardcter religiosa,
sin fines de |lucro. Articulo dos: Domicilio. La Asociacién
tendra su domicilio en la ciudad de Matagalpa, Republica
de Nicaragua, pero podra tener oficinas y representaciones
en cualquier lugar de la Repiblica de Nicaragua. Articulo
tres: Duracién. La duracion de la Asociacion serd de
noventa y nueve (99) afios, contados a partir de la fecha de
otorgamiento de la personalidad juridica por el drgano
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estatal correspondiente, prorrogables a juicio de los
asociados. CAPITULO SEGUNDO. OBJETIVOS Y
FINES. Articulo cuatro: La ASOCIACION MISIONES
DEL EVANGELIO tiene por objetivo la predicacion y
difusion del evangelio de Jesucristo en Nicaragua y otras
Naciones, estableciendo y propagando iglesias cristianas
Cristocéntricas y centros de capacitacion de liderazgo
cristiano, ademas tiene como fines: 1) Contribuir al
desarrollo fisico, psicolégico, social, familiar, espiritual,
moral, cultural, comunal y laboral de la sociedad
nicaragiiense. 2) Capacitar a futuros lideres de cada iglesia
para que conformen el gobierno eclesidstico en base a las
Sagradas Escrituras. 3) Enviar misioneros cristianos al
interior del pais y a otras naciones. 4) Desarrollar
programas comunitarios para mejorar la calidad de vida de
los nicaragiienses. 5) Ayudar a las comunidades mds pobres
con la promocidn y gestién de brigadas médicas y de otras
profesiones para su atencion dentro del pais. 6) Difundir de
manera periddica las actividades que la asociacion realice
a través de los medios de comunicacion existentes en el
pais, asi como por medio de boletines, revistas y videos. 7)
Promover actividades religiosas y de interés social en
cualquier aspecto académico, social y cultural. 8) Promover
cualquier otra actividad que directa o indirectamente tienda
al cumplimiento de sus fines y objetivos sin limitacién
alguna entendiéndose que las mencionadas en los incisos
anteriores son simplemente enunciativa y de ninguna
manera taxativa. CAPITULO TERCERO. DOCTRINA.
Articulo cinco: La Asociacion, tiene sus principios en: 1)
Las Sagradas Escrituras que consta de sesenta y seis libros,
treinta y nueve del Antiguo Testamento y veintisiete del
Nuevo Testamento inspirados por Dios y sin error en los
manuscritos originales; la regla de la fe y la vida, que
tienen la autoridad suprema y final sobre todas las cosas.
2) Dios, existente eternamente en tres personas: Padre,
Hijo y Espiritu Santo; 3) Jesucristo, verdadero Dios y
verdadero hombre, engendrado por el Espiritu Santo,
muerto por nuestros pecados, resucitado y ascendido
fisicamente al cielo a la diestra del Padre y que vendrd a la
tierra por segunda vez personal, corporal y visiblemente; y
4) El Espiritu Santo que es Dios, que convence al mundo
de pecado, de juicio y de justicia; regenera, sella y aparta a
los que reciben a Jesucristo como su Sefior y Salvador.
CAPITULO CUARTO. DE LOS MIEMBROS. Articulo
seis: 1) Miembros Asociados Constituyentes. 2) Miembros
Activos y 3) Miembros Honorarios. Los tlinicos miembros
asociados constitutivos son aquellos que firmaron su acta
constitutiva. Podrdn ser miembros de la ASOCIACION
MISIONES DEL EVANGELIO aquellos a quienes los
miembros asociados constitutivos les envien invitacidn
escrita y/o todas aquellas personas naturales nacionales o
extranjeras que llenen los requisitos siguientes: 1) Ser
mayor de edad. 2) Haber confesado recibir a Cristo como
Sefior y Salvador y ser bautizado en agua por inmersién, 3)
Haber mostrado interés y responsabilidad en los fines,
objetivos y programas de la organizaciéon durante un
periodo no menor de dos afios consecutivos. 4) Expresar de
forma escrita a la Junta Directiva de su interés por asociarse
a la ASOCIACION MISIONES DEL EVANGELIO y los
motivos que lo impulsan a solicitar su integracion, para
ello deberd de adjuntar su hoja de vida y el aval de dos
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personalidades de reconocida reputacidn. 5) En caso de ser
aceptado o aceptada por la Asamblea General deberd
regirse por los Principios, Estatutos y Reglamentos de la
organizacion. Respetar, acatar y defender las decisiones
que al interior de sus instancias se determinen. 6) Deberin
formar parte de la Asamblea General el pastor titular y un
anciano de cada iglesia establecida. Articulo siete: Podran
ser miembros de la asociaciéon las personas juridicas
nacionales o extranjeras que: 1) Tengan como fin la
predicacion y difusion del evangelio de Jesucristo. 2) Sus
principios y creencias sean fundamentado en las Sagradas
Escrituras y se identifiquen con los principios de la
asociacion. 3) Presentar Escritura de Constitucién y
Certificacion de Inscripcidn en el registro correspondiente.
Articulo ocho: La calidad de miembro se pierde por
muerte, renuncia o cuando: 1) Lo expresaran por escrito
exponiendo los motivos que lo impulsan a ello. 2) Todos
aquellos que de alguna manera no han cumplido o no han
hecho cumplir los Estatutos de la organizacién. 3) Los que
rehusaren aceptar o ejecutar las acciones o cargos que la
Junta Directiva o la Asamblea General deleguen, o que en
el caso de aceptarlas no hayan cumplido en el término
prudencial, o con sus obligaciones, o las hayan delegado
en terceros sin causa previa justificada ante la Junta
Directiva o la Asamblea General. 4) Los que han actuado
comprobadamente en contra de los Estatutos y Reglamentos
de la Organizacion o de sus fines y objetivos. 5) Aquellos
miembros que no asistan a més de tres reuniones
consecutivas de la Junta Directiva o a dos de la Asamblea
General, sin causa justificada y por escrito. 6) Aquellos
que hagan competencia desleal, desacrediten a la
Asociacion o hagan uso indebido de sus recursos. 7)
Presentar mal testimonio cristiano. h) En todos los casos
de perdida de membresia de la Junta Directiva presentard
el caso a la Asamblea General. CAPITULO QUINTO.
DEBERES Y DERECHOS DE LOS MIEMBROS.
Articulo nueve: Deberes de los miembros: 1) Cumplir y
hacer cumplir los presentes Estatutos y Resoluciones
adoptadas por la Asamblea General y la Junta Directiva de
la asociacién. 2) Asumir y hacer cumplir en el tiempo que
se le determine las tareas que la Asamblea General o a la
Junta Directiva le asignen. 3) Asistir puntualmente a todas
las actividades para las que fueren convocados. d)
Promover el prestigio de la Asociacion. 4) Ser honesto y
hacer un uso eficiente y eficaz de todos los recursos de la
Asociacion. 5) Tener un buen testimonio cristiano ante la
sociedad. 6) Confidencialidad. Articulo diez: Derechos
de los miembros: 1) Participar en todas las actividades de
la Asociacion. 2) Tener derecho a voz y voto en las
reuniones de la Asamblea General, el voto es indelegable y
solo dispondra de un voto a la vez. 3) Conocer de los
Estatutos de la asociacién, sus fines y objetivos y
promoverlos, asi como conocer toda la informacion
concerniente a las politicas, programas y proyectos que
impulsa la Asociacién. 4) Emitir juicios criticos
constructivos sobre el funcionamiento del organismo y
cumplimiento de sus objetivos, programas y proyectos. 5)
Ser propuesto y optar a un cargo en la Junta Directiva y de
cualquier comisién que la Asamblea o la Junta Directiva
establezca. 6) Ser informado por parte de la Junta Directiva
del que hacer del organismo, del avance y dificultades. 7)

7392

Examinar los Libros de Actas y de Contabilidad de la
Asociacion. 8) Presentar peticiones, proyectos, mociones,
estudios y ponencias a la Junta Directiva. 9) Patrocinar la
Asociacion. Articulo once: Del Régimen Disciplinario:
Para el buen testimonio de la asociacién y para velar por la
vida espiritual de cada miembro, la Junta Directiva podra
aplicar disciplina eclesidstica a todos los asociados, que
estara regulado en el reglamento interno de la asociacion.
CAPITULO SEXTO. LOS ORGANOS DE GOBIERNO
Y ADMINISTRACION. Articulo doce: Son érganos de
administracion la Asamblea General y la Junta Directiva.
Articulo trece: La Asamblea General. 1) Es la mdxima
autoridad de la Asociacion; 2) Estara constituida por todos
los miembros activos que se encuentren en el pleno goce
de sus derechos; 3) Define y aprueba las politicas generales,
estrategias, programas y presupuesto general anual de la
asociacion; sus modificaciones o ampliaciones; 4) Tiene
facultad de conocer, aprobar o desaprobar, los informes,
balances ordinarios y extraordinarios que presente la Junta
Directiva; 5) Elegir o destituir a los miembros de la Junta
Directiva cuando, en base a una evaluacidén realizada en los
procedimientos contemplados en los reglamentos de la
Asociacién, lo amerite, 6) Conocer y resolver solicitudes
de admision de nuevos miembros, solicitudes de
desafiliados y suspension temporal o definitiva de
miembros mediante la votacion de al menos dos tercios de
sus miembros; 7) Decidir sobre medidas de control y
auditorias contables cuando lo estime conveniente, 8)
Nombrar comisiones especiales para el cumplimiento de
tareas especificas; 9) Aprobar el reglamento necesario para
la aplicacion de los presentes Estatutos, 10) Modificar los
Estatutos y Reglamentos internos; parcial o totalmente, 11)
Determinar la politica general de la Asociacion y autorizar
a la Junta Directiva la afiliacién a organizaciones
internacionales. Articulo catorce: Sesiones de la
Asamblea General: Se establece como procedimiento
para la convocatoria a sesion de la Asamblea General lo
siguiente: 1) La Asamblea General se reline en Sesién
Ordinaria en marzo de cada afio y en Sesion Extraordinaria
por iniciativa del presidente o de la mayoria del total de los
Asociados como minimo; 2) Se convocara por escrito a los
miembros con quince dias de anticipacion e indicando el
dia, lugar y hora de la sesién y la agenda o temas a tratar,
3) En circunstancias excepcionales el Presidente o la Junta
Directiva pueden cambiar el lugar y si es necesario la fecha
de reunién de la Asamblea General en cuyo caso notificardn
por escrito tales cambios al resto de los miembros los
cuales deberdan firmar los correspondientes recibidos; 4) La
Asamblea General sesionard cuando cuente con quérum, el
cual se establece con la mitad mas uno de los miembros de
la Asociacion, 5) Las deliberaciones de la Asamblea
General se llevaran a cabo una hora después con los
miembros activos que estén presentes y cuyas decisiones
seran validas cualquiera sea el nimero de los miembros
presentes. Articulo quince: La Junta Directiva. Podrén
ser electos para la Junta Directiva todos los asociados que
hayan mostrado interés y responsabilidad durante cuatro
afios consecutivos siendo miembro de 1a Asamblea General.
Articulo dieciséis: Corresponde a la Junta Directiva la
administracion de la asociacion; serd electo en forma
directa por el Asamblea General y estara integrada por: 1)
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Presidente, 2) Vicepresidente; 3) Secretario; 4) Tesorero;
5) Primer Vocal, 6) Segundo Vocal. Articulo diecisiete:
Los miembros de la Junta Directiva seran electos por tres
afios pudiendo ser reelectos para otro periodo igual. Si
expira el plazo de la Junta Directiva y no se hubiesen electo
los nuevos para el periodo sucesivo por cualquier causa,
continuardan fungiendo los mismos integrantes. Esta
circunstancia se hard constar mediante certificacién
notarial o del Secretario de la Asociacion, previo examen
del Libro de Actas de la Asamblea General, quedando de
esta manera demostrada la personeria de los integrantes.
Articulo diecioche: Como procedimiento para las sesiones
de la Junta Directiva se establece: 1) La Junta Directiva se
reunird en Sesion Ordinaria por lo menos tres veces al afio,
convocada por escrito o verbalmente por la presidencia,
ademas podra reunirse extraordinariamente a solicitud e
iniciativa de la presidencia o a peticién de la mayoria de
los miembros de la Junta Directiva; 2) La Junta Directiva
delibera validamente con un quérum de la mitad mas uno
de sus miembros como minimo y adopta decisiones por
mayoria simple de los miembros presentes y votantes. En
todos los casos se procurard obtener consenso; 3) La Junta
Directiva, si lo juzga oportuno, podrd invitar a sus
reuniones en calidad de observador a miembros asociados,
personal técnico administrativo o cualquier otra persona
que pueda aportar a la discusion de la agenda; 4) La
convocatoria a reuniones ordinarias de la Junta Directiva
deberd hacerse con una semana de anticipacion como
minimo, haciendo llegar simultineamente una propuesta
de agenda y a reuniones extraordinarias con dos dias de
anticipacion, 5) A falta de asistencia a tres sesiones
consecutivas de los miembros de la Junta Directiva, lo
mismo que ¢l incumplimiento por tres veces consecutivas a
encargos especiales sin la debida excusa se estimara como
falta de interés en el desarrollo de la Asociacién y quedara
en acto cesante, debiendo ser inmediatamente sustituido en
sus funciones por el primer o segundo vocal. En caso de
ser uno de los Vocales cesante, la Junta Directiva decidira
si nombrar o no a otro miembro, conforme a los reglamentos.
Articulo diecinueve: Son funciones de la Junta Directiva
entre otras: 1) Dar curso a los acuerdos, decisiones y
recomendaciones a la Asamblea General a peticién de esta
o por iniciativa propia. 2) Velar por el cumplimiento de los
estatutos y reglamentos de la Asociacion. 3) Convocar a la
Asamblea General. 4) Analizar y evaluar permanentemente
el cumplimiento de las funciones de la Asociacion y
representar sus opiniones y propuestas al respecto. 5)
Proponer a la Asamblea General una politica de relaciones
y candidatos para ocupar puestos de representantes
permanentes de la Asociacion ante otros organismos e
instituciones. 6) Presentar informes a la Asamblea General
sobre el cumplimiento de sus funciones, estados financieros
y propuestas del plan anual de trabajo. 7) Examinar los
informes presentados por el Presidente. h) Recibir e
investigar la solicitud de admision y presentarlas a la
Asamblea General, y pronunciarse sobre las mismas en la
primera ocasion en que esta se retina. 8) Conocer, aprobar
y desaprobar los compromisos que se adquieran con
organismos institucionales o empresas nacionales e
internacionales. 9) Administrar el patrimonio y los recursos
de la Asociacién con mecanismo de fiscalizacion interna y
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externa. 10) Aprobar lo adquisiciéon de bienes muebles e
inmuebles. 11) Ejecutar proceso de disciplina eclesidstica
a los miembros de la asociacion. Articulo veinte: Son
funciones del Presidente: 1) Representar judicial,
extrajudicialmente y en lo administrativo como Mandatario
Generalisimo a la Asociacion pudiendo conferir poderes
generales o especiales de sus facultades de acuerdo al
reglamento de los presentes Estatutos; 2) Representar a la
Asamblea General y a la Junta Directiva; 3) Velar por el
fortalecimiento de las relaciones entre la asociacion y
organismos gubernamentales y no gubernamentales
relacionados con los fines y objetivos, programas y
proyectos, 4) Convocar y presidir las reuniones de la
Asamblea General y de la Junta Directiva a las que
presentard los informes necesarios; 5) Suscribir los
convenios interinstitucionales de largo plazo, duracién
indefinida y otros de acuerdo al reglamento. 6) Autorizar
en conjunto con el Tesorero, segin se reglamenten los
gastos y erogaciones acordadas por la Junta Directiva o la
Asamblea General. 7) Preparar las agendas de las sesiones
de la Asamblea General y de la Junta Directiva en conjunto
con el secretario, el informe general y balances de la
Asamblea General. 8) Ejecutar las decisiones que emanan
de la Asamblea General y la Junta Directiva para garantizar
la aplicacion de sus objetivos y directrices. 9) Organizar
los diferentes programas de la Asociacién en conjunto con
los responsables designados por la Junta Directiva. 10)
Autorizar conforme acuerdo de la Junta Directiva y
conforme el reglamento de estos estatutos el nombramiento,
contratacion, promocion del personal técnico administrativo
necesario para la ejecucion de programacion de la
Asociacién. 11) Presentar propuestas de planes, programas
y normas para el mejor funcionamiento de la Asociacion.
12) Cumplir con toda funcién que le sea asignada o
delegada conforme los Estatutos. 13) Mantener a la Junta
Directiva plenamente informado sobre el ejercicio de sus
funciones. 14) Delegar por escrito las funciones que estime
conveniente siempre y cuando no contravenga los estatutos.
15) Evaluar en conjunto con la Junta Directiva la ejecucion
de los provectos de trabajo y el cumplimiento de las
funciones y responsabilidades del personal de Ila
Asociacion. 16) Aceptar donaciones y subsidios a favor de
la asociacion conforme a lo establecido en el capitulo sexto
de estos Estatutos. 17) Rendir cada cuatro meses, y
anualmente informe a la Junta Directiva y a la Asamblea
General. 18) Firmar Junto con el secretario las actas de la
Asamblea General y la Junta Directiva. 19) Las demas que
le confiera a la Junta Directiva. Articule veintiuno: Son
funciones del Vicepresidente: 1) Sustituir al presidente en
todas sus atribuciones y facultades en caso de falta
temporal, suspensién, renuncia o muerte de este, 2) Apoyar
a otros miembros de la Junta Directiva en la ejecucion de
sus atribuciones; 3) Asumir las atribuciones que le sean
asignadas por la Asamblea General, la Junta Directiva o la
Presidencia. Articulo veintidés: Son funciones del
Secretario: 1) Elaborar y autorizar con su firma en unioén
del presidente las actas de las sesiones ordinarias y
extraordinarias de la Asamblea General y la Junta Directiva;
2) Llevar el libro de actas y registro de asociados, organizar
y vigilar los archivos de la Asociacién y toda informacion
relativa a las relaciones de la Asociacion, 3) Extender toda
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clase de certificaciones y escritos autorizdndolo con su
firma o la del presidente y transcribir las resoluciones de
Asamblea General o a la Junta Directiva a quien
corresponda; 4) Preparar de acuerdo con el presidente la
agenda y todo lo relacionado con las sesiones de Asamblea
General y a la Junta Directiva. 5) Otras funciones que le
delegue por escrito a la Junta Directiva. Articulo
veintitrés: Son funciones del Tesorero: 1) Asesorar al
Presidente acerca de todas las cuestiones financieras. 2)
Obtener del Presidente de la Asociacién cualquier
informaciéon o documento de caricter financiero o
presupuestario. 3) Rendir a la Asamblea General o a la
Junta Directiva los informes mensuales, trimestrales,
semestrales y anuales de los estados financieros de la
Asociacion o cuando estos le sean solicitados. 4) Autorizar
en conjunto con el Presidente, segin se reglamente, los
gastos y erogaciones conforme lo apruebe la Asamblea
General y a la Junta Directiva. 5) Elaborar conjuntamente
con el Presidente la propuesta del presupuesto anual y
presentarla a la Junta Directiva. 6) Proponer actividades
para allegar fondos a la asociacion. 7) Cumplir cualquier
otra funcion que le sea asignada por la Asamblea General o
a la Junta Directiva y los presentes Estatutos. Articulo
veinticuatro: son funciones de los vocales: 1) Sustituir en
sus funciones y orden jerarquico a los miembros de la Junta
Directiva, excepto al Presidente, conforme a lo establecido
en el reglamento. 2) Cumplir con cualquier otra funcién
que le sea asignada por la Asamblea General o a la Junta
Directiva. CAPITULO SEPTIMO. PATRIMONIO.
Articulo veinticineco: Al ser una asociacion privada
responde por si misma a todos sus actos y compromisos.
Dentro de los limites fijados por su finalidad y objetivos de
la asociacién adquiere, posee, enajena y administra sus
bienes en la forma en que lo estime conveniente lo cual se
contemplard en los respectivos reglamentos. Articulo
veintiséis: El patrimonio de la ASOCIACION MISIONES
DEL EVANGELIO serdi de C$5,000.00 (CINCO MIL
CORDOBAS NETOS) y estara aportado por partes iguales
por sus miembros asociados constitutivos. Ademds, para
cumplir con los objetivos que se propone, la asociaciéon
puede recibir contribuciones sin asignacién especial,
donaciones, ayuda, herencias, legados, asistencia de
cualquier tipo de sus miembros, de particulares, de
gobiernos, organismos nacionales e internacionales y de
cualquier entidad publica o privada, persona natural o
juridica, que por su interés propio ayuden a cumplir los
fines de esta Asociacion; siempre y cuando no contravenga
o lesione la finalidad y objetivos de la Asociacidn, ni el
orden publico o la ley. CAPITULO OCTAVO.
DISOLUCION Y LIQUIDACION. Articulo veintisiete:
Aunque la asociacion tiene una duracién de noventa y
nueve afios esta dejara de existir por cualquiera de las
siguientes causas: 1) Por decision de la Asamblea General.
2) Por no cumplir con sus fines. 3) Por resolucion de
autoridad competente segin lo establece la ley nimero
147: Ley General sobre Personas Juridicas sin Fines de
Lucro. Articulo veintiocho: En caso del inciso 1) del
articulo anterior el quérum debera estar constituido por un
nimero de asociados que por lo menos conformen las tres
cuartas partes de la totalidad de sus miembros y el voto
favorable de las tres cuartas partes de los presentes y
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votantes; y debera estar explicito en la convocatoria previa
a la reunion de la Asamblea General y sera este el Gnico
punto de la agenda. Articulo veintinueve: Liquidacién y
Disolucién. En caso de disolucién la misma Asamblea
General nombrard una comisién liquidadora integrada por
tres miembros activos para que procedan a practicar la
liquidacion en arreglo a las normas y procedimiento que
disponga la Asamblea General. Articule treinta: Las
funciones de la comision liquidadora: 1) Representar a la
Asociacion legalmente en la liquidacién y concluir con las
operaciones pendientes al tiempo de disolucién. 2) Exigir
la cuenta de su administracién a toda persona que haya
manejado fondos de la Asociacién. 3) Cumplir y hacer
efectivas las obligaciones pendientes. 4) Otorgar finiquitos.
5) Rendir cuentas de su gestion al final de la liquidacion y
ordenar se efectiie el Balance General Final, que debera
someterse a la Asamblea Extraordinaria. Articulo treinta
y uno: Al liquidarse el patrimonio de la Asociacion el
remanente deberad ser donado a una institucion benéfica
similar sin fines de lucro con iguales o similares fines que
los de la asociacidon por resolucion de Asamblea General.
Articulo treinta y dos: La Asamblea General que haya
acordado la disolucién de la Asociacidn, designara un
representante especial con facultades para vigilar las
funciones de los liquidadores, revisar su contabilidad,
intervenir en la aplicacién de lo activo liquido que resulte.
CAPITULO NOVENO. DISPOSICIONES
GENERALES. Articulo treinta y tres: En todo lo no
previsto en el Acto Social y los Estatutos, decidird la
Asamblea General de Asociados. Articulo treinta y
cuatro: En caso de desavenencias o controversia que
surgieren entre los Asociados o entre estos y los drganos de
Administracion respecto a la administraciéon o a la
interpretacion y aplicacion de la Escritura de Constitucion,
y los Estatutos serd resuelto a través de amigables
componedores en la forma que establezca la Asamblea
General. Articulo treinta y cimco: La reforma de los
presentes estatutos total o parcial corresponde a la
Asamblea General, el quérum deberd estar constituido por
un nimero de asociados que por lo menos conformen las
tres cuartas partes de la totalidad de sus miembros y el
voto favorable de las tres cuartas partes de los presentes y
votantes. Articulo treinta y seis: La Junta Directiva
elaborard los reglamentos que sean necesarios para la
aplicacién de los presentes Estatutos. DISPOSICIONES
FINALES. Estando presente en este acto como miembros
asociados constitutivos y con representacidon legalmente
comprobada en el presente instrumento, eligen a la JUNTA
DIRECTIVA que actuara durante el primer periodo y que
se integra de la siguiente manera: PRESIDENTE: ERICK
AROLDO ESPINOZA SARRIA, VICE-PRESIDENTE:
EDWIN JOSE ESCOBAR LOAISIGA, SECRETARIO:
MARLON CABRERA BARAHONA; TESORERO:
ALVARO ANTONIO GONZALEZ GONZALEZ, PRIMER
VOCAL: JOSSIEL DIAZ VALLE, SEGUNDO VOCAL:
HAROLD JOSE MANTILLA NAVARRO. Asi se
expresaron los comparecientes, bien instruidos por mi, el
Notario, acerca del valor, objeto y trascendencias legales
de este acto, de las cldusulas generales que aseguran la
validez de este instrumento, el de las especiales en ¢l
contenidas, el de las que envuelven renuncias y
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estipulaciones implicitas y explicitas que en concreto
hacen. Doy fe de haber tenido a la vista a) las cédulas de
identidad pertenecientes a los sefiores ERICK AROLDO
ESPINOZA SARRIA, EDWIN JOSE ESCOBAR
LOAISIGA, JOSSIEL DIAZ VALLE, MARLON
CABRERA BARAHONA, HAROLD JOSE MANTILLA
NAVARRO Y ALVARO ANTONIO GONZALEZ
GONZALEZ, descritas en la parte introductoria del
presente instrumento. Y leida que fue por mi, el Notario,
integramente la presente Escritura Piblica a los otorgantes,
la encuentran conforme, aprueban, ratifican en cada una de
sus partes sin modificarla y firmamos. Doy fe de todo lo
relacionado. (f) ilegible. (f) ilegible. (f) ilegible. (f)
ilegible. (f) ilegible. (f) ilegible. Notario J, Navarrete ---
PASO ANTE MI: LA PRESENTE ESCRITURA DEL
REVERSO DEL FOLIO 10 AL FRENTE DEL FOLIO
DIECIOCHO, DE MI PROTOCOLO NUMERO CINCO
QUE LLEVO EN EL PRESENTE ANO Y A SOLICITUD
DE ERICK AROLDO ESPINOZA SARRIA LIBRO
ESTE PRIMER TESTIMONIO, COMPUESTO DE SIETE
HOJAS UTILES DE PAPEL DE LEY, QUE FIRMO
RUBRICO Y SELLO EN LA CIUDAD DE MANAGUA,
LAS NUEVE DE LA MANANA DEL DIA VEINTINUEVE
DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE. ESTA
ESCRITURA SE ENCUENTRA REGISTRADA EN
HOJAS DE PROTOCOLO SERIE “H” No 0367310,
0663744 AL 0663747 Y LIBRADA EN HOJAS DE
TESTIMONIO SERIE “P" No 6766721 AL 6766727. ()
LIC. JUAN JOSE NAVARRETE NARVAEZ,
ABOGADO Y NOTARIO PUBLICO.

ESCRITURA PUBLICA NUMERO
DOSCIENTOS VEINTI SEIS (226).- ACLARACION Y
AMPLIACION DE CONSTITUCION Y ESTATUTOS
DE ASOCIACION RELIGIOSA SIN FINES DE
LUCRO.- En la ciudad de Jinotega, a las dos de la tarde
del dia seis de Diciembre del afio dos mil diecinueve.
ANTE MI: NOELIA ELIZABETH MENDIOLA,
Abogada y Notaria Publica de la Republica de Nicaragua
con domicilio y residencia en esta ciudad, me identifico
con cedula de identidad ciudadana niimero: cuatro, cuatro,
uno, guion, cero, ocho, cero, siete, ocho, seis, guion, doble
ceros, uno, cinco, letra G, (441-080786-0015G).
debidamente autorizada por la EXCELENTISIMA
CORTE DE JUSTICIA DE LA REPUBLICA DE
NICARAGUA, con carne numero: dos, cuatro, uno, cuatro,
cinco (24,145), para ejercer el notariado durante un
quinquenio que expira el dia VEINTE DE SEPTIEMBRE
EL ANO DOS MIL VEINTE, comparece el sefior ERICK
AROLDO ESPINOZA SARRIA, mayor de edad, casado,
pastor misionero, con domicilio en la ciudad de Matagalpa,
con cédula de identidad niimero cero, ocho, uno, guion,
dos, siete, cero, ocho, siete, cinco, guion, cero, cero, uno,
seis, letra E (081-270875-0016E), comparece en nombre y
representacion de la Asociacion Misiones del Evangelio,
representacion que acredita con Escritura Pablica Numero
Catorce (14) de Constitucion y Estatutos de Fundacion
Religiosa sin Fines de Lucro, ante los oficios notariales del
suscrito, librada el dia once de Junio del afio dos mil
diecinueve a las diez de la mafiana y dice que Aclara y
Amplia las cldusulas de la Constitucion antes relacionada y

los articulos de los Estatutos de la misma de la siguiente
manera: PRIMERA: Correccion del nombre de la
Escritura. Se corrige el nombre de Constitucién y
Estatutos de Fundacion Religiosa sin Fines de Lucro a
Constitucion y Estatutos de Asociacion Religiosa sin Fines
de Lucro. SEGUNDA: Aclaracion y Ampliacién de
SEPTIMA (LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y
ADMINISTRACION). La ASOCIACION MISIONES
DEL EVANGELIO tendra los siguientes organos de
direccion: a) La Asamblea General, que serd la maxima
autoridad de la Asociacion; a ella incumbe el nombramiento
y remocién de la Junta Directiva, aprobar y modificar los
Estatutos de conformidad a lo establecido por éstos. La
Asamblea General hara quérum con la mitad de la totalidad
de sus miembros més uno; en sus dos clases de Asamblea.
Asamblea General Ordinaria y Asamblea General
Extraordinaria. Las Ordinarias, que se realizardn en
Septiembre de cada afio, a esta Asamblea se someteran las
cuestiones relativas a la vida y desenvolvimiento de la
Asociacion y demds asuntos que de cuyo conocimiento y
decision le compete intervenir. y Las Extraordinarias, se
efectuardn cuando lo juzgue conveniente el Presidente de
la Junta Directiva o por peticidn expresa de la mayoria de
sus Asociados; en esta se conoceran asuntos urgentes que
ocurran en el curso de las actividades de la Asociacion.
Los Estatutos regularan todo lo concerniente al
funcionamiento de las Asambleas tanto ordinarias como
extraordinarias. Todo acuerdo tomado legalmente por la
Asamblea General sera obligatorio para todos los
miembros, aln para los disidentes y los ausentes, ya que se
establece entre los mismos miembros la sujecion del voto
de la mayoria que corresponde. 2. La Junta Directiva,
quién tendrd a cargo la administraciéon de la Asociacidn
estard constituida por seis miembros que serdan electos en
Asamblea General. El ejercicio de sus funciones durara
tres afios, el periodo de reeleccion de la Junta Directiva
debe establecerse por otro periodo igual. La Junta Directiva
estard conformada por Presidente, Vicepresidente,
Secretario, Tesorero y Dos Vocales. Los drganos de
direccion tendran las atribuciones que la Ley vy los Estatutos
de la Asociacion dispongan. La Junta Directiva rendira
cuentas de su gestion y exponer los Estados Financieros
ante la Asamblea General. La Junta Directiva hard quérum
con la mitad de sus miembros mas uno. TERCERA:
Aclaracibn y Ampliacibon de DECIMA EL
PATRIMONIO.- Al ser una asociacion privada responde
por si misma a todos sus actos y compromisos. Dentro de
los limites fijados por su finalidad y objetivos de la
asociacion adquiere, posee, enajena y administra sus bienes
en la forma en que lo estime conveniente y conforme a
Estatutos. El patrimonio de la ASOCIACION MISIONES
DEL EVANGELIO serd de C$5,000.00 (CINCO MIL
CORDOBAS NETOS) y estara aportado en partes iguales
por sus miembros asociados constitutivos. Ademads, para
cumplir con los objetivos que se propone, la Asociacién
puede recibir contribuciones sin asignacién especial,
donaciones, ayuda, herencias, legados, asistencia de
cualquier tipo de sus miembros, de particulares, de
gobiernos, organismos nacionales e internacionales y de
cualquier entidad publica o privada, persona natural o
juridica, que por su interés propio ayuden a cumplir los
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